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Demonstracoes Contdbeis
Balango Patrimonial (Consolidado)
Ativo

Passivo

Demonstracdo da Mutacdo do Patriménio Social

Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa (Consolidadal)

Demonstracdo do Ativo Liquido — Plano BD
Demonstracdo da Mutacdo do Ativo Liquido — Plano BD
Demonstracdo das Provisdes Técnicas — Plano BD

Demonstracdo do Ativo Liquido — Plano CD
Demonstracdo da Mutacdo do Ativo Liquido - Plano CD
Demonstracdo das Provisdes Técnicas — Plano CD
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REAL GRANDEIA - Fundacado de Previdéncia e Assisténcia Social

BALANCO PATRIMONIAL CONSOLIDADO

(Em milhares de Reais)

Exercicio findo em

ATIVO Nota 31.12.15 31.12.14
DISPONIVEL 4 447 1.891
REALIZAVEL 12.184.679 12.239.679
Gestdo Previdencial 5 165.540 235.774
Gestdo Administrativa 1e) 6.542 6.476
Investimentos 7 12.012.597 11.997.429
Créditos Privados e Depdsitos 39.102 35.646
Fundos de Investimento 11.102.030 11.057.177
Investimentos Imobilidrios 564.485 581.181
Empréstimos e Financiamentos 306.129 322.574
Depdsitos Judiciais/Recursais 851 851
PERMANENTE 2.560 2.287
Imobilizado 2.560 2.110
Diferido - 177
GESTAO ASSISTENCIAL 8 134.086 122.352
TOTAL DO ATIVO 12.321.772 12.366.209

As notas explicativas infegram as Demonstracdes Contdbeis.



REAL GRANDEZA - Fundagdo de Previdéncia e Assisténcia Social

BALANCO PATRIMONIAL CONSOLIDADO

(Em milhares de Reais)

PASSIVO

EXIGIVEL OPERACIONAL
Gestdo Previdencial
Gestdo Administrativa
Investimentos

EXIGIVEL CONTINGENCIAL
Gestdo Previdencial
Gestdo Administrativa
Investimentos

PATRIMONIO SOCIAL
Patriménio de Cobertura do Plano
Provisdes Matemdticas
Beneficios Concedidos
Beneficios a Conceder
(-) Provisdes Matemdaticas a Constituir

Equilibrio técnico
Superavit (Deficit ) Técnico Acumulado

Fundos
Fundos Administrativos
Fundos de investimentos

GESTAO ASSISTENCIAL

TOTAL DO PASSIVO

Exercicio findo em

Nota 31.12.15 31.12.14
65.226 40.149
9.1 52.547 31511
9.2 12.554 7.462
93 125 1.176
115.644 141.975
10.1 93.161 116.833
10.2 - 2.595
103 22.483 22.547
12.006.816 12.061.733
11.867 543 11.929.860
1.2 13.746.481 11.230.112
10.467.711 8313411
3.288.501 2.925.073
(9.731) (8.372)
(1.878.938) 699.748
(1.878.938) 699.748
1.4 139.273 131.873
76.781 73.936
62.492 57.937
12 134.086 122.352
12.321.772 12.366.209

As notas explicativas infegram as Demonstracdes Contdbeis.



REAL GRANDEZA - Fundacdo de Previdéncia e Assisténcia Social

DEMONSTRAGCAO DA MUTAGCAO DO PATRIMONIO SOCIAL

(Em milhares de Reais)

As notas explicativas infegram as Demonstracdes Contdbeis.

Exercicio findo em Variagdo
31.12.15 31.12.14 (%)
A) Patrimdnio Social - inicio do exercicio 12.061.733 11.071.391 8,95
1. Adigoes 855.367 1.791.064 (52,24)
Contribuicoes Previdenciais 186.173 251.358 (25,93)
Resultado Positivo dos Investimentos - Gestdo Previdencial 556.981 1.462.221 (61,921)
Reversdo de Contigéncias - Gestdo Previdencial 23.672 - -
Receitas Administrativas 78.305 61.345 27,65
Resultado Positivo dos Investimentos - Gestdo Administrativa 5.030 7.640 (34,16)
Reversdo de Contigéncias - Gestdo Administrativa 651 -
Constituic@o de Fundos dos Inv estimentos 4.555 8.500 (46.41)
2. Destinacdes (910.284) (800.722) __13.68
Beneficios (829.143) (727.532) 13.97
Constituicdo de Contigéncias - Gestdo Previdencial - (11.974) (100.,00)
Despesas Administrativas (81.141) (61.054) 32,90
Constituicdo de Contigéncias - Gestdo Administrativa - (162) (100,00)
3. Acréscimos/Decréscimos no Afivo liquido (1+2) (54.917) 990.342 (105,55)
Provisdes Matemdaticas 2.516.369 679.536 270,31
Superavit (Deficit )Técnico do Exercicio (2.578.686) 294.537 (975.,50)
Fundos Administrativos 2.845 7.769 (63.38)
Fundos dos Investimentos 4.555 8.500 (46,41)
B) Pafriménio Social - final do exercicio (A+3) 12.006.816 12.061.733 (0.46)
4. Gestao Assistencial 8.147 5833 39.67
Receitas Assistencias 234.602 174.797 34,21
Despesas Assistenciais (226.455) (168.964) 34,03



REAL GRANDEZA - Fundacdo de Previdéncia e Assisténcia Social

DEMONSTRACAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA CONSOLIDADA

(Em milhares de Reais)

A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior

1.

B)

AS

Custeio da gestao administrativa

1.1. Receitas
Custeio administrativo da gestdo previdencial
Taxa de administracdo de empréstimos
Resultado positivo dos investimentos
Reembolso da gestdo assistencial
Outras receitas

. Despesas administrativas

2.1. Administragcdo previdencial
Pessoal e encargos
Treinamentos/congressos e semindrios
Viagens e estadias
Servicos de terceiros
Despesas gerais
Depreciagcdoes e amortizacdes
Tributos

2.2. Administracdo dos investimentos
Pessoal e encargos
Treinamentos/congressos e semindrios
Viagens e estadias
Servicos de terceiros
Despesas gerais
Depreciacdes e amortizacoes

2.3. Administragao assistencial

Despesas Administrativas

. Constituigao/Reversao de Contigéncias Administrativas

. Sobra da gestdo administrativa (1+2+3)

. Constituigao do fundo adminisirativo (4)

Fundo Adminisirativo do Exercicio Atual (A + 5)

Exercicio findo em Variagadao
31.12.15 31.12.14 (%)
73.936 66.167 11,74
83.335 68.985 20,80
83.335 68.985 20,80
44.343 40.076 10,65
600 599 0,17
5.030 7.640 (34,16)
33.358 20.490 62,80
4 180 (97.78)
(81.141) (61.054) 32,90
(30.872) (25.376) 21,66
(18.505) (16.529) 11,95
(199) (117) 70,09
(91) (80) 13,75
(3.128) (2.669) 17.20
(4.927) (5.638) (12,61)
(263) (343) (23.32)
(3.759) -
(16.911) (15.188) 11,34
(12.555) (11.273) 11,37
(135) (70) 92,86
(48) (44) 92.09
(1.333) (1.076) 23,88
(2.672) (2.516) 6,20
(168) (209) (19.62)
(33.358) (20.490) 62,80
(33.358) (20.490) 62,80
651 (162) (501,85)
2.845 7.769 (63,38)
2.845 7.769 (63.,38)
76.781 73.936 3.85

notas explicativas intfegram as Demonstracdes Contdbeis.



REAL GRANDEIZA - Fundagado de Previdéncia e Assisténcia Social

DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO (DAL) DO PLANO BD

(Em milhares de reais)

1. Ativos

Disponivel
Recebivel

Investimentos

Créditos privados e depdsitos
Fundos de Investimento
Investimentos Imobilidrios
Empréstimos e Financiamentos
Depdsitos Judiciais / Recursais

2. Obrigagoes

Operacional
Contingencial

3. Fundos ndo previdenciais

Fundos Administrativos
Fundos dos Investimentos

4. Afivo liquido (1-2-3)

Provisdes Matemdticas
Superavit (Deficit) Técnico

5. Apuragdo do Equilibrio Técnico Ajustado

a) Equilibrio Técnico
b) Ajuste de Precificacdo
c) Equilibrio Técnico Ajustado

Exercicio findo em Variagdo
31.12.15 31.12.14 (%)
11.508.011 11.647.776 (1,20)

369 1.555 (76.27)

213.091 282.311 (24,52)

11.294.551 11.363.910 (0,61)

39.102 35.646 9,70
10.435.610 10.475.019 (0.38)
564.485 581.181 (2.87)
254.503 271.213 (6.16)
851 851 -

172.873 176.462 (2,03)

57.243 37.096 54,31

115.630 139.366 (17,03)

120.237 113.239 6,18

59.868 57117 4,82

60.369 56.122 7,67
11.214.901 11.358.075 (1,26)
13.091.424 10.658.327 22,83
(1.876.523) 699.748 (368,17)
(1.876.523) 699.748 (368,17)

345.511 -
(1.531.012) 699.748 (318,79)

As notas explicativas infegram as Demonstracdes Contdbeis.



REAL GRANDEIZA - Fundacdo de Previdéncia e Assisténcia Social

DEMONSTRAGCAO DA MUTAGAO DO ATIVO LIQUIDO (DMAL) DO PLANO BD

(Em milhares de reais)

As notas explicativas integram as Demonstracdes Contdbeis.

Exercicio findo em Variagao

31.12.15 31.12.14 (%)

A) Ativo liquido - Inicio do Periodo 11.358.075 10.499.196 8,18
1. Adigcoes 722.273 1.630.534 (55.70)
Contribuicoes 150.630 217.614 (30,78)
Resultado positivo dos investimentos — Gestdo Previdencial 547 971 1.412.920 (61,22)
Reversdo de contingéncias — Gestdo previdencial 23.672 - -

2. Destinacoes (865.447) (771.655) 12,15
Beneficios (823.954) (723.318) 13,921
Constituicdo de contingéncias — Gestdo previdencial - (11.974) (100,00)
Custeio Administrativo (41.493) (36.363) 14,11

3. Acréscimo/decréscimo no ativo liquido (1+2) (143.174) 858.879 (116,67)
Provisdes Matemdticas 2.433.097 566.620 329.41
Superavit ( Deficit) Técnico do Exercicio (2.576.271) 292.259 (981.,50)

B) Afivo liquido - Final do Periodo (A+3) 11.214.901 11.358.075 (1.,26)
C) Fundos nao previdenciais 120.237 113.239 6,18
Fundos Administrativos 59.868 57.117 4,82
Fundos dos Investimentos 60.369 56.122 7.57



REAL GRANDEIZA - Fundacado de Previdéncia e Assisténcia Social

DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS (DPT) DO PLANO BD

(Em milhares de reais)

PROVISOES TECNICAS (1+2+3+4+5)

1. Provisdes Matematicas
1.1. Beneficios concedidos

Beneficio Definido

1.2. Beneficio a conceder

Beneficio Definido
2. Equilibrio Técnico

2.1. Resultados Realizados

Superavit Técnico Acumulado
Reserva de Contingéncia

(-) Deficit técnico acumulado

Fundos

3.2. Fundos dos Investimentos - Gestdo Previdencial

4. Exigivel Operacional
4.1. Gestdo Previdencial
4.2 Investimentos

5. Exigivel Contingencial
5.1. Gestdo Previdencial
5.2, Investimentos - Gestdo Previdencial

Exercicio findo em Variagdo
31.12.15 31.12.14 (%)
11.448.143 11.590.659 (1.23)
13.091.424 10.658.327 22,83
10.435.631 8.289.815 25,88
10.435.631 8.289.815 25,88

2.655.793 2.368.512 12,13
2.655.793 2.368.512 12,13
(1.876.523) 699.748 (368,17)
(1.876.523) 699.748 (368,17)
- 699.748 (100,00)
- 699.748 (100,00)
(1.876.523) - -
60.369 56.122 7,57
60.369 56.122 7.57
57.243 37.096 54,31
57.129 36.207 57,78
114 889 (87,18)

115.630 139.366 (17,03)

93.161 116.833 (20,26)

22.469 22.533 (0,28)

As notas explicativas infegram as Demonstracdes Contdbeis.



REAL GRANDEIA - Fundacado de Previdéncia e Assisténcia Social

DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO (DAL) DO PLANO CD
(Em milhares de reais)

Exercicio findo em Variagdo
31.12.15 31.12.14 (%)
1. Afivos 672.276 591.379 13,68
Disponivel 28 157 (82,17)
Recebivel 29.435 27.418 7.36
Investimento 642813 563.804 14,01
Fundos de Investimento 591.187 512.444 15,37
Empréstimos e Financiamentos 51.626 51.360 0,52
2. Obrigagoes 598 960 (37.71)
Operacional 598 960 (37.71)
3. Fundos nao Previdenciais 19.036 18.634 2,16
Fundos Administrativos 16.913 16.819 0,56
Fundos dos Investimentos 2.123 1.815 16,97
4. Afivo liquido (1-2-3) 652.642 571.785 1414
Provisdes Matemdticas 655.057 571.785 14,56
Deficit Técnico (2.415) -

As notas explicativas infegram as Demonstracdes Contdbeis.



REAL GRANDEZA - Fundagdo de Previdéncia e Assisténcia Social

DEMONSTRAGAO DA MUTAGCAO DO ATIVO LIQUIDO (DMAL) DO PLANO CD

(Em milhares de Reais)

A) Ativo liquido - Inicio do periodo

1. Adigoes

Contribuicoes

Resultado positivo dos investimentos — Gestdo previdencial
2. Destinagoes

Beneficios

Custeio Administrativo
3. Acréscimo/decréscimo no ativo liquido (1+2)

Provisdes Matemdticas

Superavit / Deficit Técnico do Exercicio

B) Ativo liquido - Final do Exercicio (A+3)

C) Fundos ndo previdenciais

Fundos Administrativ os
Fundos dos Investimentos

As notas explicativas integram as Demonstracdes Contdbeis.

Exercicio findo em Variagdo
31.12.15 31.12.14 (%)
571.785 456.591 25,23
88.895 123.121 (27,80)
79.885 73.820 8,22
92.010 49.301 (81,72)
(8.038) (7.927) 1,40
(5.188) (4.214) 23,11
(2.850) (3.713) (23,24)
80.857 115.194 (29,81)
83.272 112916 (26,25)
(2.415) 2.278 (206,01)
652.642 571.785 1414
19.036 18.634 2,16
16.913 16.819 0,56
2.123 1.815 16,97



REAL GRANDEZA - Fundagado de Previdéncia e Assisténcia Social

DEMONSTRACAO DAS PROVISOES TECNICAS (DPT) DO PLANO CD

(Em milhares de reais)

PROVISOES TECNICAS (1+2+3+4)

1. Provisdes Matemadticas

1.1. Beneficios concedidos
Contribuicdo Definida
Beneficio Definido

1.2. Beneficio a conceder

Contribuicdo Definida
Saldo de contas - Parcela patrocinadores
Saldo de contas - Parcela participantes

Beneficio Definido

1.3. (-) Provisoes Matemdticas a constituir
(-) Deficit equacionado

(-) Patrocinadores
(-) Participantes
(-) Assistidos

2. Equilibrio Técnico

2.1. Resultados Realizados

Deficit técnico acumulado

3. Fundos

3.2. Fundos dos Investimentos - Gestdo Previdencial

4. Exigivel Operacional
4.1. Gestdo Previdencial
4.2 Investimentos

Exercicio findo em Variagdo
31.12.15 31.12.14 (%)
655.363 574.560 14,06
655.057 571.785 14,56
32.080 23.596 35,96
7.482 5.785 29,33
24.598 17.811 38,11
632.708 556.561 13,68
604.828 531.051 13,89
262.369 229.728 14,21
342.459 301.323 13,65
27.880 25.510 9,29
(9.731) (8.372) 16,23
(9.731) (8.372) 16,23
(4.868) (4.186) 16,29
(4.817) (4.144) 16,24
(46) (42) 9,52
(2.415) -
(2.415) -
(2.415) -
2.123 1.815 16,97
2.123 1.815 16,97
598 960 (37.71)
587 673 (12,78)
1 287 (96,17)

As notas explicativas integram as Demonstracdes Contdbeis.




REAL GRANDEZA - FUNDACAO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015 E DE 2014
(Em milhares de reais)

1. CONTEXTO OPERACIONAL

A Real Grandeza - Fundacdo de Previdéncia e Assisténcia Social € uma
enfidade fechada de previdéncia complementar, restrita aos empregados,
inclusive aos em cargos de direcdo das suas patrocinadoras Furnas Centrais
Elétricas S.A. e Eletrobrds Termonuclear S.A. - Eletronuclear e da prépria Real
Grandeza.

A Fundacdo ndo possui fins lucrativos e tem por objetivo conceder e manter
os beneficios de aposentadoria, pensdo e peculio a que tém direito os seus
participantes e assistidos, bem como seus beneficidrios e dependentes,
conforme previsto nos Regulamentos dos Planos de Beneficios, sob sua
administracdo.

Os recursos de que a Fundacdo dispde para honrar seus compromissos
regulaomentares sdo oriundos das confribuicdes das patrocinadoras, dos
participantes, inclusive assistidos, e dos rendimentos obtidos com aplicacdes
desses recursos, que devem obedecer ao disposto em resolucdes do
Conselho Monetdrio Nacional - CMN

A Real Grandeza administra dois planos de beneficios previdencidrios, que
estdo inscritos no Cadastro Nacional de Planos de Beneficios com as
seguintes denominacaoes:

e« Plano de Beneficio Definido (BD) — CNPB 19710001-83 estruturado na
modalidade de beneficio definido, instituido desde a sua criacdo,

* Plano de Contribuicdo Definida (CD) — CNPB 20020003-11 estruturado na
modalidade de contribuicdo varidvel, o qual foi aprovado d época pela
Secretaria de Previdéncia Complementar (SPC), por meio do Oficio n°
406/SPC/CGAJ, em 20 de marco de 2002.

Em 9 de abril de 2003, a entdo Secretaria de Previdéncia Complementar, por
meio do Oficio n° 379/SPC/GAB/CGTA, aprovou o Convénio de Adesdo e
Compromisso de Autopatrocinio da Real Grandeza ao Plano de Contribuicdo
Definida, o que possibilitou a adesdo ao referido plano, a partir de 1° de maio
de 2003, dos empregados do quadro préprio da Fundacdo.




REAL GRANDEZA - FUNDACAO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL

Participantes e Patrocinadoras

PLANO BD PLANO CD

Parficipantes

Ativos 1.548 2.568
Assistidos 6.923 123
Pensionistas 1.561 27
Total 10.032 2.718

F F

Patrocinador urnas urnas
- Eletronuclear Real Grandeza

A Real Grandeza por meio do sistema de autogestdo administra trés planos
de assisténcia a saude:

O Plano de Assisténcia Médico Suplementar - Plames, disponibilizado
aos participantes e assistidos, e também as pessoas a eles vinculadas,
sendo custeado por meio de contribuicdes especificas dos
participantes,

O Plano de Assisténcia Médica da Real Grandeza, destinado aos seus
empregados e dependentes, o qual é custeado pela propria
Fundacdo,

E desde 01 de maio de 2015, o Plano de Assisténcia Indireta a Saude
de Furnas destinado aos empregados da patfrocinadora Furnas, sendo
por ela custeado.



REAL GRANDEZA - FUNDACAO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL

2. APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As demonstracdes contdbeis foram elaboradas de acordo com as prdticas
contdbeis adotadas no Brasil, aplicdveis as entidades fechadas de
previdéncia complementar em conformidade com as diretrizes contdbeis
estabelecidas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar -
CNPC. Com destaque para a Resolucdo CNPC n° 8, de 31 de outubro de
2011, Instrucdo SPC n° 34, de 24 de setembro de 2009, Instrucdo Previc n° 25,
de 17 de dezembro de 2015, e em observancia a Resolucdo do Conselho
Federal de Contabilidade n°1.272, de 22 de janeiro de 2010, que aprovou a
ITG 2001- Entidade Fechada de Previdéncia Complementar.

Essas diretrizes ndo requerem a divulgacdo em separado de ativos e passivos
em circulante e ndo circulante, nem a apresentacdo da Demonstracdo do
Fluxo de Caixa em virtude do ciclo operacional de longo prazo da sua
atividade.

A estrutura da planificagcdo contdbil tem por objetivo segregar as atividades
exercidas pela Fundacdo, visando d autonomia patrimonial entre os planos,
abrangendo as contas patrimoniais e de resultados em gestdo previdencial,
administrativa e assistencial, além do fluxo dos investimentos, este, comum as
gestdes previdencial e administrativa

As demonstracdes contdbeis referentes ao segmento de gestdo assistencial,
constituida por planos de assisténcia médica registrados na Agéncia
Nacional de Saude Suplementar - ANS, sdo elaboradas a parte de acordo
com as normas especificas para o seftor de saude, sendo nestas
demonstracdes contdbeis apresentados os valores consolidados de ativo,
passivo e a variacdo patrimonial.

A moeda funcional e de apresentacdo € o Real (R$). Essa € a moeda do
ambiente econdmico em que a Real Grandeza atua.

As Demonstracdes Contdbeis foram autorizadas para emissdo pela Diretoria
da Enfidade em 17 de marco de 2016.

3. RESUMO DAS PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS
a. Apuracao do Resultado

As adicdoes e deducdes da gestdo previdencial, receitas e despesas da
gestdo administrativa, as rendas/variacdes positivas e deducodes/variacoes
negativas do fluxo de investimento, bem como as variacdes patrimoniais da
gestdo assistencial séo escrituradas pelo regime contdbil de competéncia de
exercicios.



REAL GRANDEZA - FUNDACAO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL

b.1.

Investimentos
Titulos PUblicos, Créditos Privados e Depositos

As aplicacdes em renda fixa sdo registradas ao custo de aquisicdo,
acrescidos dos rendimentos auferidos até a data do balanco, para os fitulos
qgue a Real Grandeza pretende manter até o vencimento, ou pelo valor de
mercado obtido mediante adoc¢cdo de técnica ou modelo de precificacdo
para titulos classificados para negociagcdo. Os agios e desagios ocorridos na
aquisicdo desses titulos sdo apropriados mensalmente pelo método
exponencial a despesa ou receita pro rata dia, pelo prazo que decorrer da
aquisicdo até o vencimento do fitulo. Estdo classificados nas seguintes
categorias:

(i) Titulos para negociagdo - Aqueles com propdsito de serem negociados,
independentemente do prazo a decorrer, sdo avaliados ao valor
provavel de realizacdo.

(i) Titulos mantidos até o vencimento - Aqueles com vencimentos superiores
a 12 (doze) meses da data de aquisicdo e que a entidade mantenha
interesse e capacidade financeira de manté-los até o vencimento, bem
como classificados como de baixo risco por agéncia de risco no Pais. O
critério de avaliacdo € pelo custo amortizado de forma proporcional, pro
rata dia, até o vencimento.

Os critérios utilizados para apuracdo do valor justo dos fitulos e valores
mobilidrios obedecem as orientacdes técnicas estabelecidas nas Normas
Brasileiras de Contabilidade — NBC TG 46 (R1), aprovada pela Resolucdo do
Conselho Federal de Contabilidade (CFC) n° 1.428, de 25 de janeiro de 2013,
que estabelece:

a) Hierarquia de valor justo com objetivo de priorizar as informacdes das
técnicas de avaliagcdo e ndo as técnicas de avaliacdo adotadas para
mensurar o valor justo.

b) Divulgacdo das Técnicas de avaliagcdo e informagdes utilizadas para
desenvolver as mensuracoes das hierarquias de valor justo:

Informagoes de Nivel 1 - precos cotados em mercados ativos para ativos
e passivos idénticos acessiveis na data da mensuracdo.

Informagoes de Nivel 2 — informacdes tfambém observdveis para o ativo
OU passivo, cujos precos ndo sejam cotados incluidos no Nivel 1. Adocdo
de precos cotados em mercado ativos ou passivos similares; em
mercados que ndo sejam ativos para ativos ou passivos idénticos.
Informagoes de Nivel 3 — dados observdveis para o ativo ou passivo, na
medida em que dados observdveis relevantes ndo sejam disponiveis,
pouca ou nenhuma atividade de mercado.
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b.2.

b.3.

b.4.

Acoes

As acoes de companhias abertas sdo registradas pelo custo de aquisicdo
acrescido de corretagens e outras taxas incidentes, avaliadas pelo valor de
mercado considerando a cotacdo de fechamento do mercado do Ultimo
dia do més em que a acdo tenha sido negociada na Bolsa de Valores.

As rendas e as variacdes positivas provenientes de bonificacdes, dividendos
ou juros sobre o capital préprio sdo reconhecidas contabilmente a partir da
publicacdo da decisdo da assembleia geral dos acionistas ou do ato que
formalize a obrigacdo do emissor.

As acdes que ndo tenham sido negociadas por periodo superior a é (seis)
meses sdo avaliadas pelo custo ou pelo Ultimo valor patrimonial publicado,
dos dois o menor.

Fundos de Investimentos

Registrados pelo valor efetivo na aquisicGo de cotas, e de eventuais
pagamentos de taxas e emolumentos. Os montantes sdo representados pelo
valor unitdrio das cotas, mensalmente até o encerramento do exercicio.

Investimentos Imobilidrios

Reconhecidos pelo valor de custo de aquisicdo ou construcdo e ajustados
periodicamente a valor de mercado por reavaliacdes, em no MAximo a
cada trés anos, conforme normativo do érgdo regulador.

O resultado da reavaliacdo, positivo ou negativo, deverd ser contabilizado
uma Unica vez em conta do respectivo ativo, em contra partida da conta de
“Rendas/Variagcdes Positivas” ou “Deducdes/Variacdes Negativas”, no prazo
maximo de 180 (cento e oitenta) dias contados a partir da data de emissdo
do respectivo laudo, no mesmo exercicio social a que se referir.

A depreciacdo é calculada por método linear a taxa de 2% a.a. ou 4 taxa
correspondente ao tempo vida Util remanescente fixada nos laudos de
reavaliacdo.
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b.5.

b.6.

Operagoes com Participantes

Os empréstimos concedidos aos participantes estdo registrados pelo valor
atualizado conforme previsto nos regulamentos, pro rata dia até a data do
balanco.

A provisdo referente aos direitos creditérios de liquidacdo duvidosa foi
constituida com base no valor vencido, conforme o numero de dias de
atraso, atendendo ao disposto no Item 11, Anexo ‘A’, da Instrucdo SPC n° 34,
de 24 de setembro de 2009, adotando os seguintes percentuais:

 25% (vinte e cinco por cento) para atrasos entre 61 (sessenta e um) e 120
(cento e vinte) dias

 50% (cinquenta por cento) para atrasos entre 121 (cento e vinte e um) e
240 (duzentos e quarenta) dias;

e 75% (setenta e cinco por cento) para atrasos entre 241 (duzentos e
quarenta e um) e 360 (trezentos e sessenta dias;

« 100% (cem por cento) para atrasos superiores a 360 (trezentos e sessenta)
dias.

Para os empréstimos com trés prestacdes em atraso consecutivas ou ndo, a
provisdo para perdas € constituida em 100% dos valores vencidos e a vencer,
uma vez que estd previsto no regulamento a suspensdo do empréstimo e a
execucdo imediata da divida.

Provisoes para Perdas de Investimentos e Créditos Duvidosos

Sdo constituidas em consideracdo aos riscos e as incertezas de realizacoes
dos rendimentos auferidos e de recebiveis, mediante critérios estabelecidos
no item 11 das Normas Complementares da Instrucdo SPC n° 34, de 24 de
setembro de 2009.

Imobilizado e diferido

O imobilizado estd contabilizado no Plano de Gestdo Administrativa, sendo
depreciado pelo método linear, de acordo com a estimativa de vida Util
econdbmica do bem. Para instalacdes, moveis e utensilios e mdaquinas e
equipamentos, € adotada a taxa de 10% ao ano, e para equipamentos de
informdatica é aplicada a taxa de 20% ao ano.
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Em conformidade com a Resolugcdo CNPC n° 8, de 31 de outubro de 2011, e
Instrucdo SPC n° 34, de 24 de setembro de 2009, o saldo registrado no ativo
diferido em 31 de dezembro de 2009 permaneceu nesta classificacdo até
sua completa amortizacdo, ndo sendo permitida a inclusdo de novos valores
no referido grupo contdbil. Os custos de programas computacionais
registrados no grupo “Diferido” foram amortizados no prazo de 60 meses. Os
demais itens registrados nesse grupo de contas, tais como projetos para
melhoria da parte operacional da Fundacdo, foram amortizados no prazo de
120 meses.

d. Provisoes de férias e 13° saldrio, e respectivos encargos

As férias vencidas e proporcionais, inclusive o adicional de férias (um terco), e
13° Saldrio sdo apropriados no Plano de Gestdo Administrativa (PGA),
acrescido dos encargos sociais, conforme regime de competéncia.

e. Ativos e Passivos Contingentes

Registra o montante das provisdes em decorréncia de acdes judiciais
passivas mantidas confra a Fundacdo. A Provisdo € ajustada afravés de
informacodes juridicas sobre o curso dessas acdes, de acordo com a
possibilidade de éxito.

O reconhecimento, a mensuracdo e a divulgacdo das provisoes,
contingéncias ativas e passivas sdo efetuadas de acordo com os critérios
definidos na NBCTG25(R1) — Provisdes, Passivos Contingentes e Afivos
Contingentes,conforme descrito abaixo:

Ativos contingentes (quando aplicavel): trata-se de direitos potenciais
decorrentes de eventos passados, cuja ocorréncia depende de eventos
futuros. SGo reconhecidos nas demonstracdes financeiras somente quando
hd evidéncias que assegurem elevado grau de confiabilidade de realizacdo
(Classificacdo de Risco “Praticamente Certo”), geralmente nos casos de
ativos com garantias reais, decisdes judiciais favoraveis sobre as quais ndo
cabem mais recursos ou quando existe confirmacdo da capacidade de
recuperacdo por recebimento ou compensacdo com outro exigivel.

Passivos contingentes: sdo registrados sempre que classificados como perdas
provdAveis, observando-se a natureza das acdes, a similaridade com
processos antferiores, a complexidade e o posicionamento dos tribunais, com
excecdo dos processos trabalhistas, cuja provisdo € constituida com base na
perda histérica. Os passivos confingentes classificados como perdas possiveis
s@o divulgados apenas em notas explicativas, enquanto aqueles classificados
como perda remota ndo requerem provisdo e divulgacdo.
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Provisdoes Matemadticas

As provisdes matemdticas sdo apuradas por meio de cdlculos atuariais
realizados por consultoria atuarial externa, revisados pela Geréncia de
Estatistica e Atudria da Real Grandeza. As hipdteses e premissas atuariais sdo
aprovadas pelo Conselho Deliberativo e pelas patrocinadoras, quando |he
for pertinente.

Fundos

+ Administrativo - formado pelo resultado enfre receitas e despesas
administrativas, acrescido ou deduzido do fluxo de investimentos, da
constituicdo e reversdo das contingéncias.

* Investimentos - formado por meio de uma contribuicdo mensal sobre o
saldo devedor do empréstimo pessoal, acrescido ou deduzido do fluxo
dos investimentos.

Estimativas Contdabeis

A elaboracdo das Demonstracdes Contdbeis de acordo com as prdticas
contdbeis adotadas no Brasil requer que a Administracdo utilize-se de
julgamento na determinacdo e registro de estimativas contdbeis.

Os principais itens de balanco sujeitos a essas estimativas incluem: a provisdo
para crédito de liquidacdo duvidosa, os valores de mercado dos titulos e
valores mobilidrios,as provisdes matemdaticas; as provisdes com demandas
judiciais e outras provisdes. A liquidacdo das fransacdes envolvendo essas
estimativas poderd resultar em valores diferentes dos estimados, devido a
imprecisoes inerentes ao processo de sua determinacdo.
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i. Plano de Gestdo Administrativa

O registro contdbil dos recursos destinados ao PGA, pelos Planos de
Beneficios administrados pela Fundacdo, foi realizado de acordo com o
Regulamento do Plano de Gestdo Administrativa aprovado pelo Conselho
Deliberativo da Fundacdo.

As operacdoes administrativas sdo registradas conforme Resolucdes Conselho
de Gestdo da Previdéncia Complementar (CGPC) n° 8, de 31 de outubro de
2011 e n° 29, de 31 de agosto de 2009 e Instrucdo Secretaria de Previdéncia
Complementar (SPC) n°® 34, de 24 de setembro de 2009, reconhecidas no
PGA, que possui patrimdnio segregado dos Planos de Beneficios
Previdenciais.

O patriménio do PGA €& constituido pelas receitas (Previdencial,
Investimentos, Diretas e do Assistencial), deduzidas das despesas comuns e
especificas da administracdo previdencial, dos investimentos e do
assistencial, sendo as sobras ou insuficiéncias administrativas alocadas ou
revertidas do Fundo Administrativo.

j. Ajustes e Eliminagoes

Ao final de cada més, a EFPC deve registrar nas contas “Participacdo no
Plono de Gestdo Administrativa, no Ativo, e "Participacdo no Fundo
Administrativo do PGA", no Passivo, a parcela equivalente d participacdo do
Plano de Beneficios Previdencidrios no Fundo Administrativo registrado no
PGA.

As contas passiveis de ajustes e eliminagdes, entre outras, sdo “Superavit
Técnico”, “Deficit Técnico”, “Migracdo entre Planos”, “"Compensacdo de
Fluxos Previdenciais”, “Participacdo no Plano de Gestdo Administrativa” e
“Participacdo no Fundo Administrativo PGA™.

Os ajustes e eliminacdes necessdrias a consolidacdo das Demonstracdes
Contdbeis e balancetes devem ser registrados em documentos auxiliares.
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4. DISPONIVEL

Exercicio findo em

Descrigcdo 31.12.15 31.12.14

Caixa 6 3
Bancos 439 641
Vinculado 2 1.247
Total 447 1.891

O disponivel vinculado representa o valor de blogueio judicial.

5. REALIZAVEL - GESTAO PREVIDENCIAL

Refere-se a recursos oriundos de contribuicoes dos participantes, assistidos e
autopatrocinados (vinculados contribuintes), e das patrocinadoras, com
base nos planos de custeio dos planos de beneficios, e também os depdsitos
judiciais.

E composto pelos seguintes grupos de contas, cujos saldos em 31 de
dezembro de 2015 e 2014 sGo apresentados a seguir:

Exercicio findo em

Realizdvel - gestao previdencial Plano 31.12.15 31.12.14

Contribuicdes do més BD/CD 28.157 21.583
Contribuicoes contratadas 92.751 172.079
Furnas Centrais Elétricas S.A. BD 67.288 137.704
Eletrobrds Termonuclear S.A. BD 25.463 34.375
Qutros valores areceber BD 68 25
Depdsitos Judiciais BD 44564 42.087
Total 165.540 235.774
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5.1.

Beneficio definido

De acordo com o Regulamento anterior,aprovado pela Secretaria de
Previdéncia Complementar (SPC) por meio da Portaria n°3.256, de 24 de
dezembro de 2009, e pela da Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar (PREVIC), por meio da Portaria n° 655, de 27 de agosto de
2010, com vigéncia a partir de 29 de dezembro de2009, a Real Grandeza
recebia os seguintes percentuais de contribuicdo de seus participantes e
patrocinadoras:

Participantes e assistidos

Parcelas do saldrio real de contribuicdo Taxa (%)

Até a metade do maior valor teto do saldrio de beneficio da Previdéncia Social 2,4

Da metade do maior valor teto do saldrio de beneficio da Previdéncia Social até
o valor teto do saldrio de beneficio da Previdéncia Social 4,6

Parcela excedente ao maior valor teto do saldrio de beneficio da Previdéncia
Socidal 13.0

Patrocinadoras
Montante igual ao aportado pelos participantes.

Percentual eterno de 2,85% incidente sobre a folha de saldrios reais de
contribuicdo dos participantes que forem seus empregados, em decorréncia
da adequacdo do plano a Lei n® 6.435/77.

Percentual eterno de 2,24% incidente sobre a folha de saldrios reais de
conftribuicdo dos participantes que forem seus empregados, em decorréncia
do Plano Especial de Custeio.

Por determinacdo da entdo Secretaria de Previdéncia Complementar,
através do relatdrio de Fiscalizagcdo n°006/2007/ESRJ, os percentuais acima
foram convertidos em confratos financeiros e estdo registrados como
contribuicdes contratadas.
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Com o novo regulamento aprovado pela PortariaPREVICNn®253, de11/05/2015,
o Plano de Custeio passa ser anualmente revisado pelo atudrio responsdvel
visando equilibrio econémico financeiro do plano.

O Conselho Deliberativo através da RC n°001/328, de 10/07/2015, aprovou a
implantacdo do novo de Plano de Custeio que havia sido apresentado no
Parecer Atuarial datado de 03 de marco de 2015.

. Participantes e Patrocinadoras
Parcelas do saldrio real de contribuicdo Taxa (%)
Até a metade do teto do saldrio de beneficio da Previdéncia Social 1,5

Da metade do teto do saldrio de beneficio da Previdéncia Social até o teto do

saldrio de beneficio da Previdéncia Social 3.0
Parcela excedente ao teto do saldrio de beneficio da Previdéncia Social 9.0
. Assistidos
Parcelas do saldrio real de contribuicdo Taxa (%)
Até a metade do teto do saldrio de beneficio da Previdéncia Social 0.5

Da metade do teto do saldrio de beneficio da Previdéncia Social até o valor do
teto do saldrio de beneficio da Previdéncia Social 1,0

Parcela excedente ao teto do saldrio de beneficio da Previdéncia Social 3.0

A patrocinadora Furnas estd em processo de implantacdo do novo Plano de
Custeio.
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. Custo suplementar de provisées matemadticas

Apds o reconhecimento e contratacdo das dividas das patrocinadoras para
com o Plano de Beneficio Definido, em 14 de dezembro de 2000, o valor do
déficit remanescente, referido a 31 de dezembro de 2000, era de R$380,1
milhdes, a ser coberto pela constituicGo de uma contribuicGo amortizante
para as patrocinadoras e de um aumento nas confribuicdes dos
parficipantes e assistidos, questionado pela Associacdo dos Aposentados de
Furnas.

Merece registro o fato de que existe uma discussdo judicial especifica em
trémite na 28 Vara Federal, na qual a mencionada Associacdo dos
Aposentados de Furnas alega que hd uma divida da patrocinadora
instituidora para com a Real Grandeza no valor de R$1.208 milhdes, referida a
janeiro de 1999, e, dependendo do seu desfecho, o mencionado deficit
apurado em dezembro de 2000 seria coberto pelos recursos provenientes do
pagamento da divida em demanda.

Em 13 de outubro de 2003, por determinacdo da Secretaria de Previdéncia
Complementar (SPC), foi frmado um contrato com Furnas e outro com a
Eletfronuclear, para garantir a cobertura da contribuicdo amortizante de
responsabilidade das patrocinadoras.

Em face das incertezas em relacdo ao custeio amortizante especifico, os
aumentos de contribuicdo foram registrados em 2008 como “Provisdes
matemdticas a constituir”, por recomendacdo do atudrio responsavel.

Na acdo anteriormente referida, houve uma nova antecipacdo de tutela
concedida a Apods-Furnas, em 21 de outubro de 2008, impedindo a
aplicacdo de reaqjuste na conftribuicdo dos participantes e assistidos do Plano
BD.

Em 5 de maio de 2009 o Conselho Deliberativo da Real Grandeza, amparado
por parecer atuarial e juridico baseado no Art. 4° da Resolugcdo GCPC n° 26,
aprovou a liquidacdo da provisdo matemdatica a constituir de
responsabilidade dos participantes e assistidos, utilizando parte dos recursos
alocados no fundo previdencial, e a reversdo do saldo remanescente para o
resultado do plano.

. Fechamento do plano de beneficio definido

O Conselho Deliberativo da Real Grandeza, na 59° reunido extraordindria
redlizada em 7 de julho de 2005, por meio da RC n° 003/59, aprovou o
fechamento do Plano de Beneficio Definido, ndo permitindo a enfrada de
novos participantes, sem considerd-lo saldado.
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5.2,

Contribuicdo definida

De acordo com o Regulamento aprovado pela Secretaria de Previdéncia
Complementar (SPC) por meio da Portaria n°3.255, de 24 de dezembro de
2009, e pela da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar
(PREVIC), por meio da Portaria n° 654, de 27 de agosto de 2010, com vigéncia
a partir de 29 de dezembro de2009, a Real Grandeza recebe os seguintes
percentuais de contribuicdo de seus participantes e patrocinadoras:

Participantes
Contribuicdo bdsica composta pelas seguintes parcelas:

(a) Contribuicdo bdsica de 2% (dois por cento) sobre o saldrio de
contribuicdo;

(b) Contribuicdo adicional, entre 4,5% e 10,0% sobre a parcela do saldrio de
contribuicdo excedente a 7 UR (Unidade de Referéncia);

(c) Contribuicdo voluntdria, incidente sobre o saldrio de confribuicdo até o
limite de 10,0%; e

(d) Contribuicdo extraordindria efetuada a qualquer tempo, em valor ndo
inferior a 3 UR (Unidade de Referéncia), nem superior a cinco vezes o
saldrio de contribuicdo.

Patrocinadoras
A conftribuicdo das patrocinadoras divide-se em trés partes, a saber:

(a) Contribuicdo especifica para cobertura dos beneficios de risco,
calculada atuarialmente sobre o saldrio de contribuicdo (de 0,67%até
marco de 2014, alterada para 0,72%até marco de 2015 e a partir de abril
de 2015 para 0,85%);

(b) Contribuicdo  complementar para  cobertura  das  despesas
administrativas, calculada sobre a contribuicdo bdsica (de 10,51% até
marco de 2014, alterada para 10,26% até marco de 2015 e a partir de
abril de 2015 para 6,56%); e

(c) Conftribuicdo regular, emm nome de cada participante, sendo seu valor

igual ao da contribuicdo bdsica efetuada pelo partficipante menos as
contribuicdes especifica e complementar efetuadas pela patrocinadora.
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A soma das confribuicdes regular, especifica e complementar de
pafrocinadoras, efetuadas em nome de todos os participantes ativos deste
plano, estard, a qualguer tempo, limitada & soma dos percentuais ‘a’ e 'b’,
aplicada sobre a folha mensal total do saldrio de confribuicdo desses
participantes, sendo:

a) 9.4%; e

b) Soma, para o periodo de 12 (doze) meses anteriores ao més em questdo
da diferenca mensal, positiva ou negativa, entre 9,4% e o efetivo
percentual das contribuicdes regular, especifica e complementar.

Contribuigoes extraordinarias

As contribuicdes extraordindrias visando o equacionamento do deficit
incidem sobre os ativos, autopatrocinados e assistidos que optaram pelo
beneficio de renda vitalicia.

Abaixo apresentamos a divisdo do deficit e as novas taxas de confribuicoes

extraordindrias aplicadas.

PLANO DE EQUACIONAMENTO DO DEFICIT

Beneficios Concedidos Beneficios a Conceder
Deficit Valor Custeio % Valor Custeio %
L Contrato
Patricinadora 4.186 42 4.144 0,10%
de Divida
Participante 4.144 - - 4.144 0.10%
Assistido 42 42 0,23%
Total 8.372 84 8.288

A patrocinadora Furnas estd em processo de implantacdo do Plano de
Equacionamento de Deficit.
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5.3.

Contribuigdao contratada

As contribuicdes contratadas refletem a composicdo dos valores devidos
pelas patrocinadoras a Real Grandeza.

Em 13 de outubro de 2003, as patrocinadoras Furnas e Eletronuclear
assinaram novos termos para a contratacdo do deficit remanescente de
2000, consignado como Provisdes Matemdticas a Constituir, no valor de
R$273.123 mil, a precos de novembro de 2001, a serem pagos em 144
parcelas mensais e sucessivas, com juros de 6% ao ano, atualizadas
monetariamente pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC) com
defasagem de um més, tendo a primeira amortizacdo ocorrida em janeiro de
2004.

Em 01 de outubro de 2012, a pafrocinadora, Furnas, em substituicdo as
contribuicdes eternas de 2,85% e 2,24% incidente sobre a folha de saldrios
reais de conftribuicdo dos participantes que forem seus empregados, assinou
o contrato de pactuacdo de obrigacdo financeira, no montante de R$61.458
mil para pagamento em 86 parcelas mensais e sucessivas no valor de R$876
mil, a preco de dezembro de 2010, com juros de 6% ao ano e atualizado
monetariamente pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC.

Em 31 de dezembro de 2014, foi assinado termo aditivo repactuando o valor
original do contrato para R$44.535 mil, tendo em vista a alteracdo da data
de referéncia dos valores para dezembro de 2013. As contribuicdes eternas
de 2,85% e 2,24% incidentes sobre a folha de saldrios, referente ao periodo de
novembro de 2012 a dezembro 2013, foram calculadas e atualizadas
monetdria perfazendo um montante de R$23.952 mil, e incluidas no saldo do
aditamento, alterando assim o compromisso total de Furnas para R$68.487
mil.
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Em 07 de fevereiro de 2013, a Real Grandeza e Elefronuclear assinaram o
contrato de pactuacdo de obrigacdo financeira, no montante de R$18.471
mil para pagamento em 86 parcelas mensais e sucessivas no valor de R$263
mil, a precos de dezembro de 2010, com juros de 6% ao ano e atualizado
monetariamente pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC), em
substituicdo as contribuicoes eternas de 2,85% e 2,24% incidente sobre a folha
de saldrios reais de contribuicdo dos participantes que forem seus
empregados.

Em 10 de novembro de 2014, foi assinado termo aditivo repactuando o valor
original do contrato para R$16.104 mil, tendo em vista a alteracdo da data
de referéncia dos valores para dezembro de 2013. As contribuicdes eternas
de 2,85% e 2,24% incidentes sobre a folha de saldrios, referente ao periodo de
marco de 2013 a dezembro 2013, foram calculadas e atualizadas monetdria
perfazendo um monte de R$5.989 mil, e incluidas no saldo do aditamento,
alterando assim o compromisso total da Eletronuclear para R$22.093 mil.

Na repactuacdo dos contratos, houve ainda, a mudanca da taxa de juros
para 5,5% ao ano e do numero de parcelas, passando para 109 mensais e
sucessivas

Com a repactuacdo, os valores repassados pelas patrocinadoras Furnas e
Eletronuclear, a fitulo de contribuicdes eternas de janeiro de 2011 até o més
anterior ao da assinatura dos contratos, passaram a ser devidas, eliminando o
crédito inicial e as compensacdes contra o contrato.

Os valores repassados pela patfrocinadora Furnas a fitulo prestacdes até
assinatura do aditamento ao contrato foram atualizados nos moldes do
contrato e compensados contra as novas prestacdes do mesmo periodo,
resultando em saldo credor a favor de Furnas no valor de R$841 mil.
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Pafrocinadora Furnas Centrais Eléfricas S.A
Plano de Beneficio Definido

Contribuicdo Contratada em 13/10/2003

Exercicio findo em

Saldo Inicial
Parcelas do periodo
Atualizacdo

Saldo Final

Contribuicdo Contratada em 01/10/2012

Saldo Inicial

Ajuste da Repactuacdo
Parcelas do periodo
Atualizacdo

Saldo Final

Total

Patrocinadora Elefrobrds Termonuclear S.A.

Plano de Beneficio Definido

Contribuicdo Contratada em 13/10/2003

31.12.15 31.12.14
70.495 128.821
(77.039) (70.703)
6.544 12.377

- 70.495

67.209 47.194

- 21.293
(10.718) (9.045)
10.797 7.767
67.288 67.209
67.288 137.704

Exercicio findo em

Saldo Inicial
Parcelas do periodo
Atualizacdo

Saldo Final

Contribuicdo Contratada em 07/02/2013

Saldo Inicial

Ajuste da Repactuacdo
Parcelas do periodo
Atualizacdo

Saldo Final

Total

31.12.15 31.12.14
9.615 17.568
(10.497) (9.641)
892 1.688
10 9.615
24.760 14.184
- 7.909
(3.360) -
4053 2.667
25.453 24760
25.463 34.375
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6. REALIZAVEL — GESTAO ADMINISTRATIVA

Exercicio findo em

Realizavel Gestdo administrativa 31.12.15 31.12.14
CONTAS A RECEBER 5272 3.794
Responsabilidade de empregados 279 202
Outros recursos areceber 4.993 3.592
patrocinadoras 165 21
Imposto de renda a compensar 9 9
Valores areceber do assistencial 4.801 3.544
Outros Valores a Receber 18 18
DESPESAS ANTECIPADAS 541 8
DEPOSITOS JUDICIAIS 729 2.674
Depésito judicial Agdes Trabalhista 23 1.968
Depdsito judicial PIS 99 99
Depésito judicial Cofins 607 607
Total 6.542 6.476

Valores a Receber do Assistencial, representa o custo administrativo da
Gestdo Assistencial a ser repassado ao Plano de Gestdo Administrativa.

Os depdsitos judiciais PIS E COFINS referem-se Qs reversdes das provisdes
constituidas em virtude do Mandado de Seguranca impetrado pela Real
Grandeza, postulando a inaplicabilidade da cobranca de PIS e COFINS nos
moldes estipulados pela Lei n° 9.718/98, que foram revertidas com base no
parecer da assessoria juridica externa tendo em vista a manutencdo do
resultfado favordvel quando do julgamento do Recurso de Apelacdo
interposto pela Unido Federal.
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7.1

REALIZAVEL - INVESTIMENTOS
COMPOSICAO DA CARTEIRA

Com o objetivo de aprimorar a governanca e os controles internos, a Real
Grandeza mantém a maior parte de seus investimentos em fundos de
investimentos exclusivos categorizados como multimercado, ©os quais
também sdo monitorados pela Comissdo de Valores Mobilidrios (CVM).

Em 31.12.15
Investimentos Plano BD Plano CD PGA Total
Créditos privados e depdsitos 39.102 39.102
Companhias abertas 39.102 39.102
Certificados de recebiveis imobilidrios 39.102 39.102
Fundos de investimento 10.435.610 591.187 75.233 11.102.030
Acodes 84.755 3.531 - 88.286
Multimercado 10.119.406 575.790 75.233 10.770.429
Participacoes 199.109 5.006 - 204.115
Imobilidrio 32.340 6.860 - 39.200
Investimentos imobilidrios 564.485 564.485
Edificacdes de uso proprio 46.138 46.138
Edificacdes locadas s patrocinadoras 514.427 514.427
Alugueis areceber 3.672 3.672
Qutros Valores a Receber 248 248
Empréstimos e financiamento 254.503 51.626 306.129
Depdsitos Judiciais 851 851
Total 11.294.551 642813 75.233 12.012.597
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Em 31.12.14
Investimentos Plano BD Plano CD PGA Total
Créditos privados e depdsitos 35.646 35.646
Companhias abertas 35.646 35.646
Certificados de recebiveis imobilidrios 35.646 35.646
Fundos de investimento 10.475.019 512.443 69.715 11.057.177
Acodes 96.338 4015 - 100.353
Multimercado 10.187.274 498.751 69.715 10.755.740
Participacodes 159.727 2.957 - 162.684
Imobilidrio 31.680 6.720 - 38.400
Inv estimentos imobilidrios 581.181 581.181
Edificacdes de uso préprio 47.303 47.303
Edificacdes locadas as patrocinadoras 530.421 530.421
Alugueis areceber 3.457 3.457
Empréstimos e financiamento 271213 51.361 322574
Depdsitos Judiciais 851 851
Total 11.363.910 563.804 69.715 11.997.429
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Composicdo patrimonial dos Fundos de Investimentos Exclusivos.

Renda Fixa

Notas do Tesouro Nacional
Titulos de Divida Agrdria
Letras do Tesouro Nacional
Debéntures ndo Conv ersiv eis
Letras Financeiras

Renda Variavel
Acoes

Outros Valores
Caixa
Valores a pagar/receber

Total

Renda Fixa

Notas do Tesouro Nacional
Titulos de Divida Agrdria
Letras do Tesouro Nacional
Debéntures ndo Conv ersiveis
Letras Financeiras

Renda Variavel
Acoes

Outros Valores
Caixa

Valores a pagar/receber

Total

Em 31.12.15

Plano BD Plano CD PGA Total
8.557.903 485.011 71.318 9.114.232
8.206.213 397.737 39.161 8.643.111
545 6 - 551
- 74.055 32.157 106.212
73.561 1.670 - 75.231
277.584 11.543 - 289.127
1.551.191 90.168 3.896 1.645.255
1.551.191 90.168 3.896 1.645.255
10.312 611 19 10.942
3 1 1 5
10.309 610 18 10.937
10.119.406 575.790 75.233 10.770.429

Em 31.12.14

Plano BD Plano CD PGA Total
8.022.334 375.546 64.051 8.461.933
7.438.123 279.459 19.539 7.737.121
1.482 16 - 1.498
91.970 77.847 38.199 208.016
72.118 1.520 - 73.638
418.643 16.704 6.313 441.660
2.157.739 122.796 5.648 2.286.183
2.157.739 122.796 5.648 2.286.183
7.199 409 16 7.624
3 1 1 5
7.196 408 15 7.619
10.187.274 498.751 69.715 10.755.740
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7.2

TiTULOS PUBLICOS, CREDITOS PRIVADOS E DEPOSITOS

Em atendimento ao artigo 8° da Resolucdo CGPC n°4, de 30 de janeiro de
2002 e alteracdes posteriores demonstramos a seguir os fitulos classificados

por categorias: “para negociacdo” e

detalhados por tipo e prazo.

“mantidos até o vencimento”,

Plano de Beneficio Definido Em 31.12.15
Custo Valor de
Titulos para negociagdo Atualizado Mercado
Por natureza de titulos
Carteira Prépria 41.287 39.102
Certificado de Recebiveis Imobilidrios 41.287 39.102
Fundos Exclusivos 5.808.625 5.433.164
Notas do Tesouro Nacional 5.445.224 5.081.474
Titulos da Divida Agrdria 563 545
Letras Financeiras 293.354 277.584
Debéntures ndo conversiveis 69.484 73.561
Total da Carteira 5849912 5.472.266
Por prazo de vencimento
Até 1 ano 363.948 363.941
Entre 1 a 5 anos 304.467 303.869
A partir de 5 anos 5.181.497 4.804.456
Total da Carteira 5849912 5.472.266
Plano de Beneficio Definido Em 31.12.15
Custo Valor de
Titulos mantidos até o vencimento Atualizado Mercado
Por natureza de titulos
Fundos Exclusivos 3.124.739 3.057.647
Notas do Tesouro Nacional 3.124.739 3.057.647
Por prazo de vencimento
A partir de 5 anos 3.124.739 3.057.647
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Plano de Beneficio Definido Em 31.12.14
Custo Valor de

Titulos para negociagdo Atudlizado Mercado
Por natureza de titulos
Carteira Prépria 37.878 35.646
Certificado de Recebiveis Imobilidrios 37.878 35.646
Fundos Exclusivos 5.643.724 5.831.893
Notas do Tesouro Nacional 5.083.656 5.247.680
Letras do Tesouro Nacional 91.970 91.970
Titulos da Divida Agrdria 1.508 1.482
Letras Financeiras 403.011 418.643
Debéntures ndo conversiveis 63.579 72.118
Total da Carteira 5.681.602 5.867.539
Por prazo de vencimento
Até 1 ano 627.548 627.744
Entre 1 a5 anos 247 .536 265.035
A partir de 5 anos 4806.518 4.974.760
Total da Carteira 5.681.602 5.867.539
Plano de Beneficio Definido Em 31.12.14

Custo Valor de
Titulos mantidos até o vencimento Atualizado Mercado
Por natureza de titulos
Fundos Exclusivos 2.190.443 2.420.762
Notas do Tesouro Nacional 2.190.443 2.420.762
Por prazo de vencimento
A partir de 5 anos 2.190.443 2.420.762
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Plano de Confribuigcao Definida Em 31.12.15
Custo Valor de
Titulos para negociagdo Atudlizado Mercado

Por natureza de titulos

Fundos Exclusivos 530.016 485.011
Notas do Tesouro Nacional 439.027 397.737
Letras do Tesouro Nacional 74.055 74.055
Titulos da Divida Agrdria 6 6
Letras Financeiras 15.245 11.543
Debéntures ndo conversiveis 1.683 1.670
Total da Carteira 530.016 485.011

Por prazo de vencimento

Até 1 ano 74.060 74.060
Entre 1 a 5 anos 4.825 4.753
A partir de 5 anos 451.131 406.198
Total da Carteira 530.016 485.011
Plano de Gestdo Administrativa Em 31.12.15

Custo Valor de
Titulos para negociacao Atudlizado Mercado

Por natureza dos titulos

Fundos Exclusivos 75.708 71.318
Letras do Tesouro Nacional 32.157 32.157
Notas do Tesouro Nacional 43.551 39.161
Total da Carteira 75.708 71.318

Por prazo de vencimento

Até 1ano 32.157 32.157
A partir de 5 anos 43.551 39.161
Total da Carteira 75.708 71.318
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Plano de Contribuigdao Definida Em 31.12.14
Custo Valor de
Titulos para negociagado Atualizado Mercado

Por natureza de titulos

Fundos Exclusivos 373.768 375.546
Notas do Tesouro Nacional 277.145 279.459
Letras do Tesouro Nacional 77.847 77.847
Titulos da Divida Agrdria 16 16
Letras Financeiras 17.237 16.704
Debéntures ndo conversiveis 1.523 1.520
Total da Carteira 373.768 375.546

Por prazo de vencimento

Até 1 ano 81.647 81.651
Entre 1 a 5 anos 4.200 4.167
A partir de 5 anos 287.921 289.728
Total da Carteira 373.768 375.546
Plano de Gestdo Administrativa Em 31.12.14

Custo Valor de
Titulos para negociagcao Atualizado Mercado

Por natureza dos titulos

Fundos Exclusivos 64.903 64.051
Letras Financeiras 6.306 6.313
Letras do Tesouro Nacional 38.199 38.199
Notas do Tesouro Nacional 20.398 19.539
Total da Carteira 64.903 64.051

Por prazo de vencimento

Até 1ano 44.505 44512
Entre 1 a 5 anos 20.398 19.539
Total da Carteira 64.903 64.051

Nas aplicacdes em cotas de fundo de investimento os titulos componentes

deste patriménio estdo classificados em “para negociacdo”.

O valor financeiro do patriménio é representado pelo valor unitdrio da cota

na data do balanco.

Exercicio findo em

Fundos de Invesiimento 31.12.15 31.12.14

Fundo de Participacdo 204.115 162.684
Fundo Imobilidrio 39.200 38.400
Total 243.315 201.084
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7.3.

PROVISAO PARA PERDAS

A Real Grandeza mantém provisdo, no montante de R$ 121.180 mil (2015 e
2014), para fazer face a perda nos investimentos realizados em Certificado
de Depdsito Bancdrio do Banco Santos S.A., tendo em vista que, apds
intervencdo do Banco Central do Brasil, foi decretada a liquidacdo
extrajudicial em 4 de maio de 2005 e a seguir confirmada sua faléncia em 20
de setembro de 2005. O valor provisionado estd deduzido do realizavel do
programa de investimentos.

No exercicio de 2010 foram realizados dois rateios referentes aos créditos
recuperados da massa falida do Banco Sanfos S.A., sendo o primeiro
creditado em julho de 2010, no montante de R$ 16.458 mil, e o segundo em
janeiro de 2011 no valor de R$ 29.623 mil.

Em 14 de janeiro de 2013, a Real Grandeza recebeu a importéncia de
R$10.630 mil, referente ao terceiro rateio dos créditos recuperados da massa
falida do Banco Santos S.A., totalizando até momento R$56.711 mil, o que
representa uma recuperacdo de 18,5% em termos reais, atualizado pelo CDI,
sobre o valor do crédito apurado pela massa falida em 20 de setembro de
2005, que foi de R$164.575mil.

Existe ainda provisdo no valor de R$231 mil referente a uma parcela de juros
ndo recebida da Ulbra Recebiveis S.A., que estd registrada na carteira
prépria. O principal referente a essa aplicagcdo no montante de R$23.496mil
também estd provisionado como perda no fundo de investimento do Plano
BD.

A Real Grandeza e outros debenturistas contrataram o escritério Mattos Filho,
Veiga Filho, Marrey Jr. e Quiroga Advogados para que procedesse as
medidas judiciais cabiveis para cobranca de valores devidos.

Foi constituida provisdo no valor de R$5.278 mil e R$3.785 mil (2014) para fazer
face as possiveis perdas com os empréstimos, assim segregados: Para o Plano
BDR$4.796 mil (2015) e R$3.393 mil (2014) e para o Plano CD R$ 482 mil (2015) e
R$ 392 mil (2014).
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7.4. INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS
7.4.1. REAVALIAGCAO DOS IMOVEIS

A Real Grandeza, em 2014, procedeu d reavaliacdo de todos os imdveis por
infermédio dos avaliadores independentes, Analitica - Engenharia e
Avaliacdes, Urbano Métrica Pesquisa e Desenvolvimento de Projetos Ltda. e
Cdmara de Consultores Associados Ltda. — CCA, atendendo as normas
estabelecidas pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).

O resultado positivo da reavaliacdo, R$273.494 mil, foi registrado como
variacdo positiva do mercado imobilidrio no respectivo exercicio.

Localizagcdo dos Imdveis V?Io.r \{qlor Resultq.clo (_jq
Contabil Reavaliado Reavaliagao
Rua Real Grandeza, 219 Bloco A -RJ 105.785 165.953 60.168
Rua Real Grandeza, 219 Bloco B-RJ 59.646 113.777 54.131
Rua Real Grandeza, 219 Bloco C-RJ 124.267 229.638 105.371
Rodovia Presidente Dutra, 238 — RJ 5.284 14.600 9316
Rua Omar T. Castro, L88/90 Q5 — Angra dos Reis 4.309 7.661 3.352
Av.Imperatriz Leopoldina, 845 - SP 22.938 48.030 25.092
Rua Mena Barreto, 143 —RJ 31.336 47.400 16.064
Total 353.565 627.059 273.494

Em 2015 foi realizada uma nova reavaliacdo dos imdveis situados Rua Omar
T. Castro, L88/90 Q5 — Angra dos Reis, com resultado negativo no valor de
R$217 mil que foi registrado como variacdo negativa do mercado imobilidrio.

Localizacdo dos Iméveis Valor Valor Resultado da Empresa
¢ Contdbi  Reavaliado  Reavaliagao Avaliadora
Rua Omar T. Castro, L88/90 Q5 5.848 5631 (217) Urbanométrica
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7.4.2. ALIENACAO DE IMOVEIS

Foi realizada a venda de 5 (cinco) apartamentos do imével d Rua Omar T.
Castro, L88/90 Q5 - Angra dos Reis, dos quais4(quatro) concluiram os

processos de venda como segue:

Apartamento  Valorde Venda Valor Recebido A Receber

101 345 345 -
103 310 62 248
104 315 315 -
203 339 339 -
1309 1061 248

8. GESTAO ASSISTENCIAL - ATIVO

Apresentamos a seguir a composicdo do atfivo da gestdo assistencial de

acordo com a planificacdo da ANS.

ATIVO 31.12.15 31.12.14
ATIVO CIRCULANTE 133.203 121.469
Disponiv el 2.642 215
Realizav el 130.561 121.254
Aplicacdes 109.670 113.509
Aplicacdes Garantidoras de Provisdes Técnicas 21.251 20.964
Aplicagdes Livres 88.419 92.545
Créditos de Operacdes com Planos de Assisténcia & Sadde 14.141 1.781
Bens eTitulos a a Receber 6.288 5.964

Despesas Antecipadas 462 -

ATIVO NAO CIRCULANTE 883 883
Realizdvel a Longo Prazo 883 883
Depdsitos Judiciais e Fiscais 883 883
TOTALDO ATIVO 134.086 122.352
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9.1.

9.2.

EXIGIVEL OPERACIONAL
GESTAO PREVIDENCIAL

Consiste em registrar os beneficios a pagar assumidos pelos planos de
beneficios, bem como as provisdes para garantia minima e tributos retidos,
vide composicdo abaixo:

Exercicio findo em

Descrigdo 31.12.15 31.12.14

Beneficios a pagar 23.603 10.132
Retencdes a Recolher 22.007 18.812
Recursos Antecipados 6.660 841
Outras exigibilidades 277 1.726
Toftal 52.547 31.511

Em Recursos Antecipados no ano 2015 estdo registrados os valores recebidos
a maior nas confribuicdes para Plano de Beneficios Definidos em virtude da
ndo aplicacdo do novo plano de custeio e para 2014refere-se aos contratos
citados na nota explicativa 5.3, que resultaram em crédito para a
patrocinadora Furnas.

GESTAO ADMINISTRATIVA
Registra os compromissos da Gestdo Administrativa assumidos pela EFPC com

fornecedores, provisdes para 13° saldrios e férias dos empregados, inclusive os
encargos.

Exercicio findo em

Descrigcdo 31.12.15 31.12.14

Contas a pagar 11.449 6.808
Retencdes a Recolher 416 654
Receitas Antecipadas 462 -
Tributos a Recolher 145 -
Outras exigibilidades 82 -
Total 12.554 7.462

42



REAL GRANDEZA - FUNDACAO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL

9.3.

10.

10.1

INVESTIMENTOS

Registra os compromissos dos Investimentos, inclusive dos valores referentes &
concessdo de empréstimos solicitados pelos participantes e ndo creditados.

Exercicio findo em

Descrigcdao 31.12.15 31.12.14

Inv estimentos Imobilidrios 33 26
Empréstimos e financiamentos 92 1.150
Total 125 1.176

CONTINGENCIAL
EXIGIVEL CONTINGENCIAL - GESTAO PREVIDENCIAL

Estdo ajuizadas, por diversos assistidos da Fundacdo, acdes judiciais contra a
patrocinadora Furnas e/ou a Real Grandeza, ja cientificadas pela Real
Grandeza d patfrocinadora Furnas, cujo desfecho, se a eles favordavel, deverd
ser absorvido por aquela patrocinadora. Existem outras acdes judiciais em
que a Furnas e a Real Grandeza foram condenadas solidariamente, diante
de um determinado elenco de reclamantes. Todavia, dentro da estrita
relacdo entre a Real Grandeza e aquela patrocinadora, a eventual
parficipacdo da Real Grandeza na citada solidariedade ainda ndo
apresenta indicadores suficientes de procedéncia, dado o cardter
especialissimo do objeto das mencionadas acdes, motivo pelo qual a
questdo estd sendo reexaminada sob todos os aspectos juridico-atuariais,
visando a confirmacdo definitiva dos indicadores de improcedéncia da
solidariedade.
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10.2

Existe ainda, um terceiro segmento de acdes judiciais confra a patrocinadora
Furnas e/ou a Real Grandeza, ajuizadas por diversos assistidos, cujo desfecho
poderd gerar reflexos nas complementacdes de suas aposentadorias. A
responsabilidade da Real Grandeza e de Furnas serd delimitada em funcdo
das determinacdes constantes das respectivas decisdes judiciais.
Relativamente as condenacdes que majorem o beneficio complementar, hd
possibilidade juridica de a Real Grandeza discutir em regresso a
responsabilidade da referida patrocinadora pelos impactos das reservas
decorrentes de tais condenacdes, caso ndo tenha havido a condenacdo da
patrocinadora nesse sentido.

E por fim, a provis@do constituida no programa previdencial no montante de
R$93.161 mil (2015) e de R$116.833 mil (2014), refere-se a diversas acoes
judiciais postulando:

 Diferenca de complementacdo de aposentadoria em razdo de
aumentos reais, concedidos pela Lei n°® 9.032/95 e MP n° 1.415/96, nos
meses de maio de 1995 e maio de 1996;

* Inaplicabilidade do redutor na complementacdo de aposentadoria
imposto para concessdo do SB-40;

* Inaplicabilidade do limitador imposto, anteriormente a maio de 2000, pelo
Art. 82.2 do Regulamento n° 001.C, com redacdo conferida pelo plano
especial, instituido em 1995;

« Diferencas salariais e revisdes de beneficios diversos.

EXIGIVEL CONTINGENCIAL - GESTAO ADMINISTRATIVA

A provisdo constituida no montante de R$2.595 mil (2014) referente em sua
totalidade a acdes trabalhistas promovidas por ex-empregados foi baixada
em virtude do desfecho desfavordvel das acdes abaixo.

Processo Reclamante Valor
RT n° 0079400-08.1996.5.01.0016 60.452,94
RT n° 0037200-43.2006.5.01.0013 2.800,00
RT n° 0096200-28.2007.5.01.0016 24.683,17
RT n° 0096200-28.2007.5.01.0016 2.676,63
RT n° 0129900-69.2007.5.01.0056 21.400,92
RT n° 0129900-69.2007.5.01.0056 1.824,87
RT n° 0037200-43.2006.5.01.0013 1.823.904,82
RT n° 0037200-43.2006.5.01.0013 7.060,00
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10.3 EXIGIVEL CONTINGENCIAL - INVESTIMENTOS

A provisdo relativa aos investimentos, no montante de R$22.483 mil (2015) e
de R$22.547 mil (2014), refere-se a quatro autos de infracdo emitidos pela SRF
e a demandas judiciais com as prefeituras de Sdo Paulo e Rio de Janeiro

onde se discute os valores de IPTU:

* Pelo ndo recolhimento de IOF, efetuado pelas instituicdes financeiras nas
operacdes de aquisicdo de titulos e valores mobilidrios, inclusive fundos de
investimentos, realizados entfre 24 de janeiro e 16 de junho de 1999, em
funcdo do fransito em julgado do processo n® 90.005424-6, que tramitou
na 6° Vara de Justica Federal do Rio de Janeiro, no valor de R$ 9.647 mil

(2015) e de R$9.347 mil (2014);

¢ Pelo nGo recolhimento do imposto de renda incidente sobre os juros de
capital préprio, recebidos no periodo compreendido entre janeiro e

agosto de 2001, no valor de R$ 4.058 mil (2015) e de R$3.855 mil (2014);

* Pelo ndo recolhimento do PIS (Contribuicdo para Programa de Integracdo
Social) sobre os rendimentos do mercado imobilidrio no periodo de janeiro
de 1997 a maio de 2002, no valor de R$ 2.385 mil (2015) e de R$2.311 mil

(2014);

e Pelo ndo recolhimento da COFINS (ContribuicGo para Financiamento da
Seguridade Social) sobre os rendimentos do mercado imobilidrio no
periodo de fevereiro de 1999 a maio de 2002, no valor de R$ 6.393 mil

(2015) e de R$6.183 mil (2014);

e« A provisdo para o | P T U no valor de R$ 851 mil (2014) referiam-se a
diferencas de impostos e a cobranca de valores passados onde se
discute a prescricdo, sendo R$93 mil com a prefeitura do Rio de Janeiro;

R$ 758 mil com a prefeitura de Sdo Paulo.

Com relacdo as execucodes fiscais promovidas pelo Municipio de Sdo Paulo,
com vistas & cobranca de IPTU referente aos exercicios de 1987 a 1991 e de
1993 a 1995, informamos que os Embargos Infringentes opostos pela Entidade
junto ao Tribunal de Justica de SGo Paulo foram acolhidos, em marco/2015,
no sentido de reconhecer a prescricdo dos referidos créditos tributdrios

exigidos pela Fazenda PUblica Municipal.

Assim sendo, a chance de perda nos processos foi reclassifica para possivel,

razdo pela qual os mesmos ndo figuram no Exigivel Contingencial.
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10.4

Quanto & execucdo fiscal promovida pelo Municipio do Rio de Janeiro
também com vistas & cobranca de IPTU referente ao exercicio de 1994,
informamos que os Embargos & Execucdo promovidos pela Entidade foram
julgados procedentes, também no sentido de reconhecer a prescricdo do
referido crédito tfributdrio exigido pela Fazenda PUblica Municipal

Como os posteriores recursos interpostos pelo Municipio junto ao Tribunal de
Justica do Rio de Janeiro ndo foram acolhidos, a chance de perda no
processo em questdo é remota, razdo pela qual o mesmo ndo figura no
Exigivel Contingencial

A Real Grandeza impugnou os referidos autos de infracdo na Secretaria da
Receita Federal.

CONTINGENCIAS ATIVAS

A Real Grandeza, juntamente com outfras entidades fechadas de
previdéncia complementar, foi obrigada a adquirir Obrigacdes do Fundo
Nacional de Desenvolvimento - OFNDs, o que fez entre dezembro de 1986 e
abril de 1987. Essas obrigacdes eram atualizadas pela variacdo das
Obrigacdes do Tesouro Nacional - OTNs. Com o advento do Plano Verdo, em
janeiro de 1989, as OTNs foram extfintas, passando a atualizacdo a ser feita
pelo Indice de Precos ao Consumidor - IPC. No entanto, o Banco Nacional
de Desenvolvimento - BNDES, em 4 de junho de 1990, comunicou d&s
entidades que o rendimento das OFNDs passaria a ser indexado ao valor dos
BAnus do Tesouro Nacional - BTNs.

A Associacdo Brasileira  das Enfidades Fechadas de Previdéncia
Complementar - ABRAPP, em defesa de suas associadas, recorreu Qo
Judicidrio para fazer prevalecer o IPC como indice de atualizacdo.

As OFNDs, desde entdo, deixaram de integrar a carteira de ativos da
Fundacdo. Contudo a acdo movida pela ABRAPP (processo n. 91.012.3902-3),
requerendo o reconhecimento dos expurgos inflaciondrios ocorridos entre
abril de 1990 e fevereiro de 1991, teve seguimento, tendo transitado em
julgado em 2010, decisdo ao pleito das EFPCs.

Em 30 de junho de 2011 foi protocolada a peticdo de inicio da execucdo da
acdo em referéncia, onde a expectativa do valor a receber pela Real
Grandeza montava em R$81.078 mil, de acordo com o posicionamento dos
patronos responsdaveis pela execucdo da sentenca, os Drs. Walter Silva, do
escritério Figueiredo e Silva, Carlos Eduardo Martins do escritério Carlos Mafra
de Laet Advogados e Fabio Kurtz, do escritério Siqueira Castro Advogados.
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10.5. CONTINGENCIAS PASSIVAS

Em junho de 2006 a Real Grandeza impetrou Mandato de Seguranca
objetivando o reconhecimento do seu direito de ndo se sujeitar ao
recolhimento do PIS e da COFINS, nos moldes estipulados pelo arfigo 3° da Lei
n° 9.718/98, obtendo sentenca e acdérddo em sentido favordavel.

Com o entendimento juridico, & época, amplamente favordvel e com base
em parecer dos patronos da acdo, a Real Grandeza reverteu as provisdes
contdbeis referentes ao PIS e COFINS.

Ocorre que quando do julgamento das acdes de duas instituicoes financeiras
de cunho comercial, foi novamente levantada & discussdo sobre a base de
cdlculo do PIS e da COFINS das instituicoes financeiras. A decisdo ainda estd
pendente de julgamento final pelo Plendrio do STF e serd definida por meio
da sistemdatica da repercussdo geral.

Em virtude desses processos, todas as acdes movidas por instituicdes
financeiras sobre o tema tiveram seu julgamento sobrestado, aguardando o
posicionamento da Corte Suprema. E as enfidades fechadas de previdéncia
complementar estdo sendo equiparadas as instituicdes financeiras pela
maioria dos julgadores.

Portanto, o desafio atual nas demandas relativas ao PIS e COFINS estd em
demonstrar que ndo podemos ser equiparados a instituicées financeiras para
esse fim especifico.

Cabe ressaltar que o panorama atual da jurisprudéncia dos Tribunais
Regionais Federais €, na sua grande maioria, desfavordvel a tese juridica
defendida pelas entidades fechadas de previdéncia complementar.

Tendo em vista o contexto atual, informamos abaixo o montante referente ao
PIS e COFINS, em discussdo e os encargos do periodo.

De 2007 a 2014

Principal Encargos Total
PIS 2.431 1.084 3.515
COFINS 14.961 6.340 21.301
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11.

1.1

PATRIMONIO SOCIAL
PROVISOES MATEMATICAS

As provisdes matematicas estdo registradas de acordo com o parecer da
Mercer Human Resource Consulting Ltda e apresentam-se divididas como a
seqguir:

« Beneficios concedidos — totalizam o valor atual dos beneficios a serem
pagos pela Real Grandeza aos seus filiados, jG em gozo de beneficios,
abatido das respectivas contribuicdes futuras;

» Beneficios a conceder - registram o valor atual dos beneficios a serem
concedidos aos integrantes da geracdo atual que ainda ndo estejam em
gozo de beneficios de prestacdo continuada, abatido do valor atual das
respectivas contribuicdes futuras; e

e Provisdes Matemdaticas a Constituir— corresponde ao valor atual das
conftribuicdes dos participantes, assistidos e patrocinadoras,a serem
constituidas para cobertura de deficit técnico.
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11.2 COMPOSIGAO DAS PROVISOES MATEMATICAS

Plano de Beneficio Definido

Exercicio findo em

31.12.15 31.12.14
Beneficios concedidos 10.435.631 8.289.815
Beneficio definido estruturado em regime de capitalizagcdo 10.435.631 8.289.815
Valor atual dos beneficios futuros programados- assistidos 9.811.624 7.788.827
Valor atual dos beneficios futuros ndo programados - assistidos 624.007 500.988
Beneficios a conceder 2.655.793 2.368.512
Beneficio definido estrut. emregime de capitaliz. programado 2.610.665 2.326.238
Valor afual dos beneficios futuros programados 2.752.517 2.515.500
Valor atual das contribuicdes futuras dos patrocinadores (70.926) (94.631)
Valor atual das contfribuicoes futuras dos part icipantes (70.926) (94.631)
Beneficio definido estrut. emreg. de capitaliz. nGdo programado 45.128 42.274
Valor atual dos beneficios futuros ndo programados 51.198 46.474
Valor atual das contribuicdes futuras dos patrocinadores (3.035) (2.100)
Valor atual das contribuicdes futuras dos participantes (3.035) (2.100)
Total 13.091.424 10.658.327
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Na tabela abaixo aprestamos os principais impactos que afetaram as provisdes

matematicas do Plano BD

Saldo da Provisao Matemadtica em dez/2014

(+) Impacto do novo custeio

(+) Perda no VP das contribicdes ao novo custeio

(-) Beneficios pagos

(-) AlteracGo da Taxa de Juros

(-) AlteracGo da Entrada em Aposentadoria

(+) Alteracdo do Crescimento Salarial

(+) Saidas para Assistidos / Novos assistidos

(+) Aumento da folha de saldrio/beneficio e correcdo pela inflagdo
(+)Ajuste da correcdo pela inflagdo pelo critério de "Pico”

(+) 1 ano de servico

(+) 1 ano de juros

(+) Rotatividade (ativos)/Mortalidade (assistidos) ndo ocorrida

(-) Extincdo de Beneficio sem reversdo em pensdo

(+) Efeito do beneficio hipotético x beneficio real dos novos aposentados
(+) Outros

Saldo da Provisdo Matematica em dez/2015

10.658.327
884.644
17.232
(784.412)
(271.876)
(15.724]
8.806
111.990
628.869
1037.528
37.034
545.146
225.484
(20.461)
23993
4843

13.091.424
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Na tabela abaixo aprestamos os principais impactos que afetaram as provisdes

matematicas do Plano CD

Saldo da Provisdo Matematica em dez/2014
(-) Beneficios pagos

(-) Alteracdo da Taxa de Juros

(-) Nova enfrada em Aposentadoria

(-) Alteracdo do Crescimento Salarial

(+) Novos ativos/assistidos

(+) Aumento da folha de salarial/beneficio
(+) Correcdo salarial pela hipbtese

(+)Ajuste da correcdo pela inflagcdo pelo critério de "Pico"

(+) 1 ano de servico

(+) 1 ano de juros

(-) Efeito da capacidade

(+) Outros (base/ mortalidde/ saidas de ativos)

Saldo da Provisdo Matematica em dez/2015

Ativos

Ativos  Assistidos
25.509 17.811

- (1.433)

(226) (303)
(2.724) -
(2.225) -
359 6.819
568 53

304

1.684 959
2.711 -
1.542 901

(657) (502)
1.034 292
27.879 24,597

Corresponde a parcela Beneficio definido estrut. em reg. de capitaliz. ndo programado

Assistidos

Corresponde a parcela Beneficio definido estruturado em regime de capitalizagdo

52



REAL GRANDEZA - FUNDACAO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL

11.3  HIPOTESES ATUARIAIS

A tabela a seguir apresenta, em sintese, as principais hipdteses utilizadas na
avaliacdo atuarial dos Planos de Beneficio Definido e de Contribuicdo

Definida.

Hipdteses atuariais

Beneficio Definido

Contribuicdo Definida

Taxa real anual de juros 5.70% 5.61%
Projecdo de crescimento real:
De saldrio
Furnas 3.52% 3.73%
Eletronuclear 3.03% -
Real Grandeza - 3.73%
Do maior saldrio de beneficio do INSS 0% 0%
Dos beneficios do plano 0% 0%
Fator de determinacdo do valorreal:
Dos saldrios 100,00% 98,00%
Dos beneficios da Fundacdo 100,00% 98,00%
Dos beneficios do INSS 100,00% -
Rotatividade de pessoal T-1 Service Table (- 20%) 1% ao ano

AT-2000 (suavizada em
10%, segregada por sexo)
RP — 2000 Disabled
(segregada por sexo)

AT-2000 (suavizada em
10%, segregada por sexo)
RP — 2000 Disabled
(segregada por sexo)

Tdbua de mortalidade geral

Tabua de mortalidade de invdlidos

Tabua de entrada em invalidez Alvaro Vindas Alvaro Vindas

. - .. 90% casados e esposa 90% casados e esposa
Hipotese familiar dos participantes
4 anos mais jovem 4 anos mais jovem

Hipotese familiar dos assistidos Familia Informada Familia Informada

Hipdtese de aposentadoria:

No 1° ano de elegibilidade 35% 50%
No 2° ano de elegibilidade 30% 15%
No 3° ano de elegibilidade 100% 100%
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Apresentamos a seguir as hipdteses atuariais que foram alteradas na
avaliacdo atuarial de 2015e seus impactos nas Provisdes Matematicas:

Plano de Beneficio Definido

Hipotese Atuarial 2015 2014 Impacto - R$ mil
Toxa Real Anual de juros 5,70% a.a. 5.,50% a.a. (271.876)
Projecdo de Crescimento Real: 8.806
De Saldrio
Furnas 3.52% a.a. 3.60% a.a.
Elefronuclear 3.03% a.a. 2,00% a.a.
Entrada em Aposentadoria (15.724)
No 1°ano de elegibilidade 35% 50%
No 2° ano de elegibilidade 30% 20%
No 3° ano de elegibilidade 100% 100%

Plano de Contribuigcao Definida

Hipotese Atuarial 2015 2014 Impacto - R$ mil
Taxa Real Anual de juros 5,61% a.a. 5,50% a.a. (529)
Projecdo de Crescimento Real: (2.225)
De Saldrio
Furnas 3.73% a.a. 4,81% a.a.
Real Grandeza 3.73% a.a. 4,81% a.a.
Entrada em Aposentadoria (2.724)
No 1°ano de elegibilidade 50% 50%
No 2° ano de elegibilidade 15% 20%
No 3° ano de elegibilidade 100% 100%
Fator de Determinagcdo do Valor Real (1.159)
Dos Saldrios 98% a.a. 100% a.a.
Dos Beneficios da Fundacdo 98% a.d. 100% a.q.
Dos Beneficios do INSS - 100% a.a.

Destacamos que o crescimento real dos saldrios acima do esperado gerou
acréscimos adicionais nas provisdes matemdticas de R$31.554 mil para o
Plano BD e R$304 mil para o Plano CD.
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11.4

FUNDOS

Os fundos sdo recursos econdmico-financeiros com destinacdo especifica,
voltados para suprir as necessidades das atividades desenvolvidas pela Real
Grandeza:

Fundo administrativo — tem o objetivo de garantir os recursos futuros para
suprir os gastos com a estrutura administrativa.

Exercicio findo em

Descri¢cao 31.12.15 31.12.14
Fundo Administrativo 76.781 73.936
Plano BD 59.868 57.117
Plano CD 16913 16.819

Fundo dos investimentos — destina-se d cobertura de inadimpléncias,
depois de esgotadas todas as possibilidades de cobranca e a quitacdo
do empréstimo na eventualidade de falecimento do participante.

Exercicio findo em

Plano BD 31.12.15 31.12.14

Saldo Inicial do Exercicio 56.122 47.957
Contribuicdes para Fundo 5.739 5.892
Utilizacdes por falecimento (4.138) (2.877)
Utilizacdes por quitacdo de dividas (27) (303)
Fluxo de Investimento 2.673 5.453
Saldo Final do Exercicio 60.369 56.122

Exercicio findo em

Plano CD 31.12.15 31.12.14

Saldo Inicial do Exercicio 1.815 1.480
Contribuicdes para Fundo 308 300
Utilizacoes por falecimento - (140)
Utilizacodes por quitacdo de dividas (2) -
Fluxo de Investimento 2 175
Saldo Final do Exercicio 2.123 1.815
Total - Plano BD e CD 62.492 57.937
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12. GESTAO ASSISTENCIAL - PASSIVO

Apresentamos a seguir a composicdo do passivo da gestdo assistencial de

acordo com a planificacdo da ANS.

Exercicio findo em

PASSIVO 31.12.15 31.12.14
PASSIVO CIRCULANTE 24977 21.465
Provisdes Técnicas de Operacdes de Assisténcia d Saude 19.054 17.714
Provisdo de Eventos a Liquidar para SUS 579
Provisdo de Eventos a Liquidar para Outros Prestadores Serv. 3.834 3.918
Provisdo para Eventos Ocorridos e Ndo Avisados 14.641 13.796
Débitos de Operacdes de Assisténcia d Salude 22 145
Contraprestacdes a Restituir 16 9
Outros Débitos de Oper. com Planos de Assisténcia a Sadde 6 136
Tributos e Contribuicées a Recolher 1.049 57
Débitos Diversos 4.852 3.549
PASSIVO NAO CIRCULANTE 727 652
Exigivel a Longo Prazo 727 652
Provisdes 727 652
Provisdes para Acdes Judiciais 727 652
PATRIMONIO SOCIAL 108.382 100.235
Patrimbnio Social 108.382 100.235
TOTAL DO PASSIVO 134.086 122.352
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13.

13.1

CUSTEIO ADMINISTRATIVO
BASE DE APURAGCAO

Tendo como base o Regulamento do Plano de Gestdo Administrativa que
estabeleceu o limite de 1% dos Recursos Garantidores para realizacdo das
despesas administrativas e o orcamento, ambos aprovados pelo Conselho
Deliberativo, a Real Grandeza atendendo & legislacdo vigente, apura o seu
custo administrativo segregando-o entre as atividades previdencial (BD e
CD), assistencial e de investimentos. Para este fim, foi realizado um estudo
para determinar, em cada setor, o percentual para alocacdo das despesas
administrativas em cada uma dessas atividades.As despesas com servicos de
terceiros, quando diretamente vinculadas a uma atividade especifica, sdo
apropriadas a esta; quando ndo vinculadas diretamente a uma atividade,
sdo rateadas entre as vdarias atividades utilizando-se a mesma base de rateio
apurada para o setor responsavel pelo contrato.Apds a alocacdo por
atividade, as despesas administrativas referentes & atividade de
investimentos foram transferidas cos Planos de Beneficios (BD, CD e
Assistencial) com base no volume de recursos aplicados.

As despesas administrativas do Plano de Beneficio Definido sdo custeadas
pelas patrocinadoras desde a sua instituicdo, e as do Plano de Contribuicdo
Definida pela contribuicdo complementar.As despesas administrativas
assistenciais depois de apuradas sdo reembolsadas ao Plano de Gestdo
Administrativa pela gestdo assistencial.
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13.2 ALOCAGAO DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS POR PLANO DE BENEFICIOS

Apresentamos a seguir a alocacdo das despesas administrativas por plano

de beneficios.

Em 31.12.15

PREVIDENCIAL

Despesas administrativas BD CD ASSISTENCIAL TOTAL
Custo direto da gestdo (27.697) (3.175) (33.358) (64.230)
Despesas comuns (22.564) (2.538) (23.639) (48.741)
Pessoal e encargos (16.664) (1.841) (17.713) (36.218)
Treinamentos/congressos (180) (19) (207) (406)
Viagens e estadias (77) (12) (55) (144)
Servigos de terceiros (1.381) (153) (1.269) (2.803)
Despesas gerais (4.025) (487) (4.004) (8.516)
Depreciagdo e amortizagdo (237) (26) (228) (491)
Outras despesas (de Investimento) - - (163) (163)
Despesas especificas (5.133) (637) (9.719) (15.489)
Treinamentos/congressos - - (22) (22)
Viagens e estadias (2) - (58) (60)
Servigos de terceiros (1.2471) (353) (7.474) (2.068)
Despesas gerais (399) (16) (2.165) (2.580)
Tributos (3.491) (268) (3.759)
Administragcdo dos investimentos (16.066) (845) - (16.911)
Despesas comuns (15.764) (845) - (16.609)
Despesas especificas (302) - (302)
Servigos de terceiros (302) - (302)
Total (43.763) (4.020) (33.358) (81.141)
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Em 31.12.14

PREVIDENCIAL

Despesas administrativas BD CD ASSISTENCIAL TOTAL
Custo direto da gestdo (22.875) (2.501) (20.490) (45.866)
Despesas comuns (20.904) (2.316) (18.978) (42.198)
Pessoal e encargos (14.862) (1.667) (14.178) (30.707)
Treinamentos/congressos (104) (13) (96) (213)
Viagens e estadias (71) (9) (51) (131)
Servicos de terceiros (1.601) (123) (832) (2.556)
Despesas gerais (3.956) (470) (3.401) (7.827)
Depreciacdo e amortizacdo (310) (34) (268) (612)

2) 2)

Outras despesas (de Investimento) - - (15

(15

Despesas especificas (1.971) (185) (1.512) (3.668)
Treinamentos/congressos - - (20) (20)
Servicos de terceiros (824) (121) (1.015) (1.960)
Despesas gerais (1.147) (64) (477) (1.688)

Administracdo dos investimentos (14.515) (673) - (15.188)

Despesas comuns (14.243) (673) - (14.916)

Despesas especificas (272) - - (272)
Servicos de terceiros (272) - - (272)

Total (37.390) (3.174) (20.490) (61.054)

13.3 REMUNERAGAO DOS ADMINISTRADORES E EMPREGADOS

A maior e a menor remuneracdo paga a empregados fendo como base
dezembro de 2015, foram R$26.804,43 e R$2.068,47(R$24.349,11 e R$1.876,85
em 2014), respectivamente. Esses valores incluem saldrio, adicional por tempo
de servico e gratificacdo de fungdo conforme politica salarial da entidade.
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14.

Apresentamos abaixo o custo com a remuneracdo da administracdo,
composta pelos Conselhos, Deliberativo e Fiscal, Diretoria Executiva e do
quadro de Pessoal Proprio.

O custo de cessdo representa os valores reembolsados as patrocinadoras
pelos empregados cedidos que exercem cargos na diretoria executiva.

Exercicio findo em

31.12.15 31.12.14
Conselhos Deliberativo e Fiscal 1.196 1.093
Honordrios 976 892
Encargos 220 201
Diretoria Executiva 3.675 3.625
Honordrios 2.208 1.485
Custo de Cessdao 1.001 1.783
Encargos 466 357
Pessoal Préprio 43.794 37.173
Remuneracdo 26.473 22.315
Encargos 17.321 14.858
Total 48.665 41.891

APRESENTAGAO DOS EFEITOS DAS CONSOLIDAGOES

Na consolidacdo dos balancetes de 2015 estdo desconsiderados os seguintes
lancamentos:

Plano DB Plano CD Ajuste
Participacdo dos Planos no PGA 59.867 16914 76.781
Valores a Repassar ao PGA pelos Planos 4.554 410 4964
Valores a Repassar entre os Planos BD e CD 205 - 205
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CONSOLIDAGCAO DOS BALANCETES

Em31.12.15
Plano BD Plano CD PGA Ajustes de Consolidacao Saldo

Débito Crédito Consolidado
Disponiv el 369 28 50 - - 447
Realizav el 11.507.642 672.248 86.739 - 81.950 12.184.679
Gestdo Previdencial 153.223 12.522 - - 205 165.540
Gestdo Administrativa 59.868 16.913 11.506 81.745 6.542
Inv estimentos 11.294.551 642.813 75.233 - - 12.012.597
Permanente - - 2.560 - - 2.560
Gestdo Assistencial - - - 134.086 - 134.086
Total do Ativo 11.508.011 672.276 89.349 134.086 81.950 12.321.772
Exigiv el Operacional 57.243 598 12.554 5.169 - 65.226
Gestdo Previdencial 57.129 587 - 5.169 - 52.547
Gestdo Administrativa - - 12.554 - - 12.554
Inv estimentos 114 11 - - - 125
Exigiv el Contingencial 115.630 - 14 - - 115.644
Gestdo Previdencial 93.161 - - - - 93.161

Gestdo Administrativa - - - - - -
Inv estimentos 22.469 - 14 - - 22.483
Patrimdnio Social 11.335.138 671.678 76.781 76.781 - 12.006.816
Patriménio de Cobertura 11.214.901 652.642 - - - 11.867.543
Fundos 120.237 19.036 76.781 76.781 - 139.273
Administrativ os 59.868 16.913 76.781 76.781 76.781
Inv estimentos 60.369 2.123 - - - 62.492
Gestdo Assistencial - - - - 134.086 134.086
Total do Passivo 11.508.011 672.276 89.349 81.950 134.086 12.321.772
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Na consolidacdo dos balancetes de 2014 estdo desconsiderados os seguintes

lancamentos:
Plano DB Plano CD Ajuste

Participacdo dos Planos no PGA 57.117 16819 73.936

Valores a Repassar ao PGA pelos Planos 4811 539 5.350

Valores a Repassar entre os Planos BD e CD 17 2 19

CONSOLIDACAO DOS BALANCETES
Em31.12.14
Plano BD Plano CD PGA Ajustes de Consolidacao Saldo

Débito Crédito Consolidado
Disponiv el 1.555 157 179 - - 1.891
Realizdv el 11.646.221 591.222 81.541 - 79.305 12.239.679
Gestdao Previdencial 225.194 10.599 - - 19 235.774
Gestado Administrativa 57.117 16.819 11.826 79.286 6.476
Inv estimentos 11.363.910 563.804 69.715 - - 11.997.429
Permanente - - 2.287 - - 2.287
Gestdo Assistencial - - - 122.352 - 122.352
Total do Ativo 11.647.776 591.379 84.007 122.352 79.305 12.366.209
Exigiv el Operacional 37.096 960 7.462 5.369 - 40.149
Gestdo Previdencial 36.207 673 - 5.369 - 31.511
Gestado Administrativa - - 7.462 - - 7.462
Inv estimentos 889 287 - - - 1.176
Exigiv el Contingencial 139.366 - 2.609 - - 141.975
Gestdo Previdencial 116.833 - - - - 116.833
Gestado Administrativa - - 2.595 - - 2.595
Inv estimentos 22.533 - 14 - - 22.547
Patrimdnio Social 11.471.314 590.419 73.936 73.936 - 12.061.733
Patriménio de Cobertura 11.358.075 571.785 - - - 11.929.860
Fundos 113.239 18.634 73.936 73.936 - 131.873
Administrativ os 57.117 16.819 73.936 73.936 73.936
Inv estimentos 56.122 1.815 - - - 57.937
Gestdo Assistencial - - - - 122.352 122.352
Total do Passivo 11.647.776 591.379 84.007 79.305 122.352 12.366.209
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15.

FISCALIZAGAO DA SPC

A Real Grandeza, ao final de agosto de 2007, recebeu o Relatério de
Fiscalizacdo n® 006/2007/ESRJ, resultante da inspecdo realizada na Fundacdo
enfre os meses de fevereiro e agosto de 2007.

O exame, que compreendeu o periodo de janeiro de 2002 a fevereiro de
2007, abordou diversos assuntos, fendo como énfase os ligados ao Plano de
Beneficio Definido (BD) e ao Plames.

Apds a andlise das manifestacdes e esclarecimentos da Real Grandeza, em
17 de dezembro de 2010, a Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar (Previc), por meio do Oficio n° 176/ERRJ/Previc, deu como
encerrada a acdo fiscal acatando os argumentos da Fundacdo, a excecdo
dos itens relacionados ao plano de custeio do Plano BD e a paridade
conftributiva para as despesas administrativas.

Com relacdo ao plano BD foi atendida a recomendacdo para eliminacdo
do excesso contributivo com aprovacdo do novo Plano de Custeio o qual foi
implantado em julho/2015.

Quanto ao cumprimento da paridade confributiva para as despesas
administrativas,conforme manifestacdo da Previc no citado oficio, serd
objeto de acompanhamento por parte do oérgdo fiscalizador em uma
proxima acdo fiscal ou avaliodo em processo apartado, devido a
necessidade de se aguardar decisdo definitiva na acdo judicial movida pela
Associacdo dos Aposentados de Furnas (Apds-Furnas), a qual questiona a
paridade confributiva nas despesas administrativas.
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16. EQUILIBRIO TECNICO AJUSTADO

Demonstramos a seguir a relacdo dos titulos, classificados como Mantidos até
o Vencimento,ajustados pela Taxa Real de Juros e que serviram de base para
o ajuste do Equilibrio Técnico do Plano BD.

Natureza

do Titulo Quantidade  Vencimento  Valor Contdbil  Valor Ajustado  Valor do Ajuste
NTN-B 9.223 15/08/24 24.654 26.675 2.021
NTN-B 23.988 15/05/35 61.753 69.429 7.676
NTN-B 159.571 15/05/35 359.997 461.853 101.856
NTN-B 74.443 15/05/35 173.650 215.464 41.814
NTN-B 68.914 15/05/35 171.862 199.461 27.599
NTN-B 189.497 15/05/45 464.566 552.641 88.075
NTN-B 3.399 15/08/50 9.108 10.076 968
NTN-B 5.099 15/05/55 13.281 14.936 1.655
NTN-B 3.399 15/05/55 8.829 9.956 1.127
NTN-B 19.000 15/05/55 47.892 55.655 7.763
NTN-C 71.854 01/04/21 237.542 248.278 10.736
NTN-C 150.159 01/01/31 786.793 841.014 54.221

Total 2.359.927 2.705.438 345.511

N&o hd ajuste no Equilibrio Técnico no Plano CD, pois © mesmo Ndo possui
fitulos em sua carteira classificados como “Até o Vencimento”.
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17.

17.1.

17.2.

17.3

OUTRAS INFORMAGCOES RELEVANTES
DEFICIT TECNICO DO PLANO BD

Os principais fatores que levaram & constituicdo do deficit foram as perdas
atuariais, a alteracdo no plano de custeio ocorrida durante o exercicio
reduzindo as aliquotas de contribuicdo, a adocdo do critério de “Pico” para
correcdo dos saldrios e beneficios; e a rentabilidade dos investimentos de
4,87%, abaixo da meta atuarial de 17,40%.

O valor do deficit técnico ajustado ficou acima do limite definido pelo artigo
n°28 da Resolucdo CGPC n° 26/2008 alterado pela Resolucdo CNPC n°
22/2015, tendo em vista que a duracdo do passivo (duration) apurada foi de
10,87 anos.

Deverd, portanto ser elaborado e aprovado até o final do exercicio de 2016
o plano de equacionamento de deficit da parcela acima do limite legal.

DEFICIT TECNICO DO PLANO CD

Apesar das alteracdes das hipdteses de crescimento salarial, entfrada em
aposentadoria, taxa de juros e fator de capacidade, impactarem
positivamente o resultado, este ndo foi suficiente para cobrir o fato da
rentabilidade do plano de 1,72% ter sido inferior & meta atuarial de 16,77% da
parcela BD.

N&o haverd necessidade de equacionamento do déficit do exercicio, tendo
vista que é inferior ao limite legal estabelecido pela Resolucdo CNPC N°
22/2015, uma vez que a duracdo do passivo (duration) apurada foi de 9,45
anos. No entanto, serd mantido o plano de equacionamento de déficit
vigente desde abril/2015.

TAXA REAL ANUAL DE JUROS

A taxa de juros dos planos de beneficios foi alterada com base em estudo
técnico realizado pela consultoria externa contratada para elaboracdo dos
estudos de ALM, no qual, a partir da projecdo dos ativos e do fluxo de caixa
do passivo atuarial dos planos de beneficios, identificam-se as taxas de
retorno da carteira de cada plano.

k %k %
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