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Venho requerer a revisão e/ou transformação do Benefício de Aposentadoria, de acordo com o Capítulo IX, subitens 37.2, 37.2.1, 37.2.2 e/ou item 44 e seus respectivos subitens do Regulamento do Plano de Benefício Definido vigente, aprovado através da Portaria n° 3.256, de 24 de dezembro de 2009, da então Secretaria de Previdência Complementar.
	  FORMCHECKBOX 
 Revisão por alteração no tempo de serviço/contribuição
	  FORMCHECKBOX 
 Transformação de espécie de benefício


Declaro ter recebido todas as informações necessárias para a assinatura do presente requerimento, bem como estar ciente de que em caso de averbação de tempo de serviço/contribuição junto ao Instituto Nacional do Seguro Social - INSS será obrigatória a apresentação dos documentos comprobatórios da referida averbação junto a aquele órgão, e em caso de transformação de espécie de benefício será necessário fornecer a nova carta de concessão daquele órgão, estando ciente, ainda, de que o valor do benefício poderá ser majorado ou reduzido.   
Em caso de revisão do benefício, os encargos atuariais referentes a antecipação por Idade (Item 55.2), utilização de tempo de serviço especial com acréscimo excedente a 20%(vinte por cento) do total do tempo apurado pela Previdência Social (Item 107 e subitens), aposentadoria proporcional para o sexo feminino (Item 57.1) e jóia, serão também recalculados.

Para tanto, junto a este, toda a documentação necessária, responsabilizando-me pela veracidade das informações nele contidas.
	Local e data
	Assinatura do Participante / Representante Legal

	     
	


	Reservado à REAL GRANDEZA

	Decisão sobre o pedido
	Data
	Assinatura
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FRG 223
Itens e Subitens do Regulamento do Plano de Benefício Definido

Revisão de Tempo de Serviço / Contribuição

37.2 Os Benefícios de Aposentadoria e Pensão, cuja base de cálculo na Previdência Social for alterada em decorrência da revisão de tempo de serviço após a sua concessão, serão de igual forma revistos pela REAL GRANDEZA, desde que tenham sido observadas todas as exigências impostas por este Regulamento.

37.2.1. Para este efeito, a REAL GRANDEZA fará novo cálculo do Benefício, na data em que foi efetuado o cálculo do Benefício original aplicando, desde então, os índices de reajuste de Benefícios deste Plano, praticados até a data do requerimento da revisão junto à REAL GRANDEZA.

37.2.2. O novo valor do Benefício deste Plano só será devido a partir da data do requerimento de revisão junto à REAL GRANDEZA, independentemente de qualquer data caracterizada pela Previdência Social.

Transformação de Espécie

44. No caso da Aposentadoria dada pela Previdência Social ser transformada em espécie diferente da originalmente concedida, a REAL GRANDEZA também transformará, de forma idêntica, o Benefício de Aposentadoria concedido ao Participante, exceção feita às transformações de Aposentadorias Especiais em Aposentadorias por Tempo de Serviço/Contribuição, decorrentes de utilização de tempo de serviço em atividade profissional sob condições de trabalho insalubre, penoso ou perigoso, excedente a 20 % (vinte por cento) do total do tempo de serviço apurado pela Previdência Social em atividades especiais.

44.1. Para este efeito, a REAL GRANDEZA fará o cálculo do novo tipo de Benefício de Aposentadoria, na data em que foi efetuado o cálculo do Benefício de Aposentadoria original, aplicando desde então os índices de reajuste de Benefícios deste Plano praticados até a data do requerimento da transformação junto à REAL GRANDEZA.

44.2. O Benefício de Aposentadoria Especial que o Participante estiver percebendo poderá ser transformado em Benefício de Aposentadoria por Tempo de Serviço/Contribuição com acréscimo acima de 20% (vinte por cento) do total do tempo apurado pela Previdência Social em atividades especiais, desde que seja recolhido ao Plano o montante dos encargos adicionais, atuarialmente calculado, necessário à respectiva receita de cobertura, observado o disposto nos subitens 44.1, 44.3, 105.1 e 105.2 

44.3. O valor do novo tipo de Benefício de Aposentadoria só será devido a partir da data do requerimento da transformação junto à REAL GRANDEZA, independentemente de qualquer data caracterizada pela Previdência Social.”
Jóia Atuarial

13.2. Estará obrigado a realizar uma contribuição adicional, a título de Jóia Atuarial, todo aquele que se inscrever como Participante deste Plano  a partir de 01/12/88 e que, na data de solicitação da inscrição,  contar com 35 (trinta e cinco) ou mais anos de idade.

35.3. Para os Participantes inscritos com idade igual ou superior a 40 (quarenta) anos entre 24/08/76 e 31/08/79, será aplicada, sobre o Benefício de Aposentadoria não decorrente de Invalidez, a proporção de tantos 1/30 (um trinta avos) quantos forem os anos completos de contribuição, até o máximo de 30/30 (trinta trinta avos), desde que não venham a optar pelo disposto no subitem 35.3.1., observada, ainda, a carência específica para cada benefício.

35.3.1. Aos Participantes referidos nos subitens 35.2 e 35.3, será facultado o direito de receber o benefício sem a referida proporcionalidade, desde que recolham a este Plano o valor da Jóia, determinado atuarialmente, na época de concessão do Benefício de Aposentadoria, observada a carência específica para cada benefício.

Antecipação por Idade

55.2. O Participante inscrito a partir de 01/09/79, que se aposentar pela Previdência Social antes de completar a idade mínima de 55 (cinqüenta e cinco) anos, somente terá direito à Complementação de Aposentadoria se recolher, ao Plano, o montante dos encargos adicionais, decorrentes da antecipação deste benefício, ou se optar pela redução proporcional no valor do mesmo, de acordo com o cálculo atuarial correspondente.

Aposentadoria proporcional para o sexo feminino

57.1. Ao participante do sexo feminino será facultado o direito de receber o benefício proporcional de complementação de Aposentadoria por Tempo de Serviço/Contribuição nos mesmos percentuais citados no item 57, para o benefício proporcional de Participantes do sexo masculino, ou seja, 96, 92, 88, 84 ou 80, para o caso de tempo de serviço considerado pela Previdência Social, na concessão de Aposentadoria ser, respectivamente, 29 (vinte e nove), 28 (vinte e oito), 27(vinte e sete), 26 (vinte e seis) ou 25 (vinte e cinco) anos, desde que recolha ao Plano  o montante dos encargos adicionais, atuarialmente calculado, para cobertura da diferença das reservas necessárias.”

Utilização de tempo de serviço especial com acréscimo excedente a 20% 

107. O acréscimo de tempo de serviço decorrente do exercício de atividades profissionais sob condições especiais, em conseqüência de trabalho insalubre, penoso ou perigoso, ficará limitado, para efeito do Benefício de Aposentadoria por Tempo de Serviço/Contribuição deste Plano, ao máximo de 20 % (vinte por cento) do total do tempo apurado pela Previdência Social em atividades especiais.

107.1. Será permitido o acréscimo de tempo de serviço, de que trata o item 107, em percentual acima de 20 % (vinte por cento), desde que seja recolhido a este Plano o montante dos encargos adicionais, atuarialmente calculado, decorrente da antecipação do Benefício de Aposentadoria por Tempo de Serviço/Contribuição deste Plano, necessário à respectiva receita de cobertura.

107.2. A assunção dos encargos adicionais, de que trata o subitem 107.1 acima, será de responsabilidade do Participante. No caso de haver acordo entre o Participante e sua Patrocinadora para fins de cobertura desses encargos, a participação da Patrocinadora estará limitada à paridade contributiva disposta na legislação. 

107.3. Caso o Participante não preencha o tempo mínimo necessário à concessão do Benefício de Aposentadoria deste Plano, em observação ao item 107, e não queira optar pelo disposto no subitem 107.1, poderá manifestar-se, ainda, pela redução proporcional no valor do referido Benefício de Aposentadoria, de acordo com o cálculo atuarial correspondente.”
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