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HENRIQUE PIMENTEL

TRIGUEIRO
DIRETORIA DE OUVIDORIA

CURRiCULUM

e Engenheiro Civil (Universidade Veiga de Almeida) — concluido em 1983;

e |CSS — Certificacao dos Profissionais de Seguridade Social — énfase em Administracdo — certificado valido até 2023;

e Admitido em Furnas em 03/11/1966 — ocupei diversos cargos administrativos e contabeis como técnico nos Departamentos de
Contabilidade — DCB.F, e na Area Nuclear — DCN.N;

e Trabalhei como Engenheiro na Usina Nuclear de Angra 1, de 1983 a 1993;

 Responsavel pela Divisao de Vilas na Manutencao — Adminsitracdo de obras e contratos;

e Na Apos-Furnas, fui eleito membro do Conselho Deliberativo nas gestoes de marco de 2001 a 2005, margo de 2013 a 2019;

® Vice-Presidente do Conselho Deliberativo — marco de 2017 a 2019;

e Conselheiro Nato a partir de junho de 2021;

e Diretor de Administracdo eleito de marco de 2005 a 2007;

e Diretor-Presidente eleito em julho de 2019 a junho de 2021;

e FRG - Fundacdo Real Grandeza: membro do Conselho Deliberativo Suplente eleito de 2009 a 2013;

e Membro do CIRG — Comité de Investimentos da FRG de 01/01/2013 a 31/05/2013;

e Membro do FIP Brasil Energia — Fundo de Investimentos em Participagdes Brasil Energia — Comité de Investimentos de
2009 a 2011;

e GTD Participagdes S.A. — membro do Conselho de Administracdo de 2012 a 2013;

e CRT - Concessionaria da Rodovia Rio-Teresopolis — membro do Conselho de Administracdo de 2011 a 2012;

e UNIDASPREV — Unido Nacional das Entidades Associativas e dos Titulares de Planos de Previdéncia Complementar fechada — de
2017 até a presente data;

® Ocupei cargos de Vice-presidente — Titular do Conselho Deliberativo;

e CAEFE — Caixa de Assisténcia dos Empregados de Furnas e Eletronuclear — de 02/07/2007 a 01/04/2011 — cargo Assessor da
Diretoria de Financas;

e Federacdo de Futevdlei do Estado do Rio de Janeiro — FUTERJ — Diretor Administrativo de 2011 a 2016;

o ABRAPP — Associacao Brasileira das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar — Participacao nos Congressos 40° e 41°;

* ANAPAR — Associacao dos Participantes de Previdéncia Complementar — Participagdo nos Congressos XXI e XXII;

e |BMEC — Curso Planejamento Estratégico de EFPC;

e ESA OABRJ - Il Curso de Introducdo a Previdéncia Complementar.

PROPOSTA

Atuar com as prerrogativas estatutdrias do cargo de Diretor-Ouvidor no sentido de:

e Defender a FRG, garantindo a seguranca do patriménio dos Planos BD e CD para seus Participantes e Assistidos, principalmente
para que Furnas e Eletronuclear honrem seus compromissos com a FRG. Defender a ética e transparéncia administrativa da FRG
Integrar Participantes (ativos) e Assistidos (aposentado e pensionistas);

e Defender os Participantes e Assistidos e lutar para que as reivindicacdes sejam resolvidas no ambito administrativo. Lutar para
que o PLAMES seja totalmente administrado pela FRG e para que Furnas, Eletronuclear e a propria FRG estendam a assisténcia a
salde prestada aos empregados, aos aposentados e pensionistas;

¢ No Plano BD, lutar pela Penséo de 60%, o Beneficio Minimo de um salario minimo, a universidade do Abono Anual (13%), a
recuperacao dos beneficios para todos e o saldamento do Plano BD;

e Defender a possibilidade de oferecer o Plano BD aos admitidos em Furnas e Eletronuclear antes de torna-lo “em extincao”;

e Cobrar das Patrocinadoras Furnas e Eletronuclear os impactos provocados pela Gestao de Pessoal dos Planos BD e CD;

e Lutar contra a diminuicdo de representantes dos Participantes e Assistidos na Governanga da FRG;

e Trabalhar por uma Fundacdo sdlida e que atenda aos anseios de seus Participantes de acordo com seus objetivos estatutarios.



