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Experiéncia | Conduta | Atitude | Compromisso

MINHA EXPERIENCIA

Engenheiro Civil, pos-graduado em Seguranca no
Trabalho, atuou em Angra I, de 1983 a 1993, foi res-
ponsavel pela administragdo de obras e contratos na
Divisao das Vilas, e Engenheiro Assessor da Diretoria
de Geragao Termonuclear até 1997.

Profissional de Seguridade Social certificado pelo
ICSS, com curso de introdugdo a previdéncia com-
plementar na OAB/RJ e planejamento estratégico de
fundos de pensao no IBEMEC.

APOS-FURNAS — associado participativo ha mais
de 20 anos, foi eleito varias vezes para o Conselho
Deliberativo, Diretor Administrativo ¢ Presidente —
hoje sendo Conselheiro Nato.

REAL GRANDEZA - eleito membro suplente do
Conselho Deliberativo e membro do CIRG.

CAEFE — Assessor da Diretoria de Finangas, assu-
mindo a interinamente Presidéncia.

UNIDASPREY (entidade que agrega as associagdes
de aposentados das estatais) — Conselheiro
Deliberativo.

Minha CONDUTA sempre foi pautada pela ética,
transparéncia e em prol do coletivo, nos diversos
postos que percorri em minha carreira profissio-
nal e no trabalho voluntério.

Minha ATITUDE tem sido sempre de coragem,
determinagdo e acao oportuna na defesa de todos.

Meu COMPROMISSO ¢ com o0s participantes,
aposentados e pensionistas da Fundagao.

“EFEu vou ser o seu

representante na Diretoria
da Real Grandeza”

PROPOSTAS

» Restaurar o atendimento presencial em todas as
unidades da Fundagao Real Grandeza.

e Trabalhar em estreita colaboracio com a
Diretoria de Seguridade para incrementar a
qualidade desse atendimento.

* Aprimorar os canais de comunicagao com os parti-
cipantes e assistidos para que todas as suas deman-
das sejam resolvidas dentro da propria Fundagao, e
no menor prazo possivel.

* Criar um Canal de Denuncias, para que vocé
possa comunicar violacées da ética tanto fora
da Fundac¢ao como dentro dela.

« Dar maior transparéncia ética e administrativa a
Real Grandeza.

* Promover a harmonia e a sinergia entre os dife-
rentes 0rgaos da Fundacao.

» Lutar para que a governanca dos planos de previ-
déncia e satide permanegam sob a gestdo da FRG

* Defender a Fundacio garantindo a seguranc¢a
de seu patriménio, para que honre seus com-
promissos com os participantes..

Candidato apoiado pela APOS-FURNAS




