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2.9. "BONUS DE MIGRACAO DE PARTICIPANTE": definido no
item 10.3 deste REGULAMENTO.

Texto excluido

‘—[ Tabela formatada

2.10. "BONUS DE MIGRACAO DE PATROCINADORA":
definido no item 10.3 deste REGULAMENTO.

Texto excluido

2.11. "COMPANHEIRA (O)": sera considerada (o)
COMPANHEIRA (O) do PARTICIPANTE a pessoa que
comprovar esta condi¢do na forma da lei.

2.9. "COMPANHEIRA (O)": sera considerada (o)
COMPANHEIRA (O) do PARTICIPANTE a pessoa que
comprovar esta condi¢do na forma da lei.

2.12. "CONTA COLETIVA DE RISCQ": significara a conta
mantida pela REAL GRANDEZA, onde serdo alocadas as
CONTRIBUICOES ESPECIFICAS e outros valores ndo alocados
a CONTA DO PARTICIPANTE, e debitados os valores
pertinentes a parcela do BENEFICIO Minimo n3o coberta
pelo saldo da CONTA DO PARTICIPANTE, SALDO PROJETADO
e outros ndo debitados a CONTA DO PARTICIPANTE.

O valor do SALDO PROJETADO sera debitado na CONTA
COLETIVA DE RISCO nos casos de invalidez ou morte de
PARTICIPANTE e creditado na CONTA INDIVIDUAL DE RISCO.

2.10. "CONTA COLETIVA DE RISCQ": significara a conta
mantida pela REAL GRANDEZA, onde serdo alocadas as
CONTRIBUICOES ESPECIFICAS e outros valores n3o alocados
a CONTA DO PARTICIPANTE, e debitados os valores
pertinentes & parcela do BENEFICIO Minimo n3o coberta
pelo saldo da CONTA DO PARTICIPANTE, SALDO PROJETADO
e outros ndo debitados a CONTA DO PARTICIPANTE.

O valor do SALDO PROJETADO sera debitado na CONTA
COLETIVA DE RISCO nos casos de invalidez ou morte de
PARTICIPANTE e creditado na CONTA INDIVIDUAL DE RISCO.

2.13. "CONTA COLETIVA ADMINISTRATIVA": significara a
conta mantida pela REAL GRANDEZA, onde serdo alocadas
as receitas administrativas, tais como, as-CONTRIBUICOES
COMPLEMENTARES e-recursos provenientes da aplicacdo
das TAXAS DE ADMINISTRAGAO, incluindo o RETORNO DOS
INVESTIMENTOS, e debitados os valores pertinentes pagos a
titulo de despesas administrativas.

2.11. "CONTA COLETIVA ADMINISTRATIVA": significara a
conta mantida pela REAL GRANDEZA, onde serdo alocadas as
receitas administrativas, tais como, ;as-CONTRIBUICOES
COMPLEMENTARES e rrecursos provenientes da aplicagdo
das TAXAS DE ADMINISTRAGAO, incluindo o RETORNO DOS
INVESTIMENTOS, e debitados os valores pertinentes pagos a
titulo de despesas administrativas.

2.14. "CONTA COLETIVA DE BENEFICIO": significara a conta
mantida pela REAL GRANDEZA, onde serdo alocados todos
os recursos dos ASSISTIDOS que optaram pela renda mensal
vitalicia, e debitados os valores dos respectivos beneficios.

2.12. "CONTA COLETIVA DE BENEFICIO": significara a conta
mantida pela REAL GRANDEZA, onde serdo alocados todos
os recursos dos ASSISTIDOS que optaram pela renda mensal
vitalicia, e debitados os valores dos respectivos beneficios.

2.15. "CONTA DE CONTRIBUIGAO DE PARTICIPANTE": seré a
parcela da CONTA DO PARTICIPANTE, nos registros da REAL
GRANDEZA, onde ser3o creditadas as CONTRIBUICOES

2.13. "CONTA DE CONTRIBUICAO DE PARTICIPANTE": serd a
parcela da CONTA DO PARTICIPANTE, nos registros da REAL
GRANDEZA, onde serdo creditadas as CONTRIBUICOES
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BASICA, VOLUNTARIA e ESPORADICA do PARTICIPANTE
ATIVO e PARTICIPANTE AUTOPATROCINADO, além da
CONTRIBUICAO REGULAR de responsabilidade do
PARTICIPANTE AUTOPATROCINADO, incluindo o RETORNO
DOS INVESTIMENTOS, atualizagdo monetaria, juros e multa
decorrentes de atraso nos repasses pelas Patrocinadoras ou
pagamento dos PARTICIPANTES AUTOPATROCINADOS.

Esta conta incluird o BONUS DE MIGRAGAO DE
PARTICIPANTE para aqueles que se transferirem do PLANO
DE ORIGEM exclusivamente para este PLANO.

BASICA, VOLUNTARIA e ESPORADICA do PARTICIPANTE
ATIVO e PARTICIPANTE AUTOPATROCINADO, além da
CONTRIBUICAO REGULAR de responsabilidade do
PARTICIPANTE AUTOPATROCINADO, incluindo o RETORNO
DOS INVESTIMENTOS, atualizagdo monetaria, juros e multa
decorrentes de atraso nos repasses pelas Patrocinadoras ou
pagamento dos PARTICIPANTES AUTOPATROCINADOS.

2.16. "CONTA DE CONTRIBUICAO DE PATROCINADORA":
sera a parcela da CONTA DO PARTICIPANTE, nos registros da
REAL GRANDEZA, onde sera creditada a CONTRIBUICAO
REGULAR de PATROCINADORA, incluindo o RETORNO DOS
INVESTIMENTOS, atualizagdo monetdria, juros e multa
decorrentes de atraso nos repasses pelas Patrocinadoras.
Esta conta incluird o BONUS DE MIGRAGAO DE
PATROCINADORA para os PARTICIPANTES que se
transferirem do PLANO DE ORIGEM exclusivamente para
este PLANO.

2.14. "CONTA DE CONTRIBUICAO DE PATROCINADORA":
sera a parcela da CONTA DO PARTICIPANTE, nos registros da
REAL GRANDEZA, onde sera creditada a CONTRIBUICAO
REGULAR de PATROCINADORA, incluindo o RETORNO DOS
INVESTIMENTOS, atualizagdo monetdria, juros e multa
decorrentes de atraso nos repasses pelas Patrocinadoras.

2.17. "CONTA DO PARTICIPANTE": corresponderd a conta
mantida pela REAL GRANDEZA para cada PARTICIPANTE e
respectivos BENEFICIARIOS, sendo composta pelo somatério
dos saldos das seguintes contas: CONTA DE CONTRIBUICAO
DE PARTICIPANTE, CONTA DE CONTRIBUIGAO DE
PATROCINADORA e CONTA INDIVIDUAL DE RISCO, quando
for o caso.

2.15. "CONTA DO PARTICIPANTE": correspondera a conta
mantida pela REAL GRANDEZA para cada PARTICIPANTE e
respectivos BENEFICIARIOS, sendo composta pelo somatério
dos saldos das seguintes contas: CONTA DE CONTRIBUICAO
DE PARTICIPANTE, CONTA DE CONTRIBUIGCAO DE
PATROCINADORA e CONTA INDIVIDUAL DE RISCO, quando
for o caso.
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2.18. "CONTA INDIVIDUAL DE RISCQO": corresponderd a
parcela da CONTA DO PARTICIPANTE, nos registros da REAL
GRANDEZA, onde sera creditado o SALDO PROJETADO,
conforme definido no item 2.42, proveniente da CONTA
COLETIVA DE RISCO.

A CONTA INDIVIDUAL DE RISCO somente existira nos casos
de concessao, por este PLANO, de BENEFICIOS de
Aposentadoria por Invalidez ou Pensdo por Morte.

Os valores dos BENEFICIOS de Aposentadoria por Invalidez
ou Pensdo por Morte pagos ao PARTICIPANTE ASSISTIDO, ou
a seus BENEFICIARIOS, serdo debitados da CONTA
INDIVIDUAL DE RISCO, até sua completa eliminagdo, ou até
a data de extingdo ou cancelamento do BENEFICIO, se
anterior. A partir de entdo, se aplicavel, os valores destes
BENEFICIOS serdo debitados das demais subcontas que
compdem a CONTA DO PARTICIPANTE.

Para o PARTICIPANTE ou BENEFICIARIO que optar pelo
recebimento do BENEFICIO na forma do subitem 7.2.1,
alinea “b”, e tiver resgatado os recursos existentes em todas
as subcontas da CONTA DO PARTICIPANTE, e ainda fizer jus
ao beneficio, os valores referentes a manuteng¢do do
beneficio serdo debitados da CONTA COLETIVA DE RISCO.

No caso do cancelamento do BENEFICIO de Aposentadoria
por Invalidez, o saldo da CONTA INDIVIDUAL DE RISCO do
PARTICIPANTE, se houver, sera transferido de volta a
CONTA COLETIVA DE RISCO, sendo o saldo total apurado
para a CONTA DO PARTICIPANTE reduzido deste mesmo
valor.

2.16. "CONTA INDIVIDUAL DE RISCQ": correspondera a
parcela da CONTA DO PARTICIPANTE, nos registros da REAL
GRANDEZA, onde sera creditado o SALDO PROJETADO,
conforme definido no item 2.37, proveniente da CONTA
COLETIVA DE RISCO.

A CONTA INDIVIDUAL DE RISCO somente existira nos casos
de concessao, por este PLANO, de BENEFICIOS de
Aposentadoria por Invalidez ou Pensdo por Morte.

Os valores dos BENEFICIOS de Aposentadoria por Invalidez
ou Pensdo por Morte pagos ao PARTICIPANTE ASSISTIDO, ou
a seus BENEFICIARIOS, serdo debitados da CONTA
INDIVIDUAL DE RISCO, até sua completa eliminagdo, ou até a
data de extingdo ou cancelamento do BENEFICIO, se
anterior. A partir de entdo, se aplicavel, os valores destes
BENEFICIOS serdo debitados das demais subcontas que
compdem a CONTA DO PARTICIPANTE.

Para o PARTICIPANTE ou BENEFICIARIO que optar pelo
recebimento do BENEFICIO na forma do subitem 7.2.1,
alinea “b”, e tiver resgatado os recursos existentes em todas
as subcontas da CONTA DO PARTICIPANTE, e ainda fizer jus
ao beneficio, os valores referentes a manutengdo do
beneficio serdo debitados da CONTA COLETIVA DE RISCO.

No caso do cancelamento do BENEFICIO de Aposentadoria
por Invalidez, o saldo da CONTA INDIVIDUAL DE RISCO do
PARTICIPANTE, se houver, serd transferido de volta a CONTA
COLETIVA DE RISCO, sendo o saldo total apurado para a
CONTA DO PARTICIPANTE reduzido deste mesmo valor.

2.19. “CONTRIBUICAO BASICA”: significara o valor pago por
PARTICIPANTE, conforme estabelecido no Capitulo 5 deste
REGULAMENTO.

2.17. “CONTRIBUICAO BASICA”: significara o valor pago por
PARTICIPANTE, conforme estabelecido no Capitulo 5 deste
REGULAMENTO.
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2.20. "CONTRIBUICAQ ESPECIFICA": significara o valor pago
por PATROCINADORA, conforme estabelecido no Capitulo 5
deste REGULAMENTO, e destinado a cobertura do
BENEFICIO Minimo e SALDO PROJETADO.

2.18. "CONTRIBUICAQ ESPECIFICA": significara o valor pago
por PATROCINADORA, conforme estabelecido no Capitulo 5
deste REGULAMENTO, e destinado a cobertura do
BENEFICIO Minimo e SALDO PROJETADO.

2.21. "CONTRIBUICAQ ESPORADICA": significara o valor
pago por PARTICIPANTE, conforme estabelecido no Capitulo
5 deste REGULAMENTO.

2.19. "CONTRIBUICAO ESPORADICA": significara o valor pago
por PARTICIPANTE, conforme estabelecido no Capitulo 5
deste REGULAMENTO.

2.22. "CONTRIBUICAO REGULAR": significard o valor pago
por PATROCINADORA, em nome de PARTICIPANTE ATIVO,
conforme estabelecido no Capitulo 5 deste REGULAMENTO.

2.20. "CONTRIBUICAO REGULAR": significard o valor pago
por PATROCINADORA, em nome de PARTICIPANTE ATIVO,
conforme estabelecido no Capitulo 5 deste REGULAMENTO.

2.23. "CONTRIBUICAO VOLUNTARIA": significara o valor
pago por PARTICIPANTE, conforme estabelecido no Capitulo
5 deste REGULAMENTO.

2.21. "CONTRIBUICAO VOLUNTARIA": significara o valor
pago por PARTICIPANTE, conforme estabelecido no Capitulo
5 deste REGULAMENTO.

2.24. "DATA DE AVALIACAQ": o ultimo dia util de cada més.

2.22. "DATA DE AVALIACAQ": o dltimo dia util de cada més.

2.25. "DATA DO CALCULO": conforme definido no item 7.1
deste REGULAMENTO.

2.23. "DATA DO CALCULO": conforme definido no item 7.1
deste REGULAMENTO.

2.26. “DATA DE INiCIO DE OPERACAQ”: Significara 12 de
junho de 2002, data da entrada em operagdo deste PLANO
DE CONTRIBUIGAO VARIAVEL.

2.24. “DATA DE INICIO DE OPERACAQ”: Significara 12 de
junho de 2002, data da entrada em operagdo deste PLANO
DE CONTRIBUICAO VARIAVEL.

2.27. "DATA EFETIVA": significara o primeiro dia do més que
vier a ser estabelecido pelo Conselho Deliberativo da REAL
GRANDEZA, posterior a aprovagdo deste REGULAMENTO
pela autoridade competente, e a partir do qual este PLANO
DE CONTRIBUICAO VARIAVEL admitird a migracdo dos
Participantes do PLANO DE ORIGEM para este PLANO.

(Subitem 2.28 - Aprovado pela Portaria
MPS/PREVIC/DETEC n? 654, de 27 de agosto de 2010 -
DOU de 01/09/2010, com vigéncia a partir de 29/12/2009)

Texto excluido
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2.28. "EUNDQ": sera o valor do ativo deste PLANO
administrado pela REAL GRANDEZA, que sera investido de
acordo com os critérios gerais fixados pelo Conselho
Deliberativo, observada a legislagdo vigente.

2.25. "EUNDQ": serd o valor do ativo deste PLANO
administrado pela REAL GRANDEZA, que sera investido de
acordo com os critérios gerais fixados pelo Conselho
Deliberativo, observada a legislagdo vigente.

2.29. "INDICE DE ATUALIZACAO DO PLANO": significara a
variacdo percentual do indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo (IPCA), divulgado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE. A critério do
Conselho Deliberativo, o IPCA podera ser substituido, a
qualquer momento, por outro indice que preserve seus
objetivos originais, desde que tal alteragdo seja aprovada
pelas PATROCINADORAS, baseada em parecer favoravel do
ATUARIO e homologada pela autoridade governamental
competente.

2.26. "INDICE DE ATUALIZACAO DO PLANO": significara a
variacdo percentual do indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo (IPCA), divulgado pelo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica - IBGE. A critério do Conselho
Deliberativo, o IPCA podera ser substituido, a qualquer
momento, por outro indice que preserve seus objetivos
originais, desde que tal alteragdo seja aprovada pelas
PATROCINADORAS, baseada em parecer favoravel do
ATUARIO e homologada pela autoridade governamental
competente.

2.30. "PARTICIPANTE": significara a referéncia genérica a ser
utilizada no contexto deste REGULAMENTO, quando a
disposigdo estiver relacionada as diferentes categorias de
PARTICIPANTES deste PLANO DE CONTRIBUICAO VARIAVEL.

2.27. "PARTICIPANTE": significara a referéncia genérica a ser
utilizada no contexto deste REGULAMENTO, quando a
disposigdo estiver relacionada as diferentes categorias de
PARTICIPANTES deste PLANO DE CONTRIBUICAO VARIAVEL.

2.31. "PATROCINADORA": significara FURNAS — Centrais
Elétricas S.A., Eletrobras Termonuclear S.A. —
ELETRONUCLEAR e toda pessoa juridica que aderir a este
PLANO DE CONTRIBUIGAO VARIAVEL administrado pela
REAL GRANDEZA.

2.28. "PATROCINADORA": significard FURNAS — Centrais
Elétricas S.A., Eletrobras Termonuclear S.A. —
ELETRONUCLEAR e toda pessoa juridica que aderir a este
PLANO DE CONTRIBUIGAO VARIAVEL administrado pela REAL
GRANDEZA.

2.32. "PLANO DE CONTRIBUICAQO VARIAVEL" ou "PLANQ":
significara o Plano de Beneficios da REAL GRANDEZA,
conforme descrito no presente REGULAMENTO, com as
alteragbes que forem introduzidas.

2.29. "PLANO DE CONTRIBUICAO VARIAVEL" ou "PLANQ":
significara o Plano de Beneficios da REAL GRANDEZA,
conforme descrito no presente REGULAMENTO, com as
alteragdes que forem introduzidas.

2.33. "PLANO DE ORIGEM": significara o Plano
Previdenciario de Beneficio Definido da REAL GRANDEZA
vigente na DATA EFETIVA deste PLANO.

Texto excluido
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2.34. "PLANO SALDADQ": significard o Plano descrito no
Regulamento do Plano Saldado de Beneficios da REAL
GRANDEZA.

Texto excluido

2.35. “PORTABILIDADE”: é o instituto que faculta ao
PARTICIPANTE, em razdo da cessagdo do vinculo
empregaticio com a PATROCINADORA, por este PLANO,
transferir os recursos financeiros correspondentes ao seu
direito acumulado para outro plano de beneficios de carater
previdencidrio operado por entidade de previdéncia
complementar ou sociedade seguradora autorizada a
operar o referido plano, conforme definido no Capitulo 6.

2.30. “PORTABILIDADE": é o instituto que faculta ao
PARTICIPANTE, em razdo da cessagdo do vinculo
empregaticio com a PATROCINADORA, por este PLANO,
transferir os recursos financeiros correspondentes ao seu
direito acumulado para outro plano de beneficios de carater
previdencidrio operado por entidade de previdéncia
complementar ou sociedade seguradora autorizada a operar
o referido plano, conforme definido no Capitulo 6.

2.36. “REGULAMENTOQ": significara este documento, que
define as disposi¢des deste PLANO DE CONTRIBUICAO
VARIAVEL, com as alteracSes que forem introduzidas.

2.31. “REGULAMENTQ": significara este documento, que
define as disposi¢des deste PLANO DE CONTRIBUICAO
VARIAVEL, com as alteracdes que forem introduzidas.

2.37. “RESGATE": é o instituto que faculta ao PARTICIPANTE
o recebimento de valor decorrente do seu desligamento do
Plano de Beneficios e da cessagdo do vinculo empregaticio
com a PATROCINADORA, conforme definido no Capitulo 6.

2.32. “RESGATE”: é o instituto que faculta ao PARTICIPANTE
o recebimento de valor decorrente do seu desligamento do
Plano de Beneficios e da cessagdo do vinculo empregaticio
com a PATROCINADORA, conforme definido no Capitulo 6.

2.38. "RETORNO DOS INVESTIMENTOS": retorno total do
FUNDO deste PLANO, calculado mensalmente, incluindo,
entre outros, rendimentos auferidos através de juros,
dividendos, aluguéis, ganhos e perdas de capital, realizados
ou ndo, e quaisquer outros tipos de rendimentos, deduzidas
quaisquer exigibilidades e custos decorrentes da
administracdo do PLANO e observadas as disposi¢des legais
vigentes.

2.33. "RETORNO DOS INVESTIMENTOS": retorno total do
FUNDO deste PLANO, calculado mensalmente, incluindo,
entre outros, rendimentos auferidos através de juros,
dividendos, aluguéis, ganhos e perdas de capital, realizados
ou ndo, e quaisquer outros tipos de rendimentos, deduzidas
quaisquer exigibilidades e custos decorrentes da
administracdo do PLANO e observadas as disposi¢des legais
vigentes.

2.39. "SALARIO DE CONTRIBUICAQ": sera, para efeito deste
PLANO, a soma de todas as parcelas pagas ao PARTICIPANTE
pela PATROCINADORA no més, tais como saldrio, adicionais,
fungdes gratificadas, horas extras, participagdo nos lucros,
abonos e indenizagdes decorrentes de acordo coletivo,

2.34. "SALARIO DE CONTRIBUICAQ": serd, para efeito deste
PLANO, a soma de todas as parcelas pagas ao PARTICIPANTE
pela PATROCINADORA no més, tais como saldrio, adicionais,
fungdes gratificadas, horas extras, participagdo nos lucros,

abonos e indenizagdes decorrentes de acordo coletivo,
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remuneracdo e gratificagdo de férias. Deste calculo
excluem-se as parcelas pagas a titulo de reembolsos, agua e
luz, abono de férias, auxilios e ajudas de custo de qualquer
natureza, bem como as verbas rescisorias.

Para o PARTICIPANTE em auxilio-doenga, o SALARIO DE
CONTRIBUIGAO equivalera ao Beneficio concedido pela
Previdéncia Social, acrescido da parcela complementar paga

ao PARTICIPANTE pela PATROCINADORA, quando for o caso.

Para aquele que estiver com contrato de trabalho
interrompido ou suspenso, o SALARIO DE CONTRIBUICAO
equivalerd a soma das parcelas fixas que constituiriam a
base de célculo para desconto para a REAL GRANDEZA.

As contribuicGes do PARTICIPANTE AUTOPATROCINADO
terdo como base o respectivo SALARIO DE CONTRIBUICAO
do més anterior a data de TERMINO DO VINCULO
EMPREGATICIO, ou do préprio més se a data de TERMINO
DO VINCULO EMPREGATICIO coincidir com o dltimo dia do
més, transformado em nimero de UR, sendo entdo
aplicadas as férmulas previstas nos itens 5.1 e 5.2 deste
REGULAMENTO. Neste caso, as parcelas do SALARIO DE
CONTRIBUICAO com periodicidade diferente da mensal nio
serdo consideradas. Qualquer parcela de carater
remuneratdrio que venha a ser instituida sé compora o
SALARIO DE CONTRIBUICAO se proposta pela
PATROCINADORA e aprovada pelo Conselho Deliberativo e
demais érgdos competentes.

remuneracdo e gratificacdo de férias. Deste calculo excluem-
se as parcelas pagas a titulo de reembolsos, dgua e luz,
abono de férias, auxilios e ajudas de custo de qualquer
natureza, bem como as verbas rescisérias.

Para o PARTICIPANTE em auxilio-doenga, o SALARIO DE
CONTRIBUIGAO equivalera ao Beneficio concedido pela
Previdéncia Social, acrescido da parcela complementar paga
ao PARTICIPANTE pela PATROCINADORA, quando for o caso.

Para aquele que estiver com contrato de trabalho
interrompido ou suspenso, o SALARIO DE CONTRIBUICAO
equivalerd a soma das parcelas fixas que constituiriam a
base de célculo para desconto para a REAL GRANDEZA.

As contribui¢cGes do PARTICIPANTE AUTOPATROCINADO
terdo como base o respectivo SALARIO DE CONTRIBUICAO
do més anterior a data de TERMINO DO VINCULO
EMPREGATICIO, ou do préprio més se a data de TERMINO
DO VINCULO EMPREGATICIO coincidir com o dltimo dia do
més, transformado em nimero de UR, sendo entdo
aplicadas as férmulas previstas nos itens 5.1 e 5.2 deste
REGULAMENTO. Neste caso, as parcelas do SALARIO DE
CONTRIBUICAO com periodicidade diferente da mensal nio
serdo consideradas. Qualquer parcela de carater
remuneratdrio que venha a ser instituida s6 compora o
SALARIO DE CONTRIBUICAO se proposta pela
PATROCINADORA e aprovada pelo Conselho Deliberativo e
demais érgdos competentes.

2.40. "SALARIO REAL DE BENEFICIO — SRB": significara a
média aritmética simples dos 24 (vinte e quatro) ultimos
SALARIOS DE CONTRIBUICAO do PARTICIPANTE anteriores a
DATA DO CALCULO, excluido o 132 (décimo - terceiro)
salrio, corrigidos més a més pelo INDICE DE ATUALIZACAO
DO PLANO.

2.35. "SALARIO REAL DE BENEFICIO — SRB": significara a
média aritmética simples dos 24 (vinte e quatro) ultimos
SALARIOS DE CONTRIBUIGAO do PARTICIPANTE anteriores a
DATA DO CALCULO, excluido o 132 (décimo - terceiro)
saldrio, corrigidos més a més pelo INDICE DE ATUALIZACAO
DO PLANO.
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2.41. “SALDO PROJETADQ": serd o montante
correspondente a multiplicagdo de (a) por (b), onde:

a)13/12 (treze doze avos) multiplicado por 2 (duas) vezes a
média aritmética simples das ultimas 24 (vinte e quatro)
CONTRIBUIGOES BASICAS anteriores & morte ou invalidez do
PARTICIPANTE, corrigidas més a més pelo INDICE DE
ATUALIZAGAO DO PLANO; e

b) NUmero positivo de meses compreendido entre a data da
morte ou invalidez e a data estimada em que o
PARTICIPANTE completaria as condigBes minimas previstas
para elegibilidade a um BENEFICIO de Aposentadoria
Normal, multiplicado por um fator varidvel de acordo com o
SERVICO CREDITADO na data do evento, conforme a tabela
a seguir:

Servigo Creditado Fator Aplicavel

(em anos)
Até 10 1,50
Entre 10 e 20 1,75
Acima de 20 2,00

O Fator Aplicavel sera igual a 1 (um) para o PARTICIPANTE
com SALARIO DE CONTRIBUICAQ inferior a 16 (dezesseis)
UNIDADES DE REFERENCIA — UR na data do evento.

Em nenhuma hipdtese o valor do SALDO PROJETADO
podera ultrapassar o limite de 75 (setenta e cinco) vezes o
SALARIO DE CONTRIBUICAO do PARTICIPANTE na data de
sua invalidez ou morte.

No caso do PARTICIPANTE contar com menos de 24 (vinte e
quatro) CONTRIBUICOES BASICAS, a média aritmética
simples sera apurada considerando-se o numero de
CONTRIBUIGOES BASICAS existentes.

2.36. “SALDO PROJETADOQ": serd o montante
correspondente a multiplicagdo de (a) por (b), onde:

a)13/12 (treze doze avos) multiplicado por 2 (duas) vezes a
média aritmética simples das ultimas 24 (vinte e quatro)
CONTRIBUIGOES BASICAS anteriores a morte ou invalidez do
PARTICIPANTE, corrigidas més a més pelo INDICE DE
ATUALIZAGAO DO PLANO; e

b) NUmero positivo de meses compreendido entre a data da
morte ou invalidez e a data estimada em que o
PARTICIPANTE completaria as condigBes minimas previstas
para elegibilidade a um BENEFICIO de Aposentadoria
Normal, multiplicado por um fator variavel de acordo com o
SERVICO CREDITADO na data do evento, conforme a tabela a
seguir:

Servigo Creditado Fator Aplicavel

(em anos)
Até 10 1,50
Entre 10 e 20 1,75
Acima de 20 2,00

O Fator Aplicavel sera igual a 1 (um) para o PARTICIPANTE
com SALARIO DE CONTRIBUICAQ inferior a 16 (dezesseis)
UNIDADES DE REFERENCIA — UR na data do evento.

Em nenhuma hipdtese o valor do SALDO PROJETADO poderd
ultrapassar o limite de 75 (setenta e cinco) vezes o SALARIO
DE CONTRIBUIGAO do PARTICIPANTE na data de sua
invalidez ou morte.

No caso do PARTICIPANTE contar com menos de 24 (vinte e
quatro) CONTRIBUICOES BASICAS, a média aritmética
simples sera apurada considerando-se o nimero de
CONTRIBUIGOES BASICAS existentes.
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REGULAMENTO DO PLANO DE CONTRIBUIGAO DEFINIDA

Texto Vigente

Texto Proposto

-

2.42. "SERVICO CREDITADQ": conforme definido no Capitulo
3 deste REGULAMENTO.

2.37. "SERVICO CREDITADQ": conforme definido no Capitulo
3 deste REGULAMENTO.

2.43. "SERVICO CREDITADO PROJETADQ": significara, para o
célculo do BENEFICIO Minimo de Aposentadoria por
Invalidez ou Pensdo por Morte, a soma, limitada ao total de
35 (trinta e cinco) anos, dos periodos definidos a seguir:

a) SERVICO CREDITADO do PARTICIPANTE na data de seu
falecimento ou invalidez;

b) Periodo positivo, em anos e fragdes de ano, entre a data
de seu falecimento ou invalidez e a data estimada em que
este PARTICIPANTE preencheria as condigdes de
elegibilidade ao BENEFICIO de Aposentadoria Normal.

2.38. "SERVICO CREDITADO PROJETADQ": significara, para o
célculo do BENEFICIO Minimo de Aposentadoria por
Invalidez ou Pensdo por Morte, a soma, limitada ao total de
35 (trinta e cinco) anos, dos periodos definidos a seguir:

a) SERVICO CREDITADO do PARTICIPANTE na data de seu
falecimento ou invalidez;

b) Periodo positivo, em anos e fragdes de ano, entre a data
de seu falecimento ou invalidez e a data estimada em que
este PARTICIPANTE preencheria as condigdes de
elegibilidade ao BENEFICIO de Aposentadoria Normal.

2.44 “TAXA DE ADMINISTRACAQ”: percentual incidente
sobre o montante dos recursos garantidores destinado a
cobertura de despesas administrativas do PLANO,
expressamente previsto no plano anual de custeio.

2.39. “TAXA DE ADMINISTRACAQ”: percentual incidente
sobre o montante dos recursos garantidores destinado a
cobertura de despesas administrativas do PLANO,
expressamente previsto no plano anual de custeio.

2.45 - “TAXA DE CARREGAMENTQ": significara o valor pago
por PATROCINADORA, PARTICIPANTE e BENEFICIARIOS,
inclusive pelos PARTICIPANTES ASSISTIDOS, conforme
definido pelo ATUARIO no plano de custeio anual, mediante
aprovagdo do Conselho Deliberativo, destinado a cobertura
das despesas administrativas do PLANO.

2.40 - “TAXA DE CARREGAMENTQ": significard o valor pago
por PATROCINADORA, PARTICIPANTE e BENEFICIARIOS,
inclusive pelos PARTICIPANTES ASSISTIDOS, conforme
definido pelo ATUARIO no plano de custeio anual, mediante
aprovagdo do Conselho Deliberativo, destinado a cobertura
das despesas administrativas do PLANO.

2.46 “TAXA DE CUSTEIO ADMINISTRATIVO”: significard a
TAXA DE ADMINISTRACAO e/ou a TAXA DE
CARREGAMENTO, destinadas a cobertura de despesas
administrativas do PLANO, expressamente previsto no plano
anual de custeio.

2.41. “TAXA DE CUSTEIO ADMINISTRATIVO”: significara a
TAXA DE ADMINISTRACAO e/ou a TAXA DE
CARREGAMENTO, destinadas a cobertura de despesas
administrativas do PLANO, expressamente previsto no plano
anual de custeio.

2.47. “TEMPO DE VINCULACAO AO PLANOQ”: significara o

periodo transcorrido da inscricdo do PARTICIPANTE neste
PLANO, ou no PLANO DE ORIGEM, conforme o caso, até a
data de requerimento de um BENEFICIO ou de opcéo pelo

2.42. “TEMPO DE VINCULACAO AO PLANOQ”: significard o
periodo transcorrido da inscrigdo do PARTICIPANTE neste
PLANO, até a data de requerimento de um BENEFICIO ou de
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REGULAMENTO DO PLANO DE CONTRIBUIGAO DEFINIDA

Texto Vigente

Texto Proposto
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instituto do BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO ou pelo
instituto da PORTABILIDADE.

opcao pelo instituto do BENEFICIO PROPORCIONAL
DIFERIDO ou pelo instituto da PORTABILIDADE.

2.48. "TERMINO DO VINCULO EMPREGATICIO": significaré a
perda da condigdo de empregado com as PATROCINADORAS
com as quais o PARTICIPANTE, porventura, mantenha
vinculo empregaticio. A data de rescisdo do contrato de
trabalho ndo considerara eventual periodo correspondente
a aviso prévio indenizado.

2.43. "TERMINO DO VINCULO EMPREGATICIQ": significara a
perda da condigdo de empregado com as PATROCINADORAS
com as quais o PARTICIPANTE, porventura, mantenha
vinculo empregaticio. A data de rescisdo do contrato de
trabalho ndo considerara eventual periodo correspondente a
aviso prévio indenizado.

2.49. "UNIDADE DE REFERENCIA — UR": na DATA EFETIVA, o
valor da UR é de RS 136,00 (cento e trinta e seis reais). Esse
valor serd atualizado anualmente de acordo com o INDICE
DE ATUALIZACAO DO PLANO ou com maior freqiiéncia,
conforme proposta das PATROCINADORAS e aprovagdo pelo
Conselho Deliberativo. Configurada a hipdtese de
antecipagdes, essas deverdo ser compensadas por ocasido
da atualizagdo anual.

2.44, "UNIDADE DE REFERENCIA — UR": Em 01/06/2002 o
valor da UR é de RS 136,00 (cento e trinta e seis reais). Esse
valor sera atualizado anualmente de acordo com o iINDICE
DE ATUALIZACAO DO PLANO ou com maior freqiiéncia,
conforme proposta das PATROCINADORAS e aprovagao pelo
Conselho Deliberativo. Configurada a hipétese de
antecipagdes, essas deverdo ser compensadas por ocasido
da atualizagdo anual.

4.2. Observado o disposto no item 10.1.1, ndo sera elegivel
a tornar-se PARTICIPANTE ATIVO deste PLANO, o
empregado de PATROCINADORA, que esteja com seu
contrato de trabalho suspenso ou interrompido por motivo
de doenga ou acidente de trabalho.

0O empregado com contrato de trabalho suspenso ou
interrompido por motivo de doenga sera elegivel a tornar-se
PARTICIPANTE ATIVO assim que cessar a citada suspensdo
ou interrupgdo.

4.2. Ndo sera elegivel a tornar-se PARTICIPANTE ATIVO deste
PLANO, o empregado de PATROCINADORA, que esteja com
seu contrato de trabalho suspenso ou interrompido por
motivo de doenga ou acidente de trabalho.

O empregado com contrato de trabalho suspenso ou
interrompido por motivo de doenga serd elegivel a tornar-se
PARTICIPANTE ATIVO assim que cessar a citada suspensdo
ou interrupgdo.

6.6.1. OS PARTICIPANTES ATIVOS, na data do TERMINO DO
VINCULO EMPREGATICIO serdo, a qualquer tempo, elegiveis

6.6.1. OS PARTICIPANTES ATIVOS, na data do TERMINO DO
VINCULO EMPREGATICIO ser&o, a qualquer tempo, elegiveis
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REGULAMENTO DO PLANO DE CONTRIBUIGAO DEFINIDA
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a um dos institutos previstos por este PLANO segundo uma
das opgdes e nas condigBes a seguir definidas:

BENEFiICIO PROPORCIONAL DIFERIDO, conforme
definido no item 2.8, cujo inicio do pagamento sera
postergado até a data de implementagdo das
condigBes de elegibilidade ao BENEFICIO de
Aposentadoria Normal, sendo seu valor calculado
sobre a soma de 100% (cem por cento) do saldo da
CONTA DE CONTRIBUICAO DE PARTICIPANTE com o
maior valor entre 100% (cem por cento) do saldo da
CONTA DE CONTRIBUICAO DE PATROCINADORA e a
reserva matematica relativa ao BENEFICIO Minimo,
estabelecido no item 6.7, na DATA DO CALCULO, e
pago conforme o item 7.2 deste REGULAMENTO,
observado o disposto no item 6.6.5.; ou

a)

b) PORTABILIDADE do direito acumulado, conforme
definido no item 2.36, a que fazem jus todos os
PARTICIPANTES que ndo estejam em gozo de
beneficio, observara as disposi¢des da legislagdo
vigente e as normas pertinentes estabelecidas pelo
6rgdo regulador e fiscalizador, assim como a exigéncia
do tempo minimo de VINCULAGCAO AO PLANO

constante no item 9.4.1.1.

A opgdo pelo instituto da PORTABILIDADE sera exercida em
cardter irrevogavel e irretratavel, dentro do prazo de 60
(sessenta) dias a contar do recebimento do extrato
fornecido pela REAL GRANDEZA, de acordo com a legislagdo
de regéncia, contendo as informagdes necessarias ao
posicionamento do PARTICIPANTE.

Tal opgdo ndo caracteriza RESGATE, sendo o direito
acumulado, anteriormente referido, correspondente a 100%
(cem por cento) da soma dos saldos das CONTAS DE

a)

b)

a um dos institutos previstos por este PLANO segundo uma
das opgdes e nas condigdes a seguir definidas:

BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO, conforme definido
no item 2.8, cujo inicio do pagamento serd postergado
até a data de implementagdo das condigdes de
elegibilidade ao BENEFICIO de Aposentadoria Normal,
sendo seu valor calculado sobre a soma de 100% (cem
por cento) do saldo da CONTA DE CONTRIBUICAO DE
PARTICIPANTE com o maior valor entre 100% (cem por
cento) do saldo da CONTA DE CONTRIBUICAO DE
PATROCINADORA e a reserva matematica relativa ao
BENEFICIO Minimo, estabelecido no item 6.7, na DATA
DO CALCULO, e pago conforme o item 7.2 deste
REGULAMENTO, observado o disposto no item 6.6.5.; ou

PORTABILIDADE do direito acumulado, conforme
definido no item 2.31, a que fazem jus todos os
PARTICIPANTES que ndo estejam em gozo de beneficio,
observard as disposi¢des da legislagdo vigente e as
normas pertinentes estabelecidas pelo 6rgdo regulador e
fiscalizador, assim como a exigéncia do tempo minimo de
VINCULAGAO AO PLANO constante no item 9.4.1.1.

A opgdo pelo instituto da PORTABILIDADE sera exercida em
carater irrevogavel e irretratavel, dentro do prazo de 60
(sessenta) dias a contar do recebimento do extrato
fornecido pela REAL GRANDEZA, de acordo com a legislagdo
de regéncia, contendo as informacgGes necessarias ao
posicionamento do PARTICIPANTE.

Tal opgdo ndo caracteriza RESGATE, sendo o direito
acumulado, anteriormente referido, correspondente a 100%
(cem por cento) da soma dos saldos das CONTAS DE
CONTRIBUICAO DE PARTICIPANTE e PATROCINADORA, na
DATA DO CALCULO.
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CONTRIBUIGAO DE PARTICIPANTE e PATROCINADORA, na
DATA DO CALCULO.

Exercidos os direitos deste instituto de PORTABILIDADE,
ficam extintas todas e quaisquer obrigacGes da REAL
GRANDEZA referentes a este PLANO com relagdo ao
PARTICIPANTE e a seus respectivos BENEFICIARIOS, os quais
se tornam, a partir de entdo, EX-PARTICIPANTES deste
PLANO DE CONTRIBUICAO VARIAVEL.

Para fins deste instituto, fica estabelecido que:

I- somente sera admitida a opgdo pelo instituto da
PORTABILIDADE com a cessagdo do vinculo
empregaticio do PARTICIPANTE com a
PATROCINADORA.

II- é vedado que os recursos financeiros
correspondentes transitem pelos PARTICIPANTES
dos planos de beneficios, sob qualquer forma.

Os valores portados a este PLANO de outro plano de
previdéncia complementar serdo alocados em conta
especifica, sob rubrica prépria “Recursos Portados”,
atualizada pelo indice referido no item 2.39, a partir do més
seguinte ao do recebimento dos recursos por este PLANO,
sendo que, na data de concessdo de qualquer instituto, o
saldo constante desta conta serd acrescentado a CONTA DO
PARTICIPANTE.

c) O RESGATE, conforme definido no item 2.38, a que tém
direito todos os PARTICIPANTES que ndo estejam em gozo
de beneficio, implica em rendncia, de forma irretratavel e
definitiva, ao recebimento de qualquer outro BENEFICIO ou
instituto oferecido por este PLANO, extinguindo-se, com o
seu pagamento, todas e quaisquer obrigacdes da REAL

Exercidos os direitos deste instituto de PORTABILIDADE,
ficam extintas todas e quaisquer obrigacGes da REAL
GRANDEZA referentes a este PLANO com relagdo ao
PARTICIPANTE e a seus respectivos BENEFICIARIOS, os quais
se tornam, a partir de entdo, EX-PARTICIPANTES deste
PLANO DE CONTRIBUICAO VARIAVEL.

Para fins deste instituto, fica estabelecido que:

|- somente sera admitida a opgdo pelo instituto da
PORTABILIDADE com a cessagdo do vinculo
empregaticio do PARTICIPANTE com a
PATROCINADORA.

II- é vedado que os recursos financeiros
correspondentes transitem pelos PARTICIPANTES dos
planos de beneficios, sob qualquer forma.

Os valores portados a este PLANO de outro plano de
previdéncia complementar serdo alocados em conta
especifica, sob rubrica prépria “Recursos Portados”,
atualizada pelo indice referido no item 2.34, a partir do més
seguinte ao do recebimento dos recursos por este PLANO,
sendo que, na data de concessdo de qualquer instituto, o
saldo constante desta conta serd acrescentado a CONTA DO
PARTICIPANTE.

c) O RESGATE, conforme definido no item 2.33, a que tém
direito todos os PARTICIPANTES que ndo estejam em gozo
de beneficio, implica em renuncia, de forma irretratavel e
definitiva, ao recebimento de qualquer outro BENEFICIO ou
instituto oferecido por este PLANO, extinguindo-se, com o
seu pagamento, todas e quaisquer obrigacdes da REAL
GRANDEZA, referentes a este PLANO, em relagdo ao
PARTICIPANTE e seus respectivos BENEFICIARIOS.
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REGULAMENTO DO PLANO DE CONTRIBUIGAO DEFINIDA
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GRANDEZA, referentes a este PLANO, em relagdo ao
PARTICIPANTE e seus respectivos BENEFICIARIOS.

A opgdo pelo instituto do RESGATE para os PARTICIPANTES
ATIVOS no TERMINO DO VINCULO EMPREGATICIO deverd
ser exercida dentro do prazo de 60 (sessenta) dias a contar
do recebimento do extrato fornecido pela REAL GRANDEZA,
de acordo com a legislagdo de regéncia, contendo as
informag&es necessdrias ao posicionamento do
PARTICIPANTE.

N3o sera permitido o RESGATE de recursos portados a este
PLANO oriundos de outro plano administrado por entidade
de previdéncia complementar, excetuando os de entidade
aberta de previdéncia complementar ou sociedade
seguradora.

d) O AUTOPATROCINIO, conforme definido no item 2.4, é o
instituto que faculta ao PARTICIPANTE manter o valor de
sua contribuicdo e o da PATROCINADORA, no caso de perda
parcial ou total da remuneracdo recebida, para assegurar a
percepcio dos BENEFICIOS nos niveis correspondentes
aquela remuneragdo conforme definido no Capitulo 5.

A opgdo pelo instituto do RESGATE para os PARTICIPANTES
ATIVOS no TERMINO DO VINCULO EMPREGATICIO deverd
ser exercida dentro do prazo de 60 (sessenta) dias a contar
do recebimento do extrato fornecido pela REAL GRANDEZA,
de acordo com a legislagdo de regéncia, contendo as
informagdes necessarias ao posicionamento do
PARTICIPANTE.

N3o serd permitido o RESGATE de recursos portados a este
PLANO oriundos de outro plano administrado por entidade
de previdéncia complementar, excetuando os de entidade
aberta de previdéncia complementar ou sociedade
seguradora.

d) O AUTOPATROCINIO, conforme definido no item 2.4, é o
instituto que faculta ao PARTICIPANTE manter o valor de sua
contribui¢do e o da PATROCINADORA, no caso de perda
parcial ou total da remuneragdo recebida, para assegurar a
percep¢io dos BENEFICIOS nos niveis correspondentes
aquela remuneragdo conforme definido no Capitulo 5.

6.6.3. O RESGATE, referido na alinea “c” do item 6.6.1,
correspondera ao saldo acumulado das contribui¢des do
PARTICIPANTE (CONTRIBUIGOES BASICA, VOLUNTARIA e
ESPORADICA), as contribuicdes efetuadas como
AUTOPATROCINADO (CONTRIBUICAO REGULAR DE
AUTOPATROCINADO, as contribui¢Ges vertidas no PLANO
DE ORIGEM (BONUS DE MIGRACAO DE PARTICIPANTE),
além daquelas oriundas de outro Plano administrado por
entidade de previdéncia complementar aberta.

(Subitem 6.6.3 - Aprovado pela Portaria
MPS/PREVIC/DETEC n® 654, de 27 de agosto de 2010 —
DOU de 01/09/2010, com vigéncia a partir de 29/12/2009)

6.6.3. O RESGATE, referido na alinea “c” do item 6.6.1,
correspondera ao saldo acumulado das contribui¢ées do
PARTICIPANTE (CONTRIBUICOES BASICA, VOLUNTARIA e
ESPORADICA), as contribuigdes efetuadas como
AUTOPATROCINADO (CONTRIBUICAO REGULAR DE
AUTOPATROCINADO, além daquelas oriundas de outro Plano
administrado por entidade de previdéncia complementar
aberta.
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6.7.1. O saldo da CONTA DE CONTRIBUICAO DE
PATROCINADORA, a ser utilizado para a determinagdo do
BENEFICIO de Aposentadoria Normal ou Aposentadoria
Antecipada, ndo podera ser inferior a 3 (trés) vezes o
SALARIO REAL DE BENEFICIO, multiplicado por 1/35 (um
trinta e cinco avos) por ano de SERVICO CREDITADO,
respeitado o disposto no item 10.2.1, até o maximo de 35
(trinta e cinco) anos, limitado o SALARIO REAL DE BENEFICIO
a 7 (sete) UR. Eventual insuficiéncia em relagdo a esse valor
minimo serd creditada na CONTA DE CONTRIBUICAO DE
PATROCINADORA para efeito de célculo do BENEFICIO, que
serd pago ao PARTICIPANTE de forma Unica e imediata.

Em se tratando de PARTICIPANTE AUTOPATROCINADO e
especificamente para os fins deste item, o saldo da CONTA
DE CONTRIBUIGAO DE PATROCINADORA devera também
considerar as CONTRIBUICOES REGULARES efetuadas pelo
PARTICIPANTE AUTOPATROCINADO ap6s adquirir esta
condigdo.

6.7.1. O saldo da CONTA DE CONTRIBUICAO DE
PATROCINADORA, a ser utilizado para a determinagdo do
BENEFICIO de Aposentadoria Normal ou Aposentadoria
Antecipada, ndo podera ser inferior a 3 (trés) vezes o
SALARIO REAL DE BENEFICIO, multiplicado por 1/35 (um
trinta e cinco avos) por ano de SERVICO CREDITADO, até o
méximo de 35 (trinta e cinco) anos, limitado o SALARIO REAL
DE BENEFICIO a 7 (sete) UR. Eventual insuficiéncia em
relagdo a esse valor minimo sera creditada na CONTA DE
CONTRIBUICAO DE PATROCINADORA para efeito de célculo
do BENEFICIO, que sera pago ao PARTICIPANTE de forma
Unica e imediata.

Em se tratando de PARTICIPANTE AUTOPATROCINADO e
especificamente para os fins deste item, o saldo da CONTA
DE CONTRIBUIGAO DE PATROCINADORA devera também
considerar as CONTRIBUICOES REGULARES efetuadas pelo
PARTICIPANTE AUTOPATROCINADO apds adquirir esta
condigdo.

9.4. Ressalvadas disposi¢des especificas, para a concessdo
de qualquer BENEFICIO previsto neste REGULAMENTO serd
exigida a caréncia minima de 60 (sessenta) contribui¢bes
mensais além do TERMINO DO VINCULO EMPREGATICIO do
PARTICIPANTE. Para os PARTICIPANTES do PLANO DE
ORIGEM, serdo computadas as contribuiges mensais
efetuadas aquele Plano.

9.4. Ressalvadas disposigbes especificas, para a concessdo de
qualquer BENEFICIO previsto neste REGULAMENTO serd
exigida a caréncia minima de 60 (sessenta) contribuices
mensais além do TERMINO DO VINCULO EMPREGATICIO do
PARTICIPANTE.

9.12. No caso dos PARTICIPANTES VINCULADOS E
AUTOPATROCINADOS, a contagem dos prazos de caréncia
previstos no PLANO tomara por base o TEMPO DE
VINCULAGAO AO PLANO, definido no item 2.47.

9.12. No caso dos PARTICIPANTES VINCULADOS E
AUTOPATROCINADOS, a contagem dos prazos de caréncia
previstos no PLANO tomara por base o TEMPO DE
VINCULACAO AO PLANO, definido no item 2.42.

Capitulo 10 - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E DOS
CRITERIOS DE MIGRAGAO

Capitulo 10 - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E DOS
CRITERIOS DE MIGRAGCAO DOS PARTICIPANTES E
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Texto Vigente Texto Proposto

ASSISTIDOS DESTE PLANO DE BENEFiCIOS PARA O PLANO
FUTURUS

10.1. FoiSer& assegurado ao Participante do PLANO DE Texto excluido
ORIGEM, pelo periodo de 90 (noventa) dias contados a
partir da DATA EFETIVA, com efeito retroativo a esta data, o
direito de migracdo para este PLANO DE CONTRIBUICAO
VARIAVEL desde que este Participante satisfacaizesse uma
das condi¢des a seguir:

a) mantivesserha vinculo empregaticio com
PATROCINADORA e n3o recebessea Beneficio pelo PLANO
DE ORIGEM; ou

b) fosseseja ex-empregado de PATROCINADORA,
contribuissea para o PLANO DE ORIGEM e ainda estivesseeja
por implementar condi¢es para o recebimento de um
Beneficio de aposentadoria por aquele Plano na NGo DATA
EFETIVA.

10.1.1. O prazo de migragdo para o Participante do PLANO Texto excluido
DE ORIGEM que estivesser em gozo de Beneficio de auxilio-
doenga, acidente de trabalho ou férias na DATA EFETIVA
foiserd de 30 (trinta) dias ap6s o retorno ao trabalho.
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QUADRO COMPARATIVO

REGULAMENTO DO PLANO DE CONTRIBUIGAO DEFINIDA

Texto Vigente

Texto Proposto

-

10.1.2. N3o foiseré estendida a opgdo de migracdo para este
PLANO ao Participante ou beneficidario em gozo de Beneficio
pelo PLANO DE ORIGEM, bem como ao Participante ex-
empregado de PATROCINADORA que ndo contribua para o
PLANO DE ORIGEM.

Texto excluido

10.2. Os PARTICIPANTES que optaraem pela migragao
simultanea para este PLANO e para o PLANO SALDADO
tiveramerde saldo nulo em sua CONTA DO PARTICIPANTE
neste PLANO na DATA EFETIVA, sé se constituindo saldos a
partir de futuras contribuigGes.

Texto excluido

10.2.1. Para os PARTICIPANTES que optararem pelo previsto
no item 10.2, o SERVICO CREDITADO e o SERVICO
CREDITADO PROJETADO utilizados na determinagdo do
BENEFICIO Minimo deste PLANO somente considerardeam o
tempo de servico do PARTICIPANTE apds a DATA EFETIVA.

Texto excluido
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Texto Vigente

Texto Proposto

-

- { Tabela formatada

10.3. Os PARTICIPANTES que optaream pela migragdo direta
e exclusiva para este PLANO deverde-escolheram uma
dentre as seguintes formas de determinag3o de seu BONUS
DE MIGRAGAO na DATA EFETIVA:

a) aplicacdo do percentual K2 sobre o montante
correspondente a reserva de poupanga do PARTICIPANTE no
PLANO DE ORIGEM, atualizada até a DATA EFETIVA segundo
as regras e condigOes daquele Plano, onde:

K2 serdfoi o resultado da soma de até 3 (trés) parcelas, de
acordo com o valor de TC:
3% (trés por cento) x valor de TC ndo excedente a
9 (nove) anos;
6% (seis por cento) x parcela de TC superior a 9
(nove) anos e ndo excedente a 19 (dezenove) anos;
20% (vinte por cento) x parcela de TC superior a 19
(dezenove) anos; e

TC = Tempo de Contribuigdo ao PLANO DE ORIGEM, em
anos completos, limitado a 29 (vinte e nove) anos. As
fragGes de ano serde-foram sempre aproximadas para o
primeiro inteiro subsequente.

ba) reserva de poupanga do PARTICIPANTE no PLANO DE

Texto excluido

ORIGEM seraserd atualizada até a DATA EFETIVA segundo as

_ ,,[ Formatado: Fonte: 10 pt

regras e condigdes daquele Plano, acrescido de juros
mensais equivalentes a 6% (seis por cento) ao ano, por anos
completos, de contribui¢do. As frages de ano serdo sempre
aproximadas para o primeiro inteiro subseqliente.

Caso a opcdo do PARTICIPANTE tenha sido pela alinea “a”
deste item, o valor creditado nas CONTAS DE
CONTRIBUICAO DE PARTICIPANTE e PATROCINADORA, na

N
N \‘[ Formatado: Normal

\\‘[ Formatado: Fonte: 10 pt
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“*[ Tabela formatada

Texto Vigente Texto Proposto

DATA EFETIVA, a titulo de BONUS DE MIGRACAO DE
PARTICIPANTE e PATROCINADORA, correspondeu a 50%
(cinglienta por cento) do bonus total apurado

neste item€aso-a-opedo-doPARTICIPANTE seja-pela-alinea
P i . CONTAS DE

Caso a opcdo do PARTICIPANTE tenha sido pela alinea “b”
deste item, 100% (cem por cento) do bonus total apurado
neste item foi creditado na CONTA DE CONTRIBUICAO DE
PARTICIPANTE a titulo de BONUS DE MIGRACAQ DE
PARTICIPANTE. Neste caso, ndo houve BONUS DE
MIGRACAO DE PATROCINADORA .Caso-a-opecio-de

wp o,

Além do BONUS DE MIGRACAO DE PARTICIPANTE, foi
creditado na CONTA DE CONTRIBUICAO DE PARTICIPANTE o
valor correspondente a reserva de poupanca do
PARTICIPANTE no PLANO DE ORIGEM atualizada até a DATA
EFETIVA segundo as regras e condicdes daquele Plano.Além
BONUS DE MHGRACAO DE PARTICIPANTE serd .
correspondented-resepm-de-poupanca-de-DARTICIDARN TR e
- ARIG . ¢ o DATAEFETIVA
a—S—Feg-Fa—S—e—GQ-H-é@Q&S—é&qH&‘e—P—LBHG—. & O

Pag. 18



QUADRO COMPARATIVO
REGULAMENTO DO PLANO DE CONTRIBUIGAO DEFINIDA

D *{ Tabela formatada

Texto Vigente Texto Proposto

O valor da soma do BONUS DE MIGRACAOQ DE
PARTICIPANTE e PATROCINADORA com a correspondente
reserva de poupanca do PARTICIPANTE no PLANO DE
ORIGEM, atualizada até a DATA EFETIVA, ndo pode ser
superior, em hipdtese alguma, ao valor ATUARIALMENTE
EQUIVALENTE ao Beneficio Proporcional de Aposentadoria
que seria associado ao PARTICIPANTE na hipdtese de sua
migracdo para o PLANO SALDADO.S-valerda-sema-de

Configurada a hipétese de limitagdo referida neste item, os
valores dos BONUS DE MIGRAGCAO DE PARTICIPANTE e
PATROCINADORA serdo proporcionalmente reduzidos até o
referido limite, ndo podendo, em hipdtese alguma, tal
redugdo se estender a reserva de poupanga do
PARTICIPANTE no PLANO DE ORIGEM, atualizada até a DATA
EFETIVA.
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REGULAMENTO DO PLANO DE CONTRIBUIGAO DEFINIDA

Texto Vigente

Texto Proposto

-

Inexistente

10.1. Em até 180 (cento e oitenta) dias contados da data da
autorizacdo pela autoridade competente, o PARTICIPANTE
ou, no caso de seu falecimento, o BENEFICIARIO, podera
optar por transferir o valor correspondente ao seu Crédito
de Migragdo para o Plano FUTURUS, administrado pela REAL
GRANDEZA, observadas as condi¢Ges estabelecidas neste
Capitulo e de acordo com as definigdes abaixo:

| - data-base: 31 de dezembro do exercicio anterior a
migragdo, data da ultima demonstragdo atuarial dos planos
envolvidos na operagdo de migrag¢ao;

Il - data de autorizacdo: corresponde a data de publicagdo,
no Didario Oficial da Unido - DOU, do ato de aprovacgdo da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar -
Previc referente a operagdo de migragdo;

11l - data do recalculo: data, posterior a data de autorizagdo,
na qual os calculos que instrumentalizaram a migragao
serdo reposicionados;

IV - data-efetiva: data, posterior a data de autorizagdo,
acordada formalmente entre as partes no termo de
migragdo, em que devera ocorrer a conclusdo da migragdo
com a transferéncia dos recursos migrados para o Plano
FUTURUS; e

V — Reserva Matematica Calculada Atuarialmente - o valor
presente dos beneficios futuros liquidos das contribuicdes
futuras, apurado na data do recalculo, para PARTICIPANTES
ATIVOS e ASSISTIDOS que estdao na modalidade de beneficio
definido.
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REGULAMENTO DO PLANO DE CONTRIBUIGAO DEFINIDA

Texto Vigente

Texto Proposto

-

Inexistente

10.1.1. O PARTICIPANTE ATIVO afastado
compulsoriamente da Patrocinadora por motivo de
invalidez podera optar pelo previsto no item 10.1 no
prazo de até 90 (noventa) dias contados da data de
cessagao do afastamento.

Inexistente

10.1.1.1. O PARTICIPANTE ATIVO licenciado sem
vencimentos podera optar normalmente, de acordo com
oitem 10.1.

Inexistente

10.1.2. O PARTICIPANTE ou seu BENEFICIARIO somente
podera optar pela migragdo de que trata este Capitulo se
previamente:

| - Efetuar a rentncia e/ou promover acordo judicial ou
extrajudicial para por fim a(s) eventual(ais) agdo(6es)
judicial(ais) movida(s) contra a REAL GRANDEZA e que
discuta(m), direta ou indiretamente, clausula(s)
contratada(s) no REGULAMENTO, e;

Il - Renunciar ao(s) direito(s) que fundamentam a(s)
referida(s) acdo(des) judicial(ais).

Inexistente

10.1.3. A opgdo pela migragdo do Crédito de Migragdo
para o Plano FUTURUS devera ser formulada mediante a
celebragdo de termo de migragdo, através de formulario
fisico ou digital disponibilizado pela entidade, entre a
REAL GRANDEZA e o PARTICIPANTE ou seu
BENEFICIARIO, conforme o caso.
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Texto Vigente

Texto Proposto

-

Inexistente

10.1.4. A partir do recebimento do termo de migragdo o
PARTICIPANTE ou seu BENEFICIARIO tera o prazo de 90
(noventa) dias para exercer sua opgdo pela transferéncia
do seu Crédito de Migragdo para o plano FUTURUS,
firmando e devolvendo a REAL GRANDEZA, dentro deste
prazo, o termo e a comprovagao de rentincia as agoes
judiciais que, eventualmente, tenha em face da REAL
GRANDEZA.

Inexistente

10.1.5. Caso exista mais de um BENEFICIARIO de um
mesmo PARTICIPANTE em gozo de beneficio de pensdo,
a opgdo de que trata o 10.1.3 somente se efetivara se o
termo de migragdo, que é unico, estiver subscrito por
todos os BENEFICIARIOS, seu representante legal, tutor,
curador ou procurador.

Inexistente

10.1.6. A opgio do PARTICIPANTE ou seu BENEFICIARIO
por transferir o Crédito de Migragdo para o plano
FUTURUS tem carater irreversivel e irretratavel e
extingue o direito do PARTICIPANTE, seus BENEFICIARIOS
e herdeiros legais de se valerem das disposi¢6es deste
PLANO.

Inexistente

10.1.6.1. No caso de ocorrer o falecimento do
PARTICIPANTE ou seu BENEFICIARIO, apés optar por
migrar o Crédito de Migragdo para o Plano FUTURUS e
antes da data efetiva, prevalecera a vontade do
PARTICIPANTE ou seu BENEFICIARIO, conforme o termo
de migragdo, observadas as regras previstas no
Regulamento do Plano FUTURUS.
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Texto Vigente

Texto Proposto

-

Inexistente

10.1.7. O ASSISTIDO que optar por migrar o Crédito de
Migragdo para o Plano FUTURUS devera, no termo de
migrag¢do optar por uma das formas de renda previstas
no Regulamento do Plano FUTURUS.

Inexistente

10.1.8. Ao se inscrever no Plano FUTURUS o
PARTICIPANTE ATIVO, o Autopatrocinado e em BPD tera
o tempo de vinculagdo a este Plano de Contribui¢ao
Variavel considerado para todos os fins no Plano
FUTURUS.

Inexistente

10.2. O Crédito de Migracdo do PARTICIPANTE que na
data do recalculo estiver na condi¢do de PARTICIPANTE
Ativo, Autopatrocinado ou em BPD correspondera ao
montante de recursos financeiros acumulados, apurados
com base em 100% (cem por cento) do saldo da CONTA
DO PARTICIPANTE, acrescido dos recursos oriundos de
portabilidade de EAPC e EFPC, de acordo com as regras
definidas neste PLANO e considerando o regime
financeiro de capitalizagdo.

Inexistente

10.2.1. Para o PARTICIPANTE que na data base do calculo
estiver na condi¢do de PARTICIPANTE ATIVO ou
Autopatrocinado sera incluido no Crédito de Migragao o
correspondente a Reserva Matematica Calculada
Atuarialmente, referente a parcela de Beneficio
Definido.

Inexistente

10.3. O Crédito de Migracdo do ASSISTIDO ou seu
BENEFICIARIO em gozo de beneficio de renda vitalicia, na
forma da alinea “b” do subitem 7.2.1, apurado na data
base do calculo, correspondera Reserva Matematica
Calculada Atuarialmente, considerando o regime
financeiro, métodos e hipdteses atuariais vigentes na
data do recalculo.
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REGULAMENTO DO PLANO DE CONTRIBUIGAO DEFINIDA

Texto Vigente

Texto Proposto

-

Inexistente

10.4. O Crédito de Migragdo do ASSISTIDO ou seu
BENEFICIARIO em gozo de beneficio pelo PLANO, na
forma da alinea “a” ou “c” do subitem 7.2.1, na data
base do calculo correspondera ao seu saldo de CONTA

DO PARTICIPANTE remanescente.

Inexistente

10.5. O valor do Crédito de Migragdo sera atualizado
desde o 12 dia apés a data do recélculo até o ultimo dia
do més anterior ao da data de sua transferéncia para o
plano FUTURUS. Para a Reserva Matematica Calculada
Atuarialmente a atualizagdo sera realizada com base no
INDICE DE ATUALIZAGAO DO PLANO, para o saldo de
conta individual sera utilizado o retorno dos
investimentos.

Inexistente

10.5.1. Do Crédito de Migragdo atualizado na forma do
caput deste artigo, serdo descontados os valores dos
beneficios pagos ou acrescentadas as contribui¢des
efetuadas, desde a data do recalculo até a data-efetiva
da transferéncia do Crédito de Migragdo para o plano
FUTURUS.

Inexistente

10.5.2. N3o sera considerada pela REAL GRANDEZA, para
a apuragdo dos valores do Credito de Migragdo qualquer
alteragdo da situagdo do PARTICIPANTE ou BENEFICIARIO
posterior a data do recalculo.
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REGULAMENTO DO PLANO DE CONTRIBUIGAO DEFINIDA

Texto Vigente

Texto Proposto

-

Inexistente

10.6. Na hipdtese de o PLANO apresentar excedente
patrimonial na data base, apurado pela diferenca entre o
seu patrimoénio de cobertura e o total das suas Provisdes
Matematicas, PARTICIPANTE ou BENEFICIARIOS que
optarem pela migragdo para o plano FUTURUS terdo o
valor referente a sua parcela no excedente patrimonial
destinado aos PARTICIPANTES e BENEFICIARIOS
transferido para o Plano FUTURUS, juntamente com o
valor correspondente ao seu Crédito de Migragao.

Inexistente

10.6.1. O valor de que trata o subitem 10.6 atribuido a
cada PARTICIPANTE ou BENEFICIARIO sera apurado
mediante a aplicagdo de um percentual definido pela
proporgdo entre a Reserva Matematica Calculada
Atuarialmente individual e a Reserva Matematica
Calculada Atuarialmente de todos os PARTICIPANTES e
BENEFICIARIOS, apuradas na data do recalculo, sobre a
parcela do excedente patrimonial atribuivel aos
PARTICIPANTES e BENEFICIARIOS.

Inexistente

10.6.2. O valor correspondente a parcela do excedente
patrimonial atribuivel aos PARTICIPANTES e
BENEFICIARIOS de que trata o item 10.6 integrara o
Crédito de Migracdo de que tratam os itens 10.2.1 e 10.3,
inclusive para aplicagdo da atualizacdo de que tratam os
subitens 10.5 e 10.5.1 deste REGULAMENTO.

Inexistente

10.7. O PARTICIPANTE ou seu BENEFICIARIO podera no
prazo de 30 (trinta) dias a contar do recebimento do
termo de migragdo, requerer justificadamente a revisdao
do Crédito de Migragdo, sem que signifique a
prorrogacdo do prazo para a opgdo.
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Texto Vigente

Texto Proposto

-

Inexistente

10.7.1. A REAL GRANDEZA tera o prazo de 30 (trinta) dias
para responder a contesta¢do do PARTICIPANTE ou
BENEFICIARIO, contados a partir da data do protocolo da
mesma na REAL GRANDEZA.

Inexistente

10.8. A Real Grandeza fara a transferéncia do
correspondente Crédito de Migrag¢do para o Plano
FUTURUS na data-efetiva acordada entre o Participante
ou seu Beneficiario e a Entidade e que constara do termo
de migragdo.

Inexistente

10.9. O déficit técnico acumulado, contabilizado na data
do recalculo, sera segregado entre a PATROCINADORA,
PARTICIPANTES e os ASSISTIDOS que estdo na
modalidade de beneficio definido para fins de sua
insergdo no calculo do Crédito de Migragao.

10.9.1. A parcela do déficit técnico acumulado,
contabilizado na data do recalculo sera apurada
individualmente, para fins de Crédito de Migragao, pela
proporgdo das reservas matematicas calculadas
atuarialmente dos PARTICIPANTES e ASSISTIDOS que
estdo na modalidade de beneficio definido.

Inexistente

10.9.2. Na hipétese de existéncia de valor remanescente
referente ao plano de equacionamento de déficit de
2014, o PARTICIPANTE ou BENEFICIARIO que optar em
migrar deste PLANO para o plano FUTURUS, tera
deduzida do seu Crédito de Migragdo a sua parcela
remanescente.
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Texto Vigente Texto Proposto

Inexistente 10.9.3. O valor da parcela remanescente do
PARTICIPANTE ou BENEFICIARIO referente ao plano de
equacionamento de déficit de 2014 constara no termo
de migragdo celebrado com a REAL GRANDEZA,
instrumento este que oficializara a opg¢do pela migragao
deste PLANO para o plano FUTURUS.
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