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Formulario IX

DECLARACAO DE PROPOSITOS
EFPC: REAL GRANDEZA - Fundacio de Previdéncia e Assisténcia Social

Considerando o disposto no artigo 23 da Resolucédo Previc n® 23, de 14 de agosto de
2023, a EFPC acima identificada DECLARA sua intencdo de enviar a PREVIC o
requerimento de emissao de Atestado de Habilitacdo do profissional abaixo indicado,
para fins de exercicio do cargo de membro do(a):

(X) Conselho Deliberativo

( ) Conselho Fiscal

( ) Diretoria-Executiva

( ) Diretoria-Executiva e AETQ

Trata-se de profissional ndo anteriormente aprovado pela PREVIC para o exercicio do
referido cargo perante esta EFPC.

A sua indicacdo se deu com fundamento e respeito aos ditames da legislacéao
vigente, bem como ao disposto no artigo 23 do Estatuto.

Por fim, ESCLARECE que eventuais objecdes a presente declaracdo, acompanhadas
de eventual documentacdo comprobatoria, devem ser apresentadas diretamente a
esta EFPC por meio de encaminhamento digital ao endereco de e-mail
sec@frg.com.br, no prazo de dez dias, contados da divulgacao desta Declaragdo de
Propositos por esta EFPC.

Dados do Profissional e do Mandato Pretendido

Nome completo: MARIA IGNACIA RODRIGUES VIEIRA

Profissional certificado: ( ) Sim ( ) Ndo (X) Prazo de 1 ano (§1° do art. 5° da Res. CNPC 39/2021)
() Minoria ndo sujeita a certificacdo (§5° do art. 5° da Res. CNPC 39/2021)

Cargo pretendido: ( ) Diretoria-Executiva (X) Conselho Deliberativo ( ) Conselho Fiscal

Dirigente maximo da EFPC: ( ) Sim (X) Nio

Membro: (X) Titular ( ) Suplente ( ) Nao se aplica

Representacio: (X) Participante ( ) Patrocinadora () Nao se aplica

Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado - AETQ: ( ) Sim (X) Nao

Responsavel por Aplicacdes Financeiras: ( ) Sim (X) Nio

Responsavel pela Contabilidade: ( ) Sim (X) N30 (conforme artigo 5° da Resolugio CNPC n° 27, de 06/12/2017)

Administrador Responsavel pelo Plano de Beneficios — ARPB: ( ) Sim (X) Nao

Inicio do mandato: 26/01/2026

Término do mandato: 25/01/2030




Breve Curriculo do Profissional

Formacao académica — Gestao de Recursos Humanos na Universidade Candido Mendes,
concluido em 2004.

e 12/1984 a 06/2025 — ELETRONUCLEAR S.A, e FURNAS Centrais Elétricas S.A.
Superintendente de Recursos Humanos, de 09/2016 a 12/2018.

Supervisora Assistente da Superintendéncia de Recursos Humanos, de 09/2014 a
09/2016.

Gerente de Desenvolvimento e Capacitacao, de 06/2003 a 09/2014.

Gerente de Recursos Humanos, de 02 a 05/2003 (reestruturacao).

e 06/2020 a 08/2024 - FUNDACAO REAL GRANDEZA

Membro do Comité de Previdéncia indicado pela Patrocinadora ELETRONUCLEAR
S.A, 6rgao colegiado vinculado diretamente ao Conselho Deliberativo e tem por
finalidade assessorar o Conselho Deliberativo na gestao dos planos previdencidrios, e de
suas disposicdes regulamentares, em consonancia com as melhores praticas de mercado,
e com a legislacao especifica de Previdéncia Complementar.

Rio de Janeiro, 10 de dezembro de 2025

Celso Antonio Guimaraes
Diretor-Presidente
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