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RELATORIO SOBRE A APLICACAO DE PROCEDIMENTOS PREVIAMENTE
ACORDADOS PARA ATENDIMENTO AOS REQUERIMENTOS DOS ART. 7°,
INCISO lIl, E ART. 8° DA INSTRUCAO PREVIC N° 3, DE 24 DE AGOSTO DE
2018, SOBRE OS CONTROLES INTERNOS AOS RISCOS SUPORTADOS E
ESTRUTURA DE GOVERNANCA DA REAL GRANDEZA - FUNDACAO DE
PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL

Barueri, 8 de abril de 2022.
RA 5854/2022

Aos

Administradores da

REAL GRANDEZA - FUNDACAO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
SOCIAL

Rio de Janeiro — RJ

Aplicamos os procedimentos previamente acordados com V.S.as, a seguir
descritos, sobre os controles internos aos riscos suportados e estrutura de
governanca da REAL GRANDEZA - FUNDACAO DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA SOCIAL (“Entidade” ou “FRG”).

Nosso trabalho foi realizado de acordo com a norma NBC TSC 4400 —
Trabalhos de Procedimentos Previamente Acordados sobre Informacoes
Contébeis, aprovado pela Resolugcdo n° 1.277/10 do Conselho Federal de
Contabilidade (CFC). Nos termos dessa norma, nossa responsabilidade € a de
descrever os procedimentos aplicados e as respectivas constatacdes factuais
decorrentes da aplicacao desses procedimentos. A Administracdo da Entidade
concorda que a abrangéncia e a extensdo dos procedimentos aplicados foram
previamente acordados, com o objetivo de atender ao requerido na referida
Instrucdo PREVIC n.° 3, de 24 de agosto de 2018, bem como com a suficiéncia
de tais procedimentos. Certos procedimentos, quando formalmente indicados,
foram aplicados por meio de testes por amostragem.
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Os procedimentos foram aplicados com o Unico intuito de auxiliar V.S.as
no atendimento aos requerimentos acima descritos e as constatacdes factuais
resultantes da aplicacdo desses procedimentos serdo descritas ao longo deste
relatorio.
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PARTE | - GOVERNANCA
1. ESTRUTURA DA GOVERNANCA
Procedimentos Efetuados:

Obtivemos da administracdo da Entidade documentacédo que demonstra
a estrutura de governanca da Entidade. Verificamos a existéncia de normas e/ou
politicas que demonstram as estruturas e funcfes para 0s processos que tratam
dos controles para tomada de decisédo, conflito de interesses, relacionamento
com patrocinadores, concentracdo de poder e segregacdo de funcdes,
comunicacdo e fluxo de informagBes e contratacdo de servicos técnicos
especializados.

Constatacoes:

Constatamos que a Entidade possui uma Estrutura de Governanca e
Normas e Politicas adequadas que demonstrem as estruturas e fun¢cdes para 0s
processos que tratem dos controles para tomada de decisdo, conflito de
interesses, relacionamento com patrocinadores, concentracdo de poder e
segregacao de funcdes, comunicacédo e fluxo de informacdes e contratacdo de
servigos técnicos especializados.

2. PROCESSOS DE GOVERNANCA
Procedimento efetuado:

Obtivemos da Administracdo da Entidade os documentos contendo a
aprovacao formal pelos 6rgdos de governanca, das normas de conduta e de
ética.

Constatacao:

Constatamos que as normas de conduta e de ética tiveram aprovacao
formal pelos 6rgaos de governanca da Entidade.

Procedimento efetuado:

Obtivemos da administragao da Entidade as atas de reunifes formais do
exercicio findo em 31 de dezembro de 2021 do Conselho Deliberativo, que
demonstrem a periodicidade, os assuntos e as deliberagdes dessas reunides, a

fim de verificar que os topicos abordados para conhecimento, discussédo e
deliberacdo foram formalizados.
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Constatacoes:

Constatamos, com base no regimento e nas atas do Conselho
Deliberativo do exercicio findo em 31 de dezembro de 2021, a periodicidade, 0s
assuntos e as deliberacdes dessas reunides, em que verificamos que os topicos
abordados para conhecimento, discusséo e deliberag&o foram formalizados.

Procedimentos efetuados:

Indagamos e obtivemos as evidéncias junto a administragéo da Entidade,
se sdo utilizadas informacBes gerenciais e outros subsidios para tomada de
decisdo, bem como se ha controles para monitorar a consisténcia das decisdes
tomadas em relacdo as informac@es disponibilizadas.

Constatacoes:

Constatamos que a Entidade possui e utiliza informacdes gerenciais
como: estudos, analises e avalia¢cdes, como base para as propostas para tomada
de decisdo, apresentadas pelos oOrgdos que compde a administracao,
segregados por area de atuacdo, 0s quais substanciam os conteudos para
seguranca na tomada de decisdo pelo Conselho Deliberativo.

Procedimento efetuado:

Indagamos a administracdo da FRG quanto a existéncia de estudo
fundamentado e analise sobre a adequacdo da estrutura organizacional em
relacdo ao porte, a complexidade e aos riscos inerentes aos planos de beneficios
administrados pela Entidade e obtivemos da administracdo da Entidade os
referidos estudos e andlises formalizados.

Constatacao:

Constatamos que a Entidade contratou uma consultoria para efetuar o
estudo fundamentado sobre adequacé&o da estrutura organizacional, bem como
a aprovacao do referido estudo pelo Conselho Deliberativo.

Procedimento efetuado:

Verificamos a existéncia de politicas que determinem que os dirigentes se
assegurem de que as empresas e profissionais contratados ndo apresentam
interesses conflitantes com os da entidade, e se tais politicas estabelecem

segregacao de atividades e funcdes no quadro de pessoal e de prestadores de
servigo da Entidade.
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Constatacoes:

Constatamos que a Entidade possui as politicas que determinam que 0s
dirigentes se assegurem de que as empresas e profissionais contratados n&o
apresentam interesses conflitantes com os da entidade, e que tais politicas
estabelecem segregacdo de atividades e fungbes no quadro de pessoal e de
prestadores de servico da Entidade.

Procedimento efetuado:

Indagamos a administracdo da Entidade quanto a existéncia de politicas
para concessdo de acessos aos usuarios dos sistemas informatizados, bem
como, solicitamos as evidéncias das atividades de revisao periddica do perfil de
acesso.

Constatacdes:

Constatamos que a Entidade possui politicas previstas no manual da
organizacdo quanto a segregacdo de funcbes a serem executadas pela GTI
(Geréncia de Tecnologia da Informacdo), bem como procedimentos para
concessdo de acessos aos usuarios dos sistemas informatizados, visando
seguranca as informacdes contidas. A revisdo de perfis de usuario € efetuada
anualmente sendo a Ultima aprovada pela RDE N° 001/1441, em 23/06/2021.

Procedimento efetuado:

Indagamos a administracdo da FRG se houve descumprimento de
politicas em relacdo ao acumulo de fun¢des sobre uma mesma pessoa no
exercicio de 2021 e obter evidéncia junto a administracdo da EFPC quanto as
acOes tomadas para regularizar a situacao de conflito, caso aplicavel.
Constatacao:

Fomos informados pela administracdo da Entidade de que ndo houve
casos de descumprimento de politicas em relacdo ao acumulo de funcdes sobre
uma mesma pessoa no exercicio de 2021.

Procedimento efetuado:

Indagamos a administracdo da Entidade quanto a existéncia de 6rgao de

Ouvidoria institucionalizado ou outro canal de denuncia, que proteja a identidade

dos denunciantes, formalmente aprovado e implementado em seu estatuto e
obtivemos o manual/regimento de funcionamento desse 6rgao de Ouvidoria.
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Constatacoes:

Constatamos que a Entidade possui um oOrgdao de Ouvidoria
institucionalizado, que protege a identidade dos denunciantes, formalmente
aprovado e implementado em seu estatuto, e obtivemos o manual/regimento de
funcionamento desse 6rgédo de Ouvidoria.

Procedimento efetuado:

Verificamos junto & administracdo da Entidade sobre as evidéncias da
existéncia de normas e politicas de prevencédo a lavagem de dinheiro e fraudes.

Constatacao:

Constatamos que a Entidade possui normas/politicas de prevencédo a
lavagem de dinheiro e fraudes. Esses assuntos sdo mencionados no Programa
de Compliance e Cdodigo de Conduta e Etica.

Procedimento efetuado:

Indagamos a administracdo da Entidade sobre a existéncia de um
programa de treinamento formal e implementado que considere, no minimo, o0s
seguintes assuntos: normas de conduta e ética; normas de prevencao a lavagem
de dinheiro e de fraudes.

Constatacao:

Constamos que a Entidade realizou treinamento formal com foco nos
assuntos: normas de conduta e ética, normas de prevencdo a lavagem de
dinheiro e de fraudes.

Procedimento efetuado:

Indagamos a administracao da Entidade quanto a divulgacao das politicas
de controles internos, aprovadas pelos 6rgédos de governanca, a todos 0s seus
funcionarios e colaboradores. Obtivemos as evidéncias da divulgacdo dessas
politicas.

Constatacdes:
Constatamos que a Entidade divulga suas politicas de controles internos,

aprovadas pelos orgaos de governanca a todos os seus colaboradores e
obtivemos as evidéncias da divulgacdo dessas politicas.
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Procedimento efetuado:

Indagamos a administracdo da Entidade quanto a existéncia de politicas
de divulgacdo de informacdes aos participantes, assistidos, patrocinadores e
outros usuarios da informacédo, bem como quanto a revisao, pela administracéo,
da relevancia das informacgfes divulgadas. Obtivemos as politicas junto a
administracdo da EFPC, bem como evidéncia de que as informacGes foram
enviadas conforme as politicas.

Constatacdes:

Constatamos que a Entidade possui normas/politicas de divulgacéo de
informacdes aos participantes, assistidos, patrocinadores e outros usuarios da
informacgao, bem como quanto a reviséo, pela administragéo, da relevancia das
informacdes divulgadas, bem como tais informacdes foram enviadas conforme
essas normas/politicas.

Procedimento efetuado:

Indagamos e obtivemos evidéncias junto a administracdo da Entidade,
guanto a existéncia de processos formalizados e controles estabelecidos, para
a prestacdo de contas dos atos e decisfes dos 6rgdos de governanca da FRG,
dentro dos prazos estabelecidos em suas politicas.

Constatacoes:

Constatamos que a Entidade implementou processos formalizados e
controles estabelecidos para a prestacdo de contas dos atos e decisbes dos
orgaos de governanca da FRG, dentro dos prazos estabelecidos em suas
politicas.

Procedimento efetuado:

Indagamos e obtivemos evidéncias junto a administracdo da Entidade
guanto a existéncia de processos formalizados, adotados pelos 6rgaos de
governanca da Entidade, para manter alinhamento com os patrocinadores, com
relacdo a obtencdo de informacdes prévias sobre decisbes que podem provocar

impactos nas provisdes matematicas dos planos.
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Constatacoes:

Fomos informados pela administracdo de que a Entidade envia cartas
anualmente as Patrocinadoras previamente as avaliagdes atuariais, solicitando
as informacdes relacionadas as respectivas politicas de recursos humanos.
Essas informac¢bes sdo utilizadas nos estudos técnicos para a definicdo de
premissas atuariais, como crescimento salarial e rotatividade, estando
devidamente formalizadas.

Procedimento efetuado:

Indagamos a administracdo da Entidade e obtivemos evidéncias quanto
ao monitoramento do desempenho dos prestadores de servi¢cos, para determinar
sua permanéncia ou substituigao.

Constatacdes:

Constatamos que a Entidade possui monitoramento do desempenho dos
prestadores de servi¢os, para determinar sua permanéncia ou substituicao.

Procedimento efetuado:

Verificamos junto a administracdo da Entidade, a existéncia de politicas
ou normas relacionadas a possiveis conflitos de interesse na escolha, indicacéo,
destituicao e troca do atuario responsavel pelos planos.

Constatacoes:

Constatamos que a EFPC possui manuais normativos de aquisicdo e
gestao de contratos, bem como, previséo de transparéncia em seu estatuto e no
codigo de ética, bem como politicas ou normas relacionadas a possiveis conflitos
de interesse na escolha, indicacdo, destituicdo e troca de qualquer prestador de
servico, inclusive do atuario responsavel pelos planos.

Procedimento efetuado:
Obtivemos o Manual de Governancga e verificamos se contempla os
seguintes instrumentos de seguranca e boas praticas: instancias de deciséo e

assessoramento técnico, comités (Investimentos e Risco), estrutura de controles
internos ou compliance, estrutura de gerenciamento de risco e auditoria interna.
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Constatacoes:

Constatamos que o Manual em referéncia contempla os seguintes
instrumentos de seguranca e boas préticas: instdncias de decisdo e
assessoramento técnico, comités (Investimentos e Risco), estrutura de controles
internos ou compliance, estrutura de gerenciamento de risco e auditoria interna.
3. ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA:

Procedimento efetuado:

Verificamos se a Entidade possui um departamento de auditoria interna
(proprio ou terceirizado), e se 0s atos constitutivos da unidade especifica
responsavel pela auditoria interna foram formalmente aprovados. Obtivemos Ata
do Conselho Deliberativo, na data de 22 dezembro de 2003, referente a criacédo
da Auditoria interna, para evidéncia da existéncia através do ato constitutivo e
da formalizacdo da aprovacao do departamento.

Constatacoes:

Constatamos que a Entidade possui um departamento de auditoria interna
proprio e a aprovacdo de sua constituicdo consta na Ata do Conselho
Deliberativo, na data de 22 de dezembro de 2003.

Procedimento efetuado:

Verificamos que o Departamento de Auditoria Interna da FRG esta
subordinado ao Conselho Deliberativo.

Constatacdes:

Constatamos, com base no organograma da Entidade, que o
Departamento de Auditoria Interna esta subordinado ao Conselho Deliberativo.

Procedimento efetuado:

Obtivemos o plano das atividades de auditoria interna para o exercicio de
2021 e as atas da sua aprovacao pelo Conselho Deliberativo.

Constatacdes:
Constatamos a existéncia do Plano Anual Atividades de Auditoria Interna

2021 aprovado na Ata do Conselho Deliberativo na data de 21 de dezembro de
2020.
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Procedimento efetuado:

Obtivemos o relatério de auditoria interna para os trabalhos realizados no
ultimo exercicio e verificamos se este foi objeto de revisdo pelos 6rgaos de
governanca e se vem sendo efetuado o monitoramento das regularizacdes dos
pontos de melhoria.

Constatacdes:

Constatamos relatério de auditoria interna para os trabalhos realizados no
altimo exercicio e verificamos que foi objeto de revisdo pelos 6rgaos de
governanga e que vem sendo efetuado o monitoramento das regulariza¢des dos
pontos de melhoria.

PARTE Il - AVALIACAO E DECISAO DE INVESTIMENTOS
1. POLITICA DE INVESTIMENTOS:
Procedimento efetuado:

Verificamos se ha previsdo nas politicas de investimento, que essas
devem ser revisadas em funcao de alteracdes macroeconémicas e ou mudancas
na politica de risco e indagamos a administracdo da EFPC, como também, se ha
evidéncias de que ocorreram discussdes de assuntos macroecondmicos e ou
mudancas na politica de risco no exercicio e, caso tenha ocorrido, verificamos
se essas discussdes foram registradas em ata ou documento equivalente.

Constatacdes:

Constatamos que héa previsdo de revisdo nas politicas de investimento
caso haja alteraces macroecondmicas e/ou mudancas na politica de risco.

Constatamos, através das Atas do Comité de Investimentos da REAL
GRANDEZA - CIRG, que ocorreram discussdes de assuntos macroecondémicos
e/ou mudancas na politica de risco no exercicio.

Procedimento efetuado:

Verificamos se na politica de investimentos da FRG contém: limites por
segmento de aplicacdo; limites por modalidade de investimento e emissor;
utilizagéo, se prevista, de instrumentos derivativos; taxa atuarial ou indices de
referéncia, observado o regulamento de cada plano de beneficios; meta de
rentabilidade para cada segmento de aplicacdo; metodologia ou fontes de
referéncia adotadas para apregcamento dos ativos financeiros; metodologia e
critérios para avaliacdo dos riscos de crédito, de mercado, de liquidez,
operacional, legal e sistémico.
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Constatacoes:

Constatamos que na politica de investimentos da FRG contém: limites por
segmento de aplicacdo; limites por modalidade de investimento e emissor;
utilizacdo, se prevista, de instrumentos derivativos; taxa atuarial ou indices de
referéncia, observado o regulamento de cada plano de beneficios; meta de
rentabilidade para cada segmento de aplicacdo; metodologia ou fontes de
referéncia adotadas para aprecamento dos ativos financeiros; metodologia e
critérios para avaliacdo dos riscos de crédito, de mercado, de liquidez,
operacional, legal e sistémico.

Procedimento efetuado:

Verificamos se a Entidade possui politica de selecdo, acompanhamento e
avaliacdo de prestadores de servicos relacionados a administracdo de carteiras
de valores mobiliarios e de fundos de investimento.

Constatagdes:

Constatamos que a Entidade possui politica de selegdo,
acompanhamento e avaliacdo de prestadores de servicos relacionados a
administracdo de carteiras de valores mobiliarios e de fundos de investimento.

Procedimento efetuado:

Verificamos se na politica de investimento da Entidade, no caso dos
planos de beneficio definido, observou a perspectiva de rentabilidade, tendo em
vista 0 comprometimento com o passivo atuarial e, portanto, utilizou-se de
ferramentas como o estudo de gerenciamento de ativos e passivos.

Constatacao:

Constatamos que na politica de investimento da Entidade, no caso dos
planos de beneficio definido, observa a perspectiva de rentabilidade, tendo em
vista o comprometimento com o passivo atuarial e, portanto, utiliza de
ferramentas como o estudo de gerenciamento de ativos e passivos.

Procedimento efetuado:

Obtivemos com a administracdo da Entidade a relacdo de todos os
investimentos ocorridos no exercicio de 2021 e, com base nessa relagéo,
selecionamos aleatoriamente 10% das operacdes de investimentos efetuados
no exercicio, limitada a 10 itens, e verificamos a aprovacéo pelas alcadas
competentes, de acordo com a politica de investimentos. A seguir apresentamos
a amostra selecionada para teste:
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COTAS - COMPRA

DATA OPERAGAO ATIVO QTD. COTAS ~onrar—vEios FINANCEIRO
27/12/2021 Compra NTN-B / BD (Curva) 9.500 4.184,555566 - 39.753.277,88
08/10/2021 Compra NTN-B / BD (Curva) 9.500 4.146,775805 - 39.394.370,15
07/10/2021 Compra NTN-B / BD (Curva) 9.500 4.136,633375 - 39.298.017,06
14/10/2021 Compra NTN-B / BD (Curva) 9.500 4.132,599514 - 39.259.695,38
14/12/2021 Compra NTN-B / BD (Curva) 9.500 4.097,013623 - 38.921.629,42
30/11/2021 Compra NTN-B / BD (Curva) 9.500 4.037,097654 - 38.352.427,71
19/10/2021 Compra NTN-B / BD (Curva) 9.500 4.029,365388 - 38.278.971,19
07/12/2021 Compra NTN-B / BD (Curva) 9.500 4.018,241259 - 38.173.291,96
22/10/2021 Compra NTN-B / BD (Curva) 9.500 3.983,476922 - 37.843.030,76
16/11/2021 Compra NTN-B / BD (Curva) 9.500 3.977,305901 - 37.784.406,06
Constatacdes:

Constatamos que a Entidade efetuou as operagdes acima com a
aprovacdo das alcadas competentes, de acordo com a sua politica de
investimentos.

Procedimento efetuado:

Obtivemos com a administracdo da Entidade, a relagcdo de todos os
desinvestimentos ocorridos no exercicio de 2021 e, com base nessa relacdo,

selecionamos aleatoriamente 10%

das operacdes de desinvestimentos

efetuados no exercicio, limitada a 10 itens e, verificamos a aprovacao pelas
alcadas competentes, de acordo com a politica de investimentos. Abaixo a
amostra selecionada para teste:

COTAS

DATA OPERACAO ATIVO QDE. COTAS  —=5e o FINANCEIRO
26/11/2021 Venda Plano BD FIM 2.166.808,96 - 23,846126 51.670.000,00
29/11/2021 Venda Plano BD FIM 1.983.547,11 - 23,861294 47.330.000,00
29/12/2021 Venda Plano BD FIM 1.633.610,32 - 23,995931 39.200.000,00
28/10/2021 Venda Plano BD FIM 1.604.491,41 - 23,527705 37.750.000,00
27/10/2021 Venda Plano BD FIM 941.439,63 - 23,612773 22.230.000,00
20/12/2021 Venda Plano BD FIM 911.498,99 - 24,048299 21.920.000,00
28/12/2021 Venda Plano BD FIM 858.022,13 - 24,02036  20.610.000,00
01/11/2021 Venda FAS FIM 729.748,33 - 24666038 18.000.000,00
30/11/2021 Venda FAS FIM 699.020,61 - 24,934887 17.430.000,00
30/12/2021 Venda FAS FIM 555.454,18 - 24,98856  13.880.000,00
Constatacdes:

Constatamos que a Entidade efetuou as operagcbes acima com a
aprovacdo das alcadas competentes, de acordo com a sua politica de

investimentos.
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2. GESTAO FINANCEIRA:
Procedimento efetuado:

Indagamos a administracéo da Entidade sobre a existéncia de contrato de
gestdo de investimentos, estabelecendo mandatos, tanto com o0s gestores
internos, quanto com 0s gestores externos, com metas e obrigacdes alinhadas
com a politica de investimentos e verificamos as evidéncias que comprovem
existéncia dos contratos, com as regras supracitadas.

Constatacao:

Conforme evidenciado na Politica de investimento dos planos, item 5.3, a
EFPC, possui mandatos estabelecidos para os gestores externos, critérios
avaliacdo e metas de desempenho, alinhadas com a referida politica.

Procedimento efetuado:

Verificamos se na politica de investimento da Entidade prevé a realizacéo
de diligéncia para a contratagcdo de servico terceirizado para gestdo dos
investimentos. Indagamos a administracdo da Entidade, se houve contratacao
no exercicio de 2021 e verificamos se foi preparado o relatério de diligéncia e se
esse aborda aspectos de controles internos, conflitos de interesse, da
idoneidade e credibilidade da prestadora de servigo.

Constatacdes:

Constatamos na politica de investimento da Entidade, bem como, no
Manual de Selecdo de Gestores Externos, que existe previsdo de diligéncia
como uma das etapas de contratacéo.

Constatamos que houve contratacdo de servigo terceirizado para gestao
dos investimentos no exercicio de 2021 e que foi realizada diligéncia abordando
0s aspectos de controles internos, conflitos de interesse, da idoneidade e
credibilidade da prestadora de servico.

Procedimento efetuado:
Com base na amostra selecionada no item 1 da parte Il, verificamos se ha

evidéncia de que os investimentos foram feitos de acordo com as politicas de
enquadramento.
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Constatacao:

Constatamos que os investimentos efetuados na amostra selecionada no
item 1 da parte Il foram feitos de acordo com as politicas de enquadramento dos
planos.

Procedimento efetuado:

Indagamos e verificamos com a administracdo da Entidade se foram feitas
andlises dos cenérios econémicos, incluindo situacfes de stress e 0s impactos
sobre os investimentos no exercicio de 2021 e, caso aplicavel, verificamos se as
conclusdes foram documentadas em ata ou em documento equivalente.

Constatacao:

Constatamos que a Entidade efetuou analises dos cenérios econémicos,
incluindo situacdes de stress e 0s impactos sobre 0s investimentos no exercicio
de 2021 e verificamos tais conclusbes documentadas em atas do Comité de
Investimentos da Real Grandeza.

Procedimento efetuado:

Indagamos e obtivemos evidéncias junto a administracdo da Entidade,
quanto a existéncia de ferramentas para controle dos riscos assumidos e de
ajustes das carteiras em virtude de alteracdes significativas de cenarios.

Constatacoes:

Verificamos que a Politica de Gestdo de Riscos define as ferramentas
para controle dos riscos assumidos e de ajustes das carteiras em virtude de
alteracdes significativas de cenarios.

Constatamos, que a Entidade utiliza as ferramentas de Limites de
Exposicdo por Segmento, Teste de Estresse, Indicadores Estatisticos, Controle
de Liquidez das Carteiras, Avaliacdo dos Riscos dos Ativos e Divergéncia ndo
Planejada (DNP), para tais controles e ajustes, conforme previsto na Politica de
Gestao de Riscos.
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3. CONTROLES INTERNOS
Procedimento efetuado:

Indagamos a administracdo da Entidade, se é feita a avaliacdo dos
controles internos e da gestdo de riscos relacionados ao cumprimento das
diretrizes estabelecidas na politica de investimentos, quem € responsavel por
essa avaliacdo, qual a periodicidade da revisdo e obtivemos as evidéncias de
gue essa avaliacao foi feita no exercicio de 2021.

Constatacoes:

Constatamos que a administracdo da Entidade efetua a avaliacdo dos
controles internos e da gestao de riscos relacionados ao cumprimento das
diretrizes estabelecidas na politica de investimentos, o responsavel pela
avaliacdo é a Assessoria de Compliance e Riscos — ACR. Obtivemos o Relatoério
Gerencial e Enquadramento como evidéncia dessa avaliacdo mensal.

Procedimento efetuado:

Obtivemos o plano da auditoria interna e verificamos, se para o exercicio
de 2021, estava prevista a realizacdo de testes dos controles internos
relacionados a aderéncia a politica de investimentos.

Constatacoes:

Constatamos que no plano da auditoria interna da Entidade referente ao
exercicio de 2021, ndo estava previsto a realizacdo de testes dos controles
internos relacionados a aderéncia a politica de investimentos.

A Assessoria de Compliance e Risco "ACR" € a responsavel pelo
acompanhamento e reporte da aderéncia as politicas, sendo acompanhado pela
auditoria interna os relatorios emitidos.

Procedimento efetuado:
Indagamos e obtivemos evidéncias junto a administracdo da Entidade,

sobre como é feita a segregacdo da gestdo de riscos e da gestdo dos
investimentos.
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Constatacoes:

Constatamos que a Gestdo de Riscos € de responsabilidade da
Assessoria de Compliance e Riscos — ACR, subordinada a Diretoria da
Presidéncia e independente da area de investimentos, por sua vez subordinada
a Diretoria de Investimentos.

Procedimento efetuado:

Indagamos e obtivemos evidéncias junto a administracao da Entidade e a
auditoria interna, se houve casos de desvio das politicas de investimento no
exercicio e as acdes tomadas.

Constatacdes:

Fomos informados pela administracdo da Entidade que ndo houve casos
de desvio das politicas de investimento no exercicio.

Verificamos o Relatério Gerencial e Enquadramento evidenciando tal
informagao.

PARTE Ill - CONTINGENCIAS JUDICIAIS
1. POLITICAS DO PROCESSO DE CONTINGENCIAS JUDICIAIS
Procedimento efetuado:

Indagamos a EFPC quanto a existéncia de politicas vigentes, do processo
de contingéncias judiciais e verificamos por meio de inspecdo dos documentos
fornecidos pela Entidade, onde buscamos constatar procedimentos que
indiqguem:

i. A periodicidade do acompanhamento dos processos judiciais e
quais os 6rgaos de governanca envolvidos, bem como os relatorios

e os sistemas de informacéo utilizados neste acompanhamento;

ii. Os critérios de gradacdo de risco de perda (remoto, possivel e
provavel) e das estimativas dos desembolsos; e

iii.  As politicas para o registro contabil do Exigivel Contingencial.
Constatacdes:

Conforme andlise das informacbes obtidas, as contingéncias sao
contabilizadas utilizando os critérios previstos na NBC TG 25.
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Constatamos que a entidade possui as politicas vigentes do processo de
contingéncias judiciais que contenham: a periodicidade do acompanhamento
dos processos judiciais e quais 0s 6rgaos de governanca envolvidos, bem como
os relatorios e os sistemas de informacao utilizados neste acompanhamento, 0s
critérios de gradacédo de risco de perda (remoto, possivel e provavel) e das
estimativas dos desembolsos e as politicas para o registro contabil do Exigivel
Contingencial.

Examinamos os documentos que indicam, os critérios de gradacao de
risco de perda (remoto, possivel e provavel) e das estimativas dos desembolsos.

2. TESTE DOS PROCEDIMENTOS E CONTROLES RELACIONADOS AOS
PROCESSOS JUDICIAIS

Procedimento efetuado:

Obtivemos a composicao analitica das contingéncias em 31 de dezembro
de 2021, denominada Contingéncias FRG contendo, no minimo, as seguintes
informacdes:

i.  Identificacdo dos autores e dos réus dos processos;
ii. Descricdo da natureza da acao e os valores dos processos;
iii.  Avaliacdo da probabilidade de perda e estimativa de desembolso;
iv. Identificacdo dos assessores juridicos responsaveis pelos
processos;
v. Depésitos judiciais relacionados aos processos.

Constatacao:

Constatamos através das evidéncias apresentadas, a identificacdo dos
autores e dos réus, descricdo e valores dos processos, avaliacdo da
probabilidade de perda, identificacdo dos assessores juridicos e depdsitos
judiciais relacionados aos processos.

Procedimento efetuado:

Totalizamos os valores de “estimativa de desembolso” relativos aos
processos com probabilidade de perda provavel e comparamos com os valores
contabilizados no Exigivel Contingencial em 31 de dezembro de 2021.
Constatacao:

Constatamos que os valores de “estimativa de desembolso” relativos aos

processos com probabilidade de perda provavel estdo em consonancia com 0s
valores contabilizados no Exigivel Contingencial em 31 de dezembro de 2021.
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Procedimento efetuado:

Totalizamos os valores de “depdsitos judiciais” e comparamos com 0s
valores das contas contabeis Depoésitos Judiciais/Recursais, em 31 de dezembro
de 2021.

Constatacao:

Constatamos que os valores de “depodsitos judiciais” estdo em
consonancia com os valores das contas contabeis Depositos
Judiciais/Recursais, em 31 de dezembro de 2021.

Procedimento efetuado:

Com base na composicao analitica das contingéncias em 31 de dezembro
de 2021, denominada Contingéncias FRG, selecionamos, aleatoriamente,
amostra de 10 processos contingentes em que a Entidade figure como polo
passivo; obtivemos as confirmac¢des com os assessores juridicos da Entidade
sobre 0s processos contingentes relativos a amostra em questéo, por meio de
correspondéncia fisica ou eletrbnica, observando se os campos minimos
requeridos sdo compativeis.

Constatacao:

Constatamos que na amostra dos 10 processos contingentes, possuiam
0s campos minimos requeridos compativeis com a analise requerida. A
composicdo analitica das contingéncias corresponde a propria resposta de
circularizacao e os laudos técnicos apresentados pelo escritério JCM - Junqueira
de Carvalho e Murgel. Analisamos a resposta de todos 0s processos que
estavam aos cuidados deste escritorio.

Procedimento efetuado:

Para a mesma amostra do item anterior, observamos se os critérios de
gradacdo de risco de perda e das estimativas dos desembolsos obtidos no
procedimento do item 1 da parte Ill foram aplicados.

Constatacao:
Constatamos que a Entidade aplicou os critérios de gradacéo de risco de

perda e das estimativas dos desembolsos obtidos no procedimento do item 1 da
parte Il1.
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PARTE IV - CADASTRO E CONCESSAO DE BENEFICIOS
1. CADASTRO E CONCESSAO DE BENEFICIOS
Procedimento efetuado:

Indagamos a EFPC quanto a existéncia de politica, referente aos
processos de cadastro e concesséo de beneficios, e observamos a existéncia
de clausulas de atualizacdo cadastral dos participantes assistidos e/ou
beneficiarios assistidos.

Constatacao:

Constatamos que a Entidade possui regulamentos vigentes, quanto aos
processos de cadastro e concessao de beneficios e identificamos no referido
documento a existéncia de clausulas de atualizacdo cadastral dos participantes
assistidos e/ou beneficiarios assistidos.

Procedimento efetuado:

Selecionamos, aleatoriamente, 20 participantes e/ou beneficiarios
assistidos, e inspecionamos 0s documentos que suportam sua participacdo no
plano e data de adeséo, os documentos pessoais dos participantes assistidos
(RG, CPF ou CNH) e verificamos sua elegibilidade conforme os Regulamentos
fornecidos pela FRG.

Selecao efetuada:

PLANO MATRICULA DV DATA DE NASCIMENTO
Beneficio Definido 19889 5 08/03/1980
Beneficio Definido 16973 7 30/04/1961
Beneficio Definido 16976 9 13/09/1964
Beneficio Definido 16995 4 13/02/1964
Beneficio Definido 20982 2 03/02/1967
Beneficio Definido 15440 4 22/08/1953
Beneficio Definido 251 7 28/09/1934
Beneficio Definido 270 1 20/10/1927
Beneficio Definido 3837 9 12/02/1948
Beneficio Definido 3839 2 22/03/1951
Contribuicdo Definida 19753 7 05/05/1980
Contribuicdo Definida 1221 0 27/01/1982
Contribuicdo Definida 1223 0 22/11/1975
Contribuicdo Definida 1226 0 29/05/1982
Contribuicdo Definida 22202 2 15/02/1974
Contribuicdo Definida 1011 0 30/03/1951
Contribuicdo Definida 1046 0 20/04/1982
Contribuicdo Definida 19907 5 08/12/1960
Contribuicdo Definida 19970 9 16/04/1960
Contribuicdo Definida 1103 0 07/01/1955
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Constatacao:

Constatamos, que para a amostra de participantes selecionada, a
Entidade possui os documentos que suportam sua participacao no plano, a data
de adesdo e os respectivos documentos pessoais (RG, CPF ou CNH), bem

como, a elegibilidade de conformidade com os regulamentos fornecidos pela
FRG.

2. ATUALIZAGAO DAS PROVISOES MATEMATICAS:
Procedimento efetuado:

Verificamos a existéncia de aprovacdo das premissas atuariais,
constantes nas Demonstracdes Financeiras do exercicio de 2021, pelo Conselho
Deliberativo. Obtivemos junto a EFPC, Ata de reunido do Conselho Deliberativo,
para evidenciagdo da aprovagao das premissas atuariais. Recebemos a ata de
aprovacao das avaliacfes atuariais do exercicio 2021, n°® 001/552.
Constatacao:

Constatamos, com base na Ata n° 001/552 da reunido do Conselho
Deliberativo, a existéncia de aprovacéo das premissas atuariais, constantes nas
Demonstracfes Financeiras do exercicio de 2021.

3. ROTINAS RELATIVAS AOS PAGAMENTOS DE BENEFICIOS

Procedimento efetuado:

Obtivemos e verificamos a existéncia de politica que demonstre os
procedimentos de pagamento de beneficios a serem realizados pela Entidade.

Constatacdes:

Constatamos que a Entidade possui politica que demonstra os
procedimentos de pagamento de beneficios a serem realizados por ela.

Procedimento efetuado:
Com base na amostra selecionada do item 1 da parte IV, inspecionamos
a evidéncia da aprovacdo do pagamento, de acordo com as alcadas

competentes definidas na politica e regulamento do plano e verificar a evidéncia
do pagamento.
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Constatacoes:

Constatamos, para a amostra de participantes selecionada do item 1 da
parte 1V, que a Entidade possui a aprovagao do pagamento, de acordo com as
alcadas competentes definidas na politica e regulamento do plano e verificamos
a evidéncia do pagamento.

4. ROTINAS RELATIVAS AOS PAGAMENTOS DE BENEFIiCIOS DE
ASSISTIDOS

Procedimento efetuado:

Verificamos a evidéncia de conciliacao da base de participantes assistidos
e/ou beneficiarios assistidos com as provisdbes matematicas de beneficios
concedidos, na data-base da avaliacdo atuarial.

Constatacoes:

Constatamos que a Entidade possui a conciliacdo da base de
participantes assistidos e/ou beneficiarios assistidos com as provisdes
matematicas de beneficios concedidos, na data-base da avaliagcéo.

PARTE V - CONCLUSAO

Considerando que os procedimentos acima néo se constituem trabalho de
auditoria ou de revisdo conduzido de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria ou de revisdo, ndo expressamos qualquer
asseguracdo sobre o sistema de controles internos em relacdo aos riscos
suportados ou da estrutura de governanca da Entidade.

Caso tivéssemos aplicado procedimentos adicionais ou realizado uma
auditoria ou revisao de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria ou de revisdo, outros assuntos poderiam ter vindo ao nosso
conhecimento, os quais teriam sido relatados.

Este relatorio destina-se exclusivamente a finalidade descrita no primeiro
paragrafo e para informacdo da Administracdo da Entidade e da PREVIC, néo
devendo ser utilizado para qualquer outro fim ou distribuido a terceiros que néo
tenham assumido responsabilidade pela elaboragcdo, ou que nao tenham
concordado com os procedimentos descritos acima.
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